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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrdl szolo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabdlyairél sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Tolmacs Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 6sszehangolja a
teleptlés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormdnyzat fenntartdsaban 1évé intézmények
mUikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleptilés bemutatdsa

Tolmacs nevét a honfoglalds utan egy évszazaddal a Karpat-medencébe telepiilt egyik beseny6 torzsrél
kapta. Az Arpad-korban a Szent Janos Lovagrendnek volt eréditett rendhaza a mai Kalvariadomb teriiletén,
erre vonatkozé oklevelet adat 1274-bél van. Ekkor még nem |étezett mai helyén a falu, az csak a 14.
szazadban telepiilt oda. A falu 1393-ban a Losonczy csalad birtokdban volt. A Kdalvariadombon |évé
johannita templom falai 1845-ben déltek Ossze. Helyette a Pyber féle 18. szazadi kastély atalakitasaval
hoztdk létre 1851 és 1854 kozott a falu jelenlegi rdmai katolikus templomat. A 18. szazadban épiilt barokk
stilust volt Szentivanyi kastély jelenleg elhanyagoltan arvalkodik a falu kozepén. A vasutat 1909-ben
épitették ki.

Tolmdcs Budapestt6l 54 kilométerre északra a JenGi és a Tolmdcsi-patak kelet-nyugati irdnya volgyében
fekszik, a 2-es utrél Rétsag el6tt nyugat felé, vagy Rétsagon belil szintén nyugat felé lekanyarodva érheté
el. A vasuti kapcsolata (a Diésjen6-Romhany vasutvonal) 2007. marcius 4-ét6l megsziint.

Tolmacs telepiilésen talalhaté a megyei egyik legnagyobb vegyi Gzeme, mely sok helyi lakosnak biztosit
munkahelyet. A falu hataraban |év6 rétsagi Ipari Parknak is koszonhet6, hogy a térségben a
munkanélkiiliek aranya viszonylag nem tul magas. A f6foglalkozas mellett a névénytermesztés, ezen belll a
burgonya és a bogyds novények termesztése jelent@s, allattartassal viszont mdr nagyon kevés csalad
foglalkozik.

Az 6vodat Bank telepiiléssel egyiitt tarsuldsban mikddtetjiik. A rétsagi Altaldnos Iskola tagintézményében
az 1-4. évfolyamos tolmacsi tanulék helyben tanulhatnak. A hivatali feladatokra hdarom telepllés —
Borsosberény, Bank, Tolmacs — kozOs hivatalt hozott létre, melynek Borsosberény telepilés lett a
székhelye. A Tolmdcsi Kirendeltségen a falu lakéi a hét minden munkanapjan intézhetik ligyeiket. A hazi
orvos a hét két napjan, a gyermekorvos heti egy napon rendel a helyi orvosi rendel6ben, mas napokon a
betegeknek az orvosi ellatas igénybevételéhez Rétsag telepilésre kell utazniuk.

Tolmdacs telepiilésnek fontos feladata a szennyvizhdldzat kiépitése. A beruhazas tervezési szakasza mar
megvaldsult, a kivitelezésre - a megfeleld palyazati lehetéség hidnyaban - az anyagi forras még nem all
rendelkezésre.

! Kéltségvetési koncepcid, Binmegel6zési koncepcio, Telepulésrendezési terv
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A népességi adatokbol megallapithatd, hogy Tolmacs lakossag szamanak csdkkenése megallt, s6t 2012.
évben jelent6s novekedést mutat. Ez a novekedés elsGsorban a belféldi bevandorlasnak készénhets. A
természetes szaporodas, azaz az elhalalozasok és a sziiletések szamanak egyenlege csak 2012. évben mutat
novekedést. A 2013. évi adatok azt mutatjak, hogy a 2012. évi magas sziletések szama csak egy egyszeri
alkalom volt, a haldlozasok szama ismételten joval magasabb lesz, és magasan meghaladja majd a
szliletések szamat.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlGség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen jo
mindségl szolgaltatdsokra, az esélyegyenl6tlenséggel kiizd6 emberek el6nyben részesitését az élet minden
tertletén, flggetlenil attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szarmazdsa
vagy az anyagi helyzete.

Tolmécs Kdzség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a telepiilés
muikodését, fejlesztését meghatarozo alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenlGség megvaldsitasat
horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkormanyzati tevékenységet: a kotelez6 és onként
vallalt feladatok ellatasat a helyi szint( kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl8ségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kdzvetlen szolgaltatasai soran
és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenl&séggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozdsdban az érdekelt civil
szervez6dések is aktiv szerepet jatsszanak, el&segitve ezzel a telepilés lakossaganak ilyen irdnyu
szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabdlyozas, tdmogatas és a jé gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program atfogd célja

Tolmécs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 banasmadd, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az O&voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttm(kodik az
intézményfenntartd kozpont terileti szerveivel (tankerilettel).

Az esélyegyenlGség megvaldsitdsanak alapfeltétele a diszkriminacié- és szegregacidmentesség. Az
esélyegyenl@ségi programnak a telepiilésen él6 hdatranyos helyzetl csoportokra kell iranyulnia, akik
szamadra a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tdrsadalmat célzo fejlesztések és beruhazdsok
ellenére korlatozott marad a kilénb6z6 teriileteken jelentkezé hatranyaikat kompenzald esélyegyenlGségi
intézkedések nélkdl.

Tolmécs Kézség Onkormanyzat alapveté célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az elsédleges
alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kézvetlen vagy kozvetett diszkriminacio
vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint.




Olyan intézkedések, eljardasok megfogalmazasa amelyek

o szolgdljdk egy Osszetartd, szolidaris tdrsadalom erdsitését a hatranyos megkiilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenlfség, egyenlé bandsmdd biztositdsdval a hatrdnyos helyzet(l
csoportok szdmara,

e Dbiztositjdk a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megel6zését a pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz vald  hozzdjutassal, az Onkormanyzat intézményeiben a  kilonb6z6
kozszolgdltatasokhoz vald egyenl6 hozzaféréssel, a foglalkoztatdsi, oktatasi, egészségiigyi, szocialis,
igazgatasi és terlletfejlesztési célok 6sszehangolasaval,

o kisz(irik az esetleges szegregdcids és szelekcidos mechanizmusok lehetGségét,

e tdmogatjdk a tarsadalmi integraciot a meglévs és eredményes szolgaltatasok megtartasaval, vagy a
felmerilé igények, sziikségletek kielégitését segit6 Uj tdmogatd szolgaltatasok bevezetésével.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdokra vonatkozéan dttekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a terileteken jelentkez6 problémadkat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 bandsmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak |épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozadsokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(ikoédési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenbrzés-értékelés,
kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl§ banasmodrél és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozé részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,




= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabdalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél sz6lé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szoléo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrdl sz6lé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

Az egyenl6 bandsmaodrél és az esélyegyenldség elémozditdsardl szélé 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsolédnak a kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti
szint(i stratégidkhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkdzasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program,
Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenl8ségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

2009-ben a KépviselS-testllet elfogadta az 5/20009. (111.19.) pénzbeli és természetbeni, valamint a szocidlis
ellatasokrdl szélé onkormanyzati rendeletét. A torvényi elGirasokon tul, a rendelet célja, hogy
telepiilésiinkdn olyan tamogatasi rendszer mikodjon, amely az allampolgarok szamara a prevencio, a
hatranyos helyzetb6l adddd hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocidlis ellatasok, szolgaltatasok
koézéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellaté rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie a
kiilonb6z6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegségbdl, a fogyatékossaghdl ered6 szikségletek,
eltartottak gyermekek gondozdsdhoz kapcsolddé koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyokat és
ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és hatékonysag érdekében, a
felmerilé igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal feltlvizsgaljuk.

A Képvisel6-testilet 21/2012. (X11.17.) az étkeztetési ellatas nyersanyagkoltségeirdl és téritési dijardl szold
onkormdnyzati rendelete szabalyozza az dvodai ellatottak, az iskolai tanuldk és a szocidlis étkez6k altal
fizetendd téritési dijakat.

2009-ben a Képvisel6-testiilet elfogadta a 6/2009. (111.19.) gyermekvédelem helyi szabalyairdl szolé
onkormanyzati rendeletét. A rendelet kimondja, hogy a gyermekek, illetve a fiatal felnéttek részére milyen
pénzbeli és természetbeni elldtdsokat biztosit az Onkormanyzat, és szabalyozza azok folydsitasanak
feltételeit.

A fiatalok letelepedési hajlanddsagat szeretné novelni a Képvisel6-testllet azzal, hogy megalkotta a
lakashoz jutds anyagi tdmogatdasardl sz616 14/2003. (XI1.16.) szamu rendeletét.

A KépviselS-testiilet 2/2003. (11.13.) a helyi épitési szabalyzatrél és szabdlyozasi tervrél sz6l6 6nkormanyzati
rendeletét olyan szempontok szerint alkotta meg, hogy a falu fejlesztési lehet6ségei mind a lakosok, mind a
vallalkozdsok érdekeit szolgaljak.

A KépviselS-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenl@ségi szempontokat is
figyelembe veszi.



2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormdanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az esélyegyenlGséget érintG helyi stratégiai tervek, koncepciék Tolmacson:

Koéltségvetési koncepcido — az dllamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. torvény rendelkezései alapjan a
polgarmester minden évben benyujtja a kovetkez6 évre vonatkozé koltségvetési koncepcidt a képvisel6-
testlletnek, melyet a testiilet rendelet formdjaban hagy jova. A koncepcid készitésekor dnkormanyzatunk
kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a raszoruld célcsoportok tdmogatdsara pénziigyi forrast kilonitsen el. A
képviselS-testiilet tartalékok képzésével a falu lakdinak érdekét szolgdld palyazatok onrészét kivanja
biztositani.

Kéznevelés-fejlesztési terv —Az oktatdsért felel6s miniszter az Oktatasi Hivatal elGterjesztése alapjan a
kormanyhivatalok kozremikodésével és a helyi 6nkormanyzatok véleményének kikérésével és
kozrem(ikodésével késziti el megyei szintli bontasban az intézményhalézat-mikodtetési és koznevelési-
fejlesztési tervet. A terv a telepllésen m(ikéd6é koznevelési intézmények nevelGtestiletei, alkalmazotti
kozosségei, a szllGi és didkszervezetei véleményének figyelembevételével készil el.

Telepiilésrendezési terv Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolé 1997. évi LXXVIIL. torvény 6.
§-a alapjan a telepilési onkormanyzat a telepulésrendezési
feladatukathttp://jogszabalykereso.mhk.hu/cgi bin/njt doc.cgi?docid=29451.613358 - foot49 a helyi
épitési szabdlyzat, valamint a teleplilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el. A

,,,,,

rendeletét olyan szempontok szerint alkotta meg, hogy a falu fejlesztési lehet6ségei mind a lakosok, mind a
vallalkozdsok érdekeit szolgaljak.

BlinmegelGzési koncepcid A képvisel6-testlilet 2005. évben a 71/2005. (VI.06.) szdmU hatdrozataval
fogadta el a blinmegel6zési koncepcidt. A koncepcié kiemelten foglalkozik a gyermek és ifjusdgvédelemmel.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Onkormanyzatunk tarsulas, illetve kdrzetesitett formajaban az alabbi feladatokat ltja el:

- 6vodai ellatas

- egészségligyi ellatas

- szocialis és gyermekjéléti szolgaltatdsok és ellatasok
- 6nkormanyzati hivatal mikodtetése

- hulladékgazdalkodas

- hazi segitségnyujtas

- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

- logopédiai ellatas

Az 6dvodat Bank telepiléssel egyltt, kozos intézményvezetSvel tarsuldsban mikodtetjiik.

Az egészségligyi ellatast Rétsag telepiiléssel korzetesitett formdaban latjuk el. A hazi orvos a hét két napjan,
a gyermekorvos heti egy napon rendel a helyi orvosi rendel6ben, mds napokon a betegeknek az orvosi
ellatas igénybevételéhez Rétsag telepiilésre kell utazniuk.

Telepilésiinkdon a gyermekjoéléti szolgdlatot az 6nkormanyzatok tarsuldsa alapjan a nagyoroszi székhely(
Nyugat-Nograd Gyermekjoléti és Csaladsegit6 Szolgalat latja el.



A hivatali feladatokra harom telepiilés — Borsosberény, Bank, Tolmdcs — k6z0s hivatalt hozott Iétre, melynek
Borsosberény telepilés lett a székhelye. A Tolmdcsi Kirendeltségen a falu lakéi a hét minden munkanapjan
intézhetik tGgyeiket.

A hulladékgazdalkodasi feladatainknak a godéllsi székhelyli EKPN Regionalis Hulladékgazdélkodasi
Onkormanyzati Tarsulds tagjaként tesziink eleget.

Az Onkormanyzat illetékességi terlletén a hazi segitségnyujtasrdl, valamint a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtasrél megallapodas alapjan jelenleg Rétsag Kistérség Tobbcéld Tarsulds gondoskodik 2013.
junius 30.-ig.

A beszédhibas gyermekek logopédiai ellatasrdl szintén Rétsag Kistérség Tobbcélu Tarsulds gondoskodik.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 4all6, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvdntartasokbdl gydjtottik ossze. Felhasznaltuk a kiilonb6z6 beszamoldk megallapitasait, szakemberek
tapasztalatait. A hidnyzé adatoknal a 2001. és 2011.évi népszamlalas adataibdl indultunk ki.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tdrsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetGen
a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szikiilésére — nem kis
részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatdsok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira
vezethet6k vissza A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi
kortilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl
meghatarozé tarsadalmi jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység
fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet (a
szegények tobb mint fele kozségekben él).

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozd részben tehdat a szegénységgel Osszefliggé korilményekbdl
fakad. A szegregaci6 mértéke, a tarsadalmi élet jelentGs terlleteir6l valé tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, kozulik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos
helyzetli térségekben élSket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.
Telepiléslinkdn a 2011.évi népszamldlds sordn a vdlaszaddk kozil senki sem vallotta magdt romanak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kdzott szerepelnek
tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelm(iek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibél.
Telepiilésiinkdn az aktiv koruak ellatasara jogosultak 92 %-a 2012. évben havi 22.800 Ft foglalkoztatast
helyettesit6 tdmogatdsban részesiil, melyb6l nem tudjak fedezni kiaddsaikat. A rendszeres szocialis
segélyben részesll6k juttatdsa 2012. évben dtlagosan 25.650 Ft 0Osszeg volt. Sok a minimalbéren
foglalkoztatott munkavallald.

A 2011. évi népszamlalas soran a lakossag lakaskorilményeinek kérdését is vizsgaltak. A valaszok alapjan
kertlt kimutatdsra, hogy Tolmacson a lakdsdllomany 80%-a komfortos, 8%-a félkomfortos és 12%-a komfort

nélkili, vagy egyéb sziikség lakas.

A vagyoni helyzetet a gépjarm( allomannyal is lehet mérni. 2012. évben minden harmadik tolmacsi lakosra
jut egy gépjarmu. A 242 db gépjarm(ibél viszont 168 db gépjarm{ életkora eléri vagy meghaladja a 10 évet.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracid

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehet&ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsdval, a kiilonb6zé korosztélyok,

illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, aranya

15-64 ev kozo(tft(;)lakonepesseg nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év L g .. L g ..

né férfi Osszesen né Férfi Osszesen

fé f6é F6 fé % fé % fé %
2008 269 273 542 12 4,5% 18 6,6% 30 |5,5%
2009 269 269 538 22 8,2% 14 5,2% 36 |6,7%
2010 266 270 536 17 6,4% 19 7,0% 36 |6,7%
2011 265 272 537 21 7,9% 25 9,2% 46 | 8,6%
2012 264 274 538 21 8,0% 20 7,3% 41 | 7,6%

Allaskeres6k aranya
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Allaskeresdk szama (f6)
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45 -
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35 7

30 7

25

20 1

15
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2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2008 2009 2010 2011
nyilvantartott allaskeres6k szama dsszesen | f6 30 36 36 46
f6 2 1 2 1
20 éves és fiatalabb
% 6,7% 2,8% 5,6% 2,2%
) f6 4 5 7 6
21-25 év
% | 13,3% 13,9% 19,4% 13,0%
, f6 3 1 4 6
26-30 év
% | 10,0% 2,8% 11,1% 13,0%
3 fé 2 5 5 2
31-35 év
%| 6,7% 13,9% 13,9% 4,3%
i fé 3 3 5 7
36-40 év
% 10,0% 8,3% 13,9% 15,2%
. f6 9 4 5 5
41-45 év
% | 30,0% 11,1% 13,9% 10,9%
. f6 2 5 4 7
46-50 év
% 6,7% 13,9% 11,1% 15,2%
) f6 5 9 3 10
51-55 év
% | 16,7% 25,0% 8,3% 21,7%
. f6 3 1 2
56-60 év
% 0,0% 8,3% 2,8% 4,3%
, f6
61 év felett
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

nyilvantartott/regisztralt

munkanélkuli

180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili

ev 6 6 %
né | férfi Osszesen né férfi | dsszesen N6 férfi Osszesen
2008 | 12 18 30 7 6 13 58,3% 33,3% 43,3%
2009 | 22 14 36 11 8 19 50,0% 57,1% 52,8%
2010 | 17 19 36 9 4 13 52,9% 21,1% 36,1%
2011 21 25 46 12 7 19 57,1% 28,0% 41,3%
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180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
70,0%
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A tdblazatokbdl és diagramokbdl megdllapithatjuk, hogy 2011. évben volt a legtobb allaskeresé
nyilvantartva. A 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiiliek szdma tartésan magas.

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
év né | férfi | 6sszesen né Férfi osszesen

f6 | fo fé fé % fé % 1{o] %
2008 |54 | 54 108 5,6% 0,0% 3 2,8%
2009 | 54| 55 109 3,7% 1,8% 3 2,8%
2010 | 57| 61 118 3,5% 1,6% 3 2,5%
2011 | 63| 62 125 3,2% 1,6% 3 2,4%
2012 | 66| 63 129 n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

A nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama az elmult években nem véltozott.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

15 éves és iddsebb 15-X éves legalabb A . ., .
, , o ) , altalanos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama altalanos iskolat L A B
.. . . rendelkezdék 15-x évesek szama
&v Osszesen végzettek szama
Osszesen | n6é | férfi | osszesen | né | férfi | Osszesen Né6 férfi
6 6 6 fé fé fé6 | f6 % fé % fé %
2001 713 370 | 343 558 279 | 279 |155| 21,7% | 91 | 24,6% | 64 | 18,7%
2011 659 339 | 320 582 278 | 304 | 77 | 11,7% | 61 | 18,0% | 16 | 5,0%

A 2001. és 2011. évi népszamlalasi adatok 6sszehasonlitasabol megallapithatd, hogy 10 év alatt jelentGsen
javult a lakossag iskolazottsaga. Az alacsony iskolai végzettségliek szama a nék kdrében magasabb. Ez
részben azzal magyarazhatd, hogy tébb a n6 az id6sebb korosztalyban.
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A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
nyilvantartott vegzettseg szerint
éy aIIaskferesok szama 8 4ltaldnosnil 8 :rI:I:::I:EaI
osszesen alacsonyabb 8 altalanos . & .
i . iskolai
végzettség , .
végzettség
F6 fé % fé % fé %
2008 30 1 3,3% 11 36,7% 18 60,0%
2009 36 1 2,8% 11 30,6% 24 66,7%
2010 36 0 0,0% 12 33,3% 24 66,7%
2011 46 0 0,0% 15 32,6% 31 67,4%

A tdblazatbdl kitlinik, hogy a nyilvantartott allaskeres6k tébb mint 30%-a csak 8. altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezik. Ugyanakkor a legmagasabb aranyban a képzettebb réteg allaskeresé.

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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¢) kozfoglalkoztatas

&v Koézfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban résztvevGk aranya a
résztvevok szama telepiilés aktiv koru lakossagahoz képest
2010 10 2%
2011 10 2%
2012 6 1%
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Kézfoglalkoztatottak szama (f6)
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2010 2011 Mifpirelaligyptottyfiszama g5 M Kipfgelalkpytatott romék szama

A kozfoglalkoztatdsban résztvevék szama alacsony, 2012. évben csdkkent. Altaldban a tartds
munkanélkiiliek vallaljak el a felajanlott kézmunkat, elsésorban azért, mert jogszabaly irja el6, hogy a
foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas éves feliilvizsgalatakor 30 nap munkaviszonyt (vagy egyéb munkat)
kell igazolni a tamogatas tovabbi folydsitasahoz.

d) afoglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezGi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teruletek, helyben/térségben
mikodé foglalkoztatasi programok stb.)

év regisztralt vallalkozasok szama a telepiilésen befizetett ipartizési adé
2008 57 16828
2009 61 9563
2010 64 5924
2011 70 13018
2012 71 18645

A tablazatbdl kitlinik, hogy a teleplilésen nyilvantartott vallalkozdsok szama né. A kozelben 1évé rétsagi ipari
park is sok tolmdacsi lakosnak biztosit munkahelyet. Az ipar(izési bevétel 2009. és 2010. csokkenésének oka,
hogy a KépviselS-testiilet ezekben az években a vallalkozasi kedvet az ipar(izési adé mértékének drasztikus
2%-r6l 0,9%-ra valé csokkentésével akarta megndvelni. Sajnos a szamitdsuk nem hozta meg a varva vart
eredményt, hiszen a vallalkozasok szama, illetve a munkahelyek szdma szamottevGen nem emelkedett. Az
add mértéke mindezek figyelembevételével visszaallitasra kerilt az eredeti szintre.

elérhetdség atlagos ideje autdbusz jaratparok szama atlagos utazasi id6
autoéval munka-napokon autobusszal
Legkozelebbi centrum 5 perc 8 10 perc
Megye-székhely 75 perc 0 120 perc
F6varos 60 perc 0 90 perc

Tolmacshoz legkdzelebb Rétsag varosa van. A két telepuilés kozotti kdzlekedés viszonylag jonak mondhatd.

Viszont Salgétarjan, mint megyeszékhely tavolabb taldalhaté, mint a févarosunk. Csak rétsagi atszallassal
lehet eljutni mindkét varosba.
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e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
teleptlésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Telepiiléstinkon helyben képzések, tovabbképzések, foglalkoztatasi programok nincsenek.

A rétsagi Munkaligyi Kozpont kozvetitése altal - pontos szdmadataink nincsenek, de - tobb regisztralt
munkanélkiili is munkaerG-piaci képzési programban vesz részt. A képzések nagyobb része Rétsagon
torténik, de a képzésben résztvevéknek gyakorlati oktatasra még tdvolabb Iévé nagyobb varosokba (pl: Vac,
Balassagyarmat) kell utazniuk.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal a honlapjdn teszi kdzzé, hogy milyen képzési tamogatdsok, palyazatok
segitik az allaskeres6k munkaerépiacra jutadsat.

f) munkaerd-piaci integraciot segits szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

A térségben a MezGgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal - els6sorban GstermelSknek - inditott képzési
programok igen népszerlek. A képzés koltségét palyadzat utjan finanszirozzak. Népszer(iségét az is fokozza,
hogy képzéseikre a munkaviszonyban allék is jelentkezhetnek.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténd
foglalkoztatdsa

Az 6nkormanyzat csak egy sajat fenntartdsu intézménnyel rendelkezik, az évodaval. A kozfoglalkoztatott
dolgozdk az évoda kdrnyezetének tisztantartasaban vesznek részt.

h) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia adatai szerint orszagos problémaként a foglalkoztatas
szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhaték az idGsebb, nyugdij elStt allé korosztdlyok, a
gyermekvallalast kovetéen a munkaerépiacra visszatérd nék, valamint a megvaltozott munkaképességl és
fogyatékos emberek. Alacsony tovdbba a 15-24 éves korosztdly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok
tdvolmaradasat féként az oktatdsi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentGsen
megn6tt az iskola befejezése utdni munkahelykeresés ideje is. A pdlyakezd6 fiatalok elhelyezkedését
elsGsorban a munkalehet6ségek szama, a nem megfeleld szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és
az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerépiac
elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kilonbdz6 személyes
kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

Ezeket a problémakat orszdgos szinten, jogszabdlyokkal orvosoljak, mint példdul a palyakezdék vagy az 55
év feletti munkavallaldk utan igénybe vehetd jarulék kedvezmények nyujtasaval.

Komoly probléma, hogy egy orszagos adat szerint a 16 év feletti lakossag 51 %-a még mindig digitalisan
irdstudatlan. Kiilondsen nagy a lemaradas — az id6sek mellett — a munkanélkiiliek, a hatranyos helyzet(ek, a
kisteleplléseken él6k és alacsony végzettségliek korében, akiket szinte csak a feln6ttképzés keretében
lehet megszdlitani.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiliséghez kapcsolédo
tdmogatasok

Allaskeresési jaradék illeti meg azt az allaskeresét, aki az allaskeresévé valasat megelz6 harom éven belil
legaldbb 360 nap jogosultsagi idével rendelkezik, és munkat akar vallalni, de 6nallé allaskeresése nem
vezetett eredményre, és szamdra az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.
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év nyilvantartott allaskeres6k szama | allaskeresési jaradékra jogosultak
f6 f6é %
2008 30 9 30,0%
2009 36 13 36,1%
2010 36 13 36,1%
2011 46 16 34,8%
2012 41 n.a. HERTEK!

A munkanélkiili segély 2013-ban harom tipusbal épdil fel.

Az els6 tipus az, amelyet az allaskeres6k vehetnek igénybe, mégpedig azok, akik legalabb 180 nap
munkanélkili jaradékra voltak jogosultak és a jaradék folydsitasi idejét kimeritették.

A masodik tipusu jaradék az olyan allaskeresGknek igényelhet, akik nem jogosultak munkanélkili jaradékra
és az allaskeres6 id6szakot megel6z6 4 év tekintetében legaldbb 200 munkaviszonyban elt6ltott napot
tudnak igazolni.

A harmadik fajta munkanélkili segély 2013-ban azoknak az allaskeres6nek jarhat, akinek a segély
igénylésének id6pontjaban legfeljebb 6t év hidnyzik a ra irdnyadé 6regségi nyugdijkorhatar betoltéséhez. A
feltételben azonban szerepel, hogy minimum 140 napig részesilt munkanélkili jaradékban és rendelkezik

/////

kimeritését kévet6 3 éven beliil betdlti a rd vonatkozo 6regségi nyugdijkorhatart.

év 15-64 ev kOZOt,tI lakénépesség segélyben részesiil6k f6 segélyben részesiil6k %
szama
2008 542 3 0,6%
2009 538 4 0,7%
2010 536 7 1,3%
2011 537 6 1,1%
2012 538 1 0,2%

A tablazatbdl kitlnik, hogy a segélyezettek szama 2012. évben minimalisra csokkent. Ez sajnos nem a
munkanélkiiliek szamanak csokkenését jelenti, hanem azt, hogy a segélyre vald jogosultsag feltételei
szigorodtak.

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzet( aktiv kord személyek és csaladjuk részére
nyujtott ellatds. Az aktiv koruak ellatasara jogosult személy részére 2012. évben a kérelem benyujtasanak
napjatél vagy foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas (tovabbiakban: FHT), vagy rendszeres szocialis segély
(tovabbiakban: RSZS) kerilt megallapitasra. Az ellatasra vald jogosultsagot a telepilési dnkormanyzat
szocidlis raszorultsdg alapjan dllapitjia meg, de az érintetteknek aktivan  koézremUkodniliik kell a
munkakeresésben. Az FHT-ban részesil6 személy elhelyezkedése érdekében tovabbra is koteles
allaskeresGként egyilittm(ikddni a lakdhelye szerint illetékes munkaligyi kdzpont kirendeltségével. Az FHT-
ban részesil6 koteles az iskolai végzettségétdl és szakképzettségétdl fliggetlenil a kirendeltség altal
felajanlott munkat — beleértve a kozfoglalkoztatdst is — elvallalni. Koteles tovabba a munkaiigyi kézpont
altal felajanlott képzési lehetGséget, vagy munkaer6-piaci programban valé részvételt elfogadni.

Az aktiv koruak elladtdsdra és az FHT-ra vald jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. A folydsitds egy éve
alatt a juttatasra jogosult személynek legaldbb 30 munkanap munkaviszonyt — beleértve az egyszer(sitett
foglalkoztatast, kozfoglalkoztatdst, kozérdek(i o6nkéntes munka-tevékenységet — kell igazolni. Ez a
jogosultsagi feltétel abban az esetben is teljesil, ha az érintett 6 hdnap id6tartamot meghaladé munkaeré-
piaci képzésben vesz részt.

Rendszeres szocialis segélyben részesil, aki kora, vagy egészségi allapota miatt nem alkalmas
munkavégzésre, vagy olyan 14. év alatti személy eltartasarédl gondoskodik, akinek az elhelyezése
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napkézbeni ellatast biztositd intézményben nem biztositott. A szocidlis segély 6sszege valtozd, havi 6sszege
fligg a csalad nagysagatol, jvedelmétdl.

rends.z?l.'es Foglalkoztatast helyettesitd Azokr.nak a szama, Azoknak a szama,
szocialis , f ez . . akik 30 nap s .
J tamogatas (allaskeresési X akiktal helyi
segélyben . ; munkaviszonyt . c .
. , vtz tamogatas) 6nkormanyzati
év részesiil6k nem tudtak .
igazolni és az FHT rendelet alapjan
| 15-64 évesek . munkanélkiliek %- | '&: 22 megvontdk a
f6 A fé , jogosultsagtol P .
%-aban aban tamogatast
elesett
2008 | 7 1 0 0 0 0
2009 | 2 0 5 14 0 0
2010 |1 0 4 11 0 0
2011 |1 0 7 15 0 0
2012 |1 0 11 27 4 0
Ellatottak szama (f6)
12

EHJII M

ﬂ)aggél yfétét_sek 526%3 ﬁ ]Tf moggtpjta k féi?a 20 lilogoﬁblfgl a nsb féé mamlf Tamogatastdl megvontak szama

A diagrambdl lathatjuk, hogy a foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatottak szama 2011. évtél jelentGsen
megnovekedett.

Az atmeneti segélyt kér6 személyek kore igen valtozd. A tamogatottak leggyakrabban betegség, korhazi
apolas miatt, magas gyogyszerkoltség, valamint kozlizemi dij tartozasra, téli tliizel6 beszerzésére hivatkozva
nyujtjak be kérelmiiket. El6fordul, hogy 1-1 kérelmezd egy évben tdbb alkalommal is kér atmeneti segélyt.

Az 5/2009. (111.19.) 6nkormanyzati rendelet alapjan dtmeneti segély allapithaté meg annak a személynek,
aki létfenntartast veszélyeztet6 élethelyzetbe keriilt, id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal
kGizd, aki 6nmaga vagy csaladja |étfenntartasarél mas mdédon nem tud gondoskodni, vagy alkalmanként
jelentkez6 tobbletkiadasok (mint pl. hosszantarté betegség, kérhazi apolas, elemi kar, baleset, vagy
blncselekmény sértetje, tlizel6vasarlas, ruhazat potldsa, magas gyogyszerkoltség stb.) miatt anyagi
segitségre szorul, és csaladjdban az egy fére szamitott jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-at (2012. és 2013. évben 42.750 Ft-ot).

2012. évben a benyujtott dtmeneti segély irdnti kérelmek szama: 21, ebbdl elutasitott kérelem 7,
tdmogatott kérelem 14.

Temetési segély az eltemettetS részére keril kifizetésre. A jogosultsdg megallapitdsa a halotti anyakényvi
kivonat és a temetést igazold szamla benyujtasaval torténik. A temetési segély jovedelemre valé tekintet

19



nélkil kerdl megallapitasra. Temetési segélyt 2012. évben 6sszesen 6 f6 vett igénybe. A segély egyszeri
tdmogatasi 6sszege 15.000 Ft.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

év 6sszes lakasallomany (db)
2008 337
2009 338
2010 340
2011 342

a) bérlakas-allomany
A lakdsallomany 99%-a maganszemélyek tulajdonaban van, bérlakds allomany nincs telepilésiinkon.
b) szocialis lakhatas
Onkormanyzatunk sajat lakas-allomannyal nem rendelkezik, a szocialis lakhatas nem biztositott.
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Teleplilésiinkén nem lakascéld ingatlanok nem szolgdlnak lakhatdsi célokat.
e) lakhatast segit6 tamogatasok

A fiatalok letelepedési hajlanddsdgat szeretné novelni a Képvisel6-testllet azzal, hogy megalkotta a
lakdshoz jutds anyagi tdmogatasarol szélo 14/2003. (XI1.16.) szamu rendeletét. A rendelet kamatmentes
kolcson formajdban nyujt segitséget a fiatalok lakasépitéséhez vagy lakasvasarlasahoz. A kdlcson
lakasbdvitéshez is igényelhetd. A tdmogatast kérelmez6k szama évente atlagosan 2 csalad.

Lakasfenntartasi tdmogatdas a szocidlisan raszorulé haztartdsok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas
vagy nem lakds céljdra szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez
nyujtott hozzajarulds. Normativ lakasfenntartdsi tdmogatdsra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban
az egy fogyasztdsi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 250 %-at (71.250 Ft-ot), és a haztartds tagjai egyikének sincs vagyona

Tamogatasban részesiilék (f6)
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A grafikonbdl megallapithaté, hogy a lakasfenntartdsi tdmogatdsban részeslil6k szama 2011. évben — a
kedvezd jogszabalyi valtozdsoknak koszonhetben - drasztikusan emelkedett. Addssagcsokkentési tamogatas
az elmult években nem kertlt megdllapitasra. Ennek oka, hogy a raszorultak nem tudnak errdl a tamogatasi
formardl, illetve vannak akik a tdmogatas feltételeit nem tudjak vagy nem akarjak vallalni.

f) eladdsodottsag

A devizahitelesek tobbsége az utébbi években kilatastalan helyzetbe kerilt, jovedelmiikbél képtelenek
fizetni a megemelkedett torleszt6 részleteket. Ennek kdvetkeztében mar telepiilésiinkon is taldlkozhatunk
évi 2-3 ingatlan arverési hirdetménnyel.

A jovedelmi és vagyoni helyzet egyik mércéje a lakossdg addssdg dllomdanya is. A kdzm(ihatralékosok
szamardl nincsenek adataink, de a helyi addk vonatkozdsdban igen. Telepiilésiinkdon a maganszemélyek
kommunalis addja kerllt bevezetésre, melynek 2012. évben évi 5.000 Ft volt az adé mértéke. Egyediil él6
addzénak évi 4.000 Ft-ot kellett befizetnie. A kivetett add 94 %-a kerlilt befizetésre. A gépjarmaddnadl ez az
arany 91 %-os. Az addalanyok szdmanak viszonylataban kimutatva 353 f6 kommunalis addalanybdl 66 f6,
illetve 211 f6 gépjarmdladd alanybdl 61 6 rendelkezik adé hatralékkal.

g) lakhatds egyéb jellemzGi: kilterileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakasok, mindségi
kozszolgdltatasokhoz, kézmliszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

Tolmdcs teleplilésen mindosszesen 4 db ingatlan taldlhaté kilterileten, melyek a belterileti ingatlanoktdl
100-150 méter korili tavolsagra vannak. Az ingatlanokbdl 3 jelenleg haszndlaton kiviili, lakatlan, de a
hasznalatban Iévé ingatlanban is csak 1 f6 kilterileti lakos él.

A legkozelebbi szomszédos telepiilés Rétsag varos. A 3 km-re 1évé telepilés akar gyalog vagy kerékparral is
megkozelithetS. A buszkozlekedés viszonylag jonak mondhatd, de a kozlekedés koltségei az elmult évben
nagymértékben novekedtek. Az 5 km-es busz menetjegy megsz(int, mar csak a 10 km-re szél6 jeggyel lehet

utazni. A vonat kozlekedés 2007. évben szlint meg.

Tolmacs teleplilés kiépitett aram- és viz- és gazvezeték haldzattal rendelkezik, de a szennyvizhaldzat
kiépitése még fontos hatralévé megoldandé feladat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregitum mint lakdkornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakdsallomanyanak allapota, kézm(elldtottsaga, kdzszolgdltatasokhoz valé hozzaférés
lehet&ségei, egyéb kornyezet-egészségliigyi jellemzéi stb.)

Telepek, szegregatumok nem tartoznak telepiiléstinkhoz.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)

Telepen vagy szegregatumban él6 lakost nem tartunk nyilvan.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendezédésének folyamatai

Szegregacidval veszélyeztetett teriiletek nincsenek telepulésiinkon.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

A hazi orvosi és a gyermekorvosi feladatok korzetesitett formdaban rétsagi székhellyel mikoédé 1-1 orvos
[atja el. A telepilésen van helyben a betegek ellatdsara alkalmas akaddlymentesitett orvosi rendel8. A hazi
orvos a hét két napjan, a gyermekorvos heti egy napon rendel itt, mas napokon a betegeknek az orvosi
ellatds igénybevételéhez Rétsag telepilésre kell utazniuk.

Jarébeteg szakellatasra szintén Rétsdg varosban van csak lehetGség. Fogorvos és gydgyszertar is csak a
szomszédos Rétsag varosban talalhato.

Kozgydgyellatotttak szama (f6)

28,5 |
28
27,5 |
27
26,5 |
26
25,5
25 -
24,5
24 -
23,5

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)

12

10 -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A grafikonokbdl megallapithatd, hogy teleplilésiinkén a kdzgydgyelldtottak szama csokken, viszont az
apoldsi dijban részesitettek szama 2012. évben emelkedett. Ennek oka szintén a munkanélkiliségre
vezethetd vissza.

b) prevencios és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez) valo
hozzaférés

e

Prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez) vald
hozzaférés Rétsag varos Jardbeteg Szakellatéd Kézpontjaban van lehet6ség.
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c) fejlesztG és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

Fejleszt6 és rehabilitacids elldtashoz valé hozzaféréshez is elsGsorban Rétsdg varos Jarobeteg Szakellatd
Kdzpontjdban van lehetSség. Fekv6 beteg esetén orvosi javaslatra hazi ellatdsra is van lehetdség.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Tolmacs Kozség KépviselS-testiiletének rendeletlink alapjan szocialis étkezésben kell részesiteni azokat a
szocialisan raszorultakat, akik 6nmaguk, illetve 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartdsan vagy dtmeneti
jelleggel legaldabb napi egyszeri meleg étkezésrél nem képesek gondoskodni. 2012. évben atlagosan 19 f6
vette igénybe a szocialis étkeztetést.

Az o6nkormanyzat altal szervezett kozétkeztetés megfelel az érintett korosztdly egészséges étrendjére
vonatkozd elvarasoknak. A szolgdltatd minGségi és mennyiségi ellenérzése folyamatos, szakember
bevonasaval torténik.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkén 2000. évben kerilt dtadasra az Uj Faluhaz, melyhez tartozik egy sportcsarnok is. A falu
lakdi szdmos sportoldsi lehet6ség kozil valaszthatnak. Egy Képvisel6-testileti dontés alapjan mindezt
ingyen, bérleti dij fizetése nélkiil tehetik meg. A falu kézpontjaban talalhato futball palya és strandroppalya
is barki szdmara hasznalhato.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

Az Onkormanyzat illetékességi terlletén a hazi segitségnyujtasrol, valamint a jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtasrél megdllapodas alapjan jelenleg Rétsag Kistérség Tobbcélu Tarsulds gondoskodik 2013.
junius 30.-ig.

Hazi segitségnyujtdas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakékornyezetében kell
biztositani az 6nalld életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell

a) az alapvet6 gondozdsi, apolasi feladatok elvégzését,

b) 6nalld életvitel fenntartasdban, az ellatott és lakdkodrnyezete higiénids koriilményeinek megtartasaban
vald kdzrem(ikodést,

c) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban valo segitségnyujtast.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban é16, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 haszndlatdra képes id6skoru vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichidtriai betegek részére az 0ndllé életvitel fenntartdsa mellett felmerilS krizishelyzetek
elharitasa céljabdl nyujtott ellatas.

g) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmadd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgéltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilénboztetés, az egyenlé
banasmadd kovetelményének megsértése miatt szankciéd megallapitasara nem keriilt sor.

h) pozitiv diszkriminacid (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az egészséglgyi
ellatérendszer keretein beldl

A pénzbeli elldtasok és a kozszolgaltatdsok szervezése sordn pozitiv diszkrimindcidval segitjik a
célcsoporthoz tartozdékat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével torténik.
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3.7 K6z6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, férumai

A telepiilés KoOzosségi haza az IKSZT (jelentése: Integralt Kozosségi Szolgaltatd Tér) program
megpadlyazdsaval valésult meg. Ennek a programnak a célja az volt, hogy tobbnyire kihasznalatlan
éplleteket feltjitsanak és miuszakilag korszer(isitsék 6ket ez altal a vidéki lakossdg szamara is elérhet6vé
téve tobbek kozt az internetezést, és a hatékonyabb informaciéaramlast.

Tolmacs kozség kozpontjaban, a fGtéren lresen allé, kordbban Polgdrmesteri Hivatalként izemeld épllet
lett teljesen atalakitva és bebutorozva. Azért is volt sziikségiink ezen palydzat megnyerésére, mert most
mar tobb mint egy éve, hogy koz6sségi hazunk szolgalja a kozosség épités/ fejlesztés céljait, helyet ad
kulturdlis programjainknak, modern eszkdzéket ad az informacidk juttatdsahoz stb.

b) kbz0sségi egylttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A teleplilésen szamottevé etnikai kisebbség nincs, a kozosségi egytittélés jo, konfliktusok nincsenek.

¢) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Helyi kdzO0sség adomdnyozdssal és Onkéntes munkaval is segiti a teleplilés rdszoruldit. F6 szervezGi a
Katolikus Egyhdz és az onkormanyzat. Az Egyhdz Caritas Szervezete minden évben élelmiszergy(jtést
szervez a raszoruld csaladoknak. Az 6nkormanyzat pdalyazatok utjan jutott évi tobb alkalommal is tartds
élelmiszerekhez. A falu koztisztasagi napjan a telepiilés lakdi szemetet gy(jtenek, viragot lltetnek, igy
szépitik meg kornyezetiiket.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Tolmacs telepilésen kisebbségi 6nkormanyzat nincs.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A foglalkoztatast helyettesit6 tamogatottak szdma | Kapcsolattartds a munkalgyi kirendeltséggel,

2011. évtél jelent6sen megnovekedett. allashirdetések elhelyezése a honlapon és
hirdetStablan, tajékoztatas felnGttképzési
lehet&ségekrdl.

A nyilvantartott allaskeres6k tébb mint 30%-a csak | 1.Tajékoztatdas (honlap, hirdet6tabla) a

8. altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik. | felnéttoktatasi lehet&ségekrdl,
Alacsony a részvétel a kozfoglalkoztatasban. kézmunkaprogramrél.
2.K6zmunkaprogram folytatdsa, bevonasuk a
kézmunkaprogramba.
A lakasfenntartasi tdmogatdsban részesil6k szama | 1.Az érintettek bevondsa az addssagrendezési

emelkedett, az addssagcsokkentési tamogatds az
elmult években nem kertlt megallapitdsra.

szolgdltatasba a csaladsegit6 segitségével.
2.1gényfelmérés szocialis bérlakasra vonatkozdan.
3.Palyazat szocialis bérlakasra.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. toérvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozatdval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik

nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit.

Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a

gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszldsa,

demografiai trendek stb.)

. . . 0-18 év kozotti k tal 3
év Lakossag szama v ozo’ | Korosztaly Megoszlas %-a
szama
2008 760 133 18%
2009 751 132 18%
2010 740 122 16%
2011 743 119 16%
2012 761 127 17%
Oregedésiindex (%) természetes szaporodas (&)
250,0% 8 7
6
200,0% 4
150,0% - 2]
0 - r r r r
100,0% 2 2012 2013 2014 2015 2016 2017
-4
50,0% - 6
-8
0,0% - T T T T T
2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 1(2)
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A tablazatbdl és a grafikonokbdl megallapithatjuk, hogy a 18 alattiak szama a lakosok szamahoz képest csak
csekély mértékben csokken. Az 6regedési indexiink évrél évre javul, de az id6sek szama még mindig joval
meghaladja a fiatalok szamat. A természetes szaporodas is kedvezd tendenciat mutat, 2012. évben a
szliletések szama mar meghaladta a haldlozasok szamat.

év 3ev a'atti 52‘1'?;';" szamaa miksds bolcssdék szama
2008 18 0
2009 17 0
2010 20 0
2011 20 0
2012 31 0
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany telepilésrdl jarnak be a gyermekek
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szama 1
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00-16.30
A nyari évoda-bezaras id6tartama: () 1 hénap
, 3-6 éves koru 6vodai 6vodai féréhelyek o6vodai feladat-
ev gyermekek szama gyermekf:soportok szama ellatasi helyek szama
Szama
2008 23 1 25 1
2009 21 1 25 1
2010 18 1 25 1
2011 19 1 25 1
2012 20 1 25 1

Onkorményzatunk bélcs6dét nem tart fenn, a gyermekek napkdzbeni ellatdsat az 6voda mikddtetésével
biztositja. Az ovoda 25 fér6hellyel rendelkezik. Kihaszndltsaga jonak mondhatd, hiszen 2012. évben a
statisztikai adatok szerint atlagosan 21 beiratott évoddas gyermek volt. Két évodapedagdgus és egy dajka
foglalkozik a gyerekekkel. Mas teleptilésrél bejard gyermekek nincsenek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megelGzésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mds hozzatartozdi gondoskoddasbodl kikerilé
gyermek helyettesité védelmének biztositasara irdnyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint e torvényben meghatdrozott hatdsagi
intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése dllami és onkormanyzati feladat.

Telepulésiinkon ellatott f6bb 6nkormanyzati feladatok:

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
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- arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
- a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoéléti alapellatasok:

- a gyermekjoléti szolgaltatas,
- a gyermekek napkdzbeni ellatdsa.

Telepiilésiinkdn a gyermekjoléti szolgdlatot az 6nkormanyzatok tarsuldsa alapjan a Nagyoroszi székhely
Nyugat-Nograd Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgdlat latja el. Az aldbbi adatokat a Gyermekjoléti és

Csaladsegit6 Szolgalat éves beszamoléjabal gydjtottik.

Telepiilés: TOLMACS 2012. év

Lakos 6sszesen: 761 f§ 0-18 éves: 127 f6
Gyermek Csalad

2012-ben nyilvantartott 22 10

Ebbél

Alapellatott 12 5

Védelembevett 5 1

Szakellatott

Utdégondozott

Nyilvantartott egyszeri eset 5 4

2012.évben megsziint 7 5

2012.12.31-én nyilvantartott 15 5

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

18

16 -

e

12

0 e E—

2008 2009 WHRETOBEM 201" MRBEIINESS esSh1s  SyeE7elyerstett Kiskord

2012. évben a gyermekjoéléti szolgalat nyilvantartasaba keriilés okai:

Jelz6rendszeri jelzések alapjan (védénd kozépiskola) sziil6, csalad életvitele miatt. Ezeknél, a csaladoknal,

indokolt a gondozas valamilyen formaja.

Iskolai jelzés alapjan egy csalad keriilt gondozasba. F6 probléma elsGsorban az iskolai igazolatlan mulasztas

volt. Egy esetben anyaotthoni irdsos jelzés alapjan keriltek nyilvantartasba gyermekek.

Alapellatds keretében gondozottak f6 problémai:

- munkanélkiliség, rossz anyagi helyzet
- a szllSk életvitele, illetve lakhatasi koriilmények
- gyermeknevelési nehézségek
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Az alapelldtas keretében torténd gondozds javarészt azokat a gyermeket érintette, akik mar az el6z6
években is szerepeltek gondozasban a gyermekjéléti szolgalatnal. A gyermekek nagy része a rossz szocialis
helyzet miatt van gondozasban. Ezen csaldadok gyermekei fokozott figyelmet igényelnek, a
veszélyeztetettség (élelmezés, ruhazat, flités, lelki, értelmi és érzelmi elhanyagoldas) megelGzése,
megakadalyozasa érdekében. Ezekben a csalddokban tobb kiskord gyermek él. F6ként ezekre a csaladokra
jellemzd, hogy a szll6 otthon van, és a gyermekek kevés odafigyelést kapnak, illetve a lakdkornyezetiik is
igencsak gondozatlan.

A védelembe vett gyermekek csalddban a f6 probléma a sziil6kkel van, nem a gyermekekkel._A védelembe
vétel kapcsan a szll6k szdmara magatartdsi szabalyok keriiltek elirasra, igy bizva abban, hogy a gyermekek
csaldadban torténd nevelkedése elGsegithetd és megérizhetd.

Az iskolaztatdsi tamogatas megvonasara nem volt példa 2012-ben, mert 50 6rds igazolatlan hidnyzdsa egy
gyermeknek sem gydilt 6ssze.

2012-ben gyermekek ideiglenes hatalyu elhelyezésére, vagy datmeneti nevelésbe vételére nem keriilt sor.

Gyambhivatali hatdrozat alapjan négy kiskord gyermek szdmdra keriilt utédgondozd kijeldlésre, egy év
id6tartamra, akinek feladata a kiskoruak életének figyelemmel kisérése, csaladban torténd nevelkedésének
elGsegitése.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, évente két alkalommal egyszeri kiilon tdmogatasnak (2012.-
2013. években 5.800 Ft/gyermek/alkalom), valamint a kulon jogszabalyban meghatarozott egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére. A jogosultsdgot egy éves id6tartamra kell megadllapitani. A
tdmogatast 2012. oktdberétdl jogszabaly alapjan Erzsébet utalvany formajaban kell nydjtani.

&y Rendszeres gyermekvédelmi Ebbdl tartésan beteg fogyatékos gyermekek
kedvezményben részesitettek szama szdma
2008 6 1
2009 17 2
2010 26 3
2011 29 2
2012 25 1

¢) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya

Kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatasban, illetve rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdsban részesitett
gyermeket nem tartunk nyilvan. A szil6k egyéni kérelmek alapjan, a raszorultsdg figyelembevételével
gyermekik beiskoldzdsdhoz atmeneti segélyben részesiiltek.

A KépviselS-testiilet minden évben tamogatja az 5-8. évfolyamon tanulé diakok bérletvasarldsat.
Ovodaztatasi tdmogatasi kérelem a tdmogatds bevezetése dta nem érkezett dnkormanyzatunkhoz.

Szocidlis tlzifa vasarlasara 2012. évben palyaztunk el6szor. A kérelmezék kozidl a raszoruld
nagycsaladosokat részesitettiik tamogatdsban.

28



Onkorményzatunk 4&ltaldnos iskoldt sem tart fenn. Az 1-4. évfolyamos altaldnos iskolank 2008.
szeptemberében valt Rétsag Varos Altaldnos Iskoldjanak tagiskolajava. Ez okbdl az ingyenes tankdnyv

tdmogatasban részesitettek szamardl nincs pontos informacionk, de az alabbi tablazatbol
kovetkeztethetiink ra.
. . Rendszeres gyermekvédelmi
, Rendszeres gyermekvédelmi X gy’ i ,
év kedvezményben részesitett 7-14 éves

kedvezményben részesitettek szama .
gyermekek szama

2009 17 13
2010 26 13
2011 29 13
2012 25 12

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesil6k szama, aranya

A gyermekétkeztetés megszervezésérél az Onkormdanyzat 2011. dprilis 1. napjatdl talald konyha
fenntartdsaval gondoskodik. 2012. januar 1. napjatdl a képvisel6-testiilet 17/2011. (XI1.22.) szamdu
rendelete, illetve 2013. februdr 1. napjatél a képvisel6-testiilet 21/2012. (XII.17.) szdmU rendelete
hatdrozta meg a gyermekétkeztetésben részesil6k téritési dijait.

2012. és a 2013. évi nem kedvezményes téritési dijak 6sszehasonlitasa

2012.01.01-t6l 2013.02.01-t6l Emelkedés
Fizetendd téritési dij | Fizetendd téritési dij
(afaval Ft-ban) (afaval Ft-ban)
Ovoda 417 508 21,8%
Napkozi 573 636 11,0%
Menza 321 378 17,8%

A tablazatbdl kitlnik, hogy a téritési dijak jelent6s mértékben emelkedtek. A rdszorult csaladok viszont
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak és ez alapjan a fizetendé téritési dij utan 50 vagy 100
% kedvezményben részesiilnek.

100 %-os normativ téritési dij kedvezményben részesiil, azaz 2012.-2013. évben nem kellett téritési dijat
fizetni az dvodas, illetve az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek utan.

Ez az ingyenes étkezés keriilt biztositasra 2012. évben atlagosan 4 f6 évodas és 8 f6 napkozis tanuld
gyermek részére. 2012.-2013. évben 50 %-os kedvezményre jogosultak:

-azok a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék, akik 8. évfolyam fol6tti nappali rendszeri
iskolai tanulmanyokat folytatnak

-a harom- vagy tobbgyermekes csaldadok gyermekei

-a tartésan beteg, vagy fogyatékos gyermekek.

Erre a kedvezményre 2012. évben atlagosan 2 f6 dvodas és 4 {4 iskolas gyermek volt jogosult.

A 100 %-os, illetve az 50 %-os normativ étkezési téritési-dij kedvezményben részesil6k

gyermekétkeztetéséhez az dllam tamogatast nyujt. Az dvodas étkez6kre 2012. évben 476 eFt tamogatasban
részesllt az 6nkormanyzat.

29



Az iskoldsok normativ kedvezményét a mult évben Rétsag Onkormdnyzata vehette igénybe, mely az
intézményfenntartdi tarsuldsi szerz6dés megkotésénél figyelembe vételre kerllt. Az ingyenes és a
kedvezményes étkezés miatt az 6nkormanyzat altal tAmogatott téritési dij az voddban 6sszesen 405 eFt-ot
tett ki.

Az intézményvezets altal évente készitett felmérések szerint a gyermekek nyari étkeztetésére a szil6k nem
tartanak igényt. Amennyiben kérelmeznék a nydri étkeztetést - igénybevételének szigoru feltételei miatt -

megoldasa nehézségekbe ltkdzne.

Az élelmezési nyilvantartas kimutatasa szerint:

Nem Kedvezményes Téritési dij mentes Osszesen
2012. év kedvezményes étkezdok étkezok
étkezdk (50 %-0s)
atlag | megoszlas | atlag | megoszlas | atlag | megoszlas atlag megoszlas

fé %-a fé %-a fé6 %-a fé %-a
Ovoda 6 44 2 39 4 41 12 42
Napkézi 7 46 4 61 8 59 19 53
Menza 2 10 - - - - 2 5
Osszesen: 15 100 6 100 12 100 33 100

év Ovodaba beiratottak szama Ingyenes éﬂerésP en résztvevek
szdma d6voda
2008 16 3
2009 21 6
2010 20 6
2011 21 5
2012 21 4

A képviselS-testulet 2005. évben a 71/2005. (VI.06.) szdmU hatdrozataval fogadta el a blinmegel6zési
koncepciot. A koncepcioé kiemelten foglalkozik a gyermek és ifjusagvédelemmel.

A korlatolt szdrakozasi lehet6ségek miatt sok fiatal ,kényszertl” az utcdkra, a helyi kocsmakba. A
fiatalkoruak alkoholfogyasztdsa sajnos problémaként jelentkezik. A hétvégi szérakozasaikat gyakran kiséri
alkoholfogyasztas, amit gyakran O©Onmagukra és embertdrsaikra egyarant veszélyes autdzassal,
randalirozassal fejeznek be.

Pozitivumként allapithatd meg, hogy a kdzségben a kdbitdszer hasznalata eddig nem valt elterjedtté. A
fiatalkord bilin6zés novekedése betudhaté annak is, hogy a fiatalokat is egyre jobban sudjtja a
munkanélkiiliség, a kilatastalansag és csabitja 6ket a szemik elé tdrulé gazdagsag, amelyet nem
engedhetnek meg maguknak.

A koncepcié ramutat arra, hogy a blnmegel6zést mar az daltalanos iskolaban el kell kezdeni, méghozza
szakemberek segitségével, akik el6adasukban felhivijak a gyermekek figyelmét a kabitészer és az alkohol
veszélyeire. Onkormanyzatunk a fiatalok védelme és a kozdsségi életiik kulturalt megszervezése érdekében
a Kozosségi Haz fenntartdsaval, és az altaluk 6ndlléan megszervezett sportversenyekhez, rendezvényekhez
sziikséges anyagi hozzajarulassal igyekszik tamogatni a tolmacsi fiatalokat, ezzel el6segitve a
blinmegel6zést is.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Telepiilésiinkdn nem magyar allampolgarsagu gyermekek nincsenek.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

Telepiléslinkdn szegregalt, telepszerd lakdkornyezetben é16 gyermek nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Hatranyos helyzetl gyermek, tanuld: az, akit csalddi korilményei, szocialis helyzete miatt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta; e csoporton beliil

halmozottan hatranyos helyzet(: az a gyermek, az a tanuld, akinek a térvényes felligyeletét ellato szil6je —
a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol sz6l6 torvényben szabalyozott eljdrasban tett onkéntes
nyilatkozata szerint — 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetében a
tankotelezettség bedlldsanak idGpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, az a tanulé is, akit tartds
nevelésbe vettek.

A jogszabalyok szerint a hatranyos helyzet(l és a halmozottan hatranyos helyzet( tanulé kézott az egyedili
kilénbség nem a csaldd szocialis helyzete — amely azonos mindkét célcsoportndl-, hanem a sziilék iskolai
végzettségében mutatkozo kiilonbség. A rossz szocidlis helyzetnek kiilonb6zé okai lehetnek, melyben egyik
—nagyon fontos és jelent8s- ok a sziil6k alacsony iskolai végzettsége.

A telepilésiinkdn fenntartott dvodaban halmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket nem tartunk nyilvan.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kilonleges banasmaddot igényl6é gyermek, tanuld, aki a
szakértGi bizottsag szakértGi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kizd.

Ovodankban egy kdzépsulyos értelmi fogyatékos sajatos nevelési gyermekkel foglalkoznak.

Rendszeres kedvezmények
35

30 1

25 1

20

15 -

10

s gyermekvédel mi kedvezményben részesitettek szama

2008 2009 2010 20EPbSIEATOsapbstefogyatekps gyermpkek sspma

a) védénéi ellatas jellemzdi (pl. a véddnd altal ellatott teleplilések szama, egy véd6nére jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a Rétsag varosaval korzetesitett formaban m(ikodé
védénéi haldzaton keresztil, részben az intézményhdldzaton keresztil.

A Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil pszicholégusi segitség egész évben rendelkezésre all, 2012. évben
gyermek nem vette igénybe a szolgaltatast.
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A védénd6k csalddlatogatasaik soran a varandds kismamak, gyermekes anyukak fordulnak problémaikkal.
Nagyon sokszor elég egy megerGsit6 beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz8i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A gyermekorvosi feladatok korzetesitett formaban rétsagi székhellyel miikéds 1 gyermekorvos latja el. A
telepllésen van helyben a betegek ellatasara alkalmas akadalymentesitett orvosi rendel6. A gyermekorvos
heti egy napon rendel itt, mas napokon a betegeknek az orvosi ellatas igénybevételéhez Rétsag teleplilésre
kell utazniuk. Az egészséges, szlirGvizsgdlatra érkezé gyermekek részére kiilon varéterem all rendelkezésre,
hogy ne fert6z6djenek meg a beteg gyermekek kdrében.

Jardbeteg szakellatdsra Rétsag varosban van csak lehet6ség. Fogorvos és gydgyszertar is csak a szomszédos
Rétsag varosban talalhato.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozé adatok
Az 6vodankban egy sajatos nevelési gyermeket tartunk nyilvan, aki a tobbi tarsaval kozés csoportban van.
Vele kilon egy fejleszt6 pedagdgus is foglalkozik, aki mas teleplilésrél heti rendszerességgel jon hozza.
Sziikség esetén logopédus segitségével tudjak évodapedagdgusaink a gyermekek beszédhibait javitani. Ezt
az ellatast kistérségi tarsulds utjan tudjuk a gyermekek részére biztositani.
A hdrom év alatti gyermekek specidlis ellatasi igényeit a Rétsagi Jardbeteg Szakellaté Kozpontban tudjik
ellatni.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti
alapellatasok biztositjak. Telepilésiinkén igénybe vehet6 fébb ellatasok:

- Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas.

- A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjéléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgdltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa.

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmét szolgaljak a

- pénzbeli és természetbeni ellatdsok: a szocidlisan rdszoruldk altal igénybe vehetd pénzbeli, természetbeni
és gyermekjoléti alapellatasokat a gyermekvédelem helyi szabalyairdl sz616 6/2009. (l11. 19.) szamu rendelet
tartalmazza.

- gyermekjoléti alapelldtasok: a Gyermekjéléti és Csaladsegité Szolgdlat szervezi, a jelz6rendszeren

keresztlil érkezett vagy az onként jelentkezett kliensek részére nyljt szolgaltatdst, kozrem(kodik a
védelembe vétel elGkészitésében, folyamataban, fellilvizsgalataban.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csalddok szdma a gyermekek szdma szerint

Ev Megnevezés 1 2 3 4 vagy 5 Osszesen

gyermekes csaladok szama

2009 Csaladok szama 3 8 1 12
2010 Csaladok szama 7 6 2 1 16
2011 Csaladok szama 5 3 3 2 13
2012 Csaladok szama 5 3 3 1 12

Viszonylag allandé szinten mozog a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6 csaladok szama.
2011-ben mintegy 13 csalad volt, ahol a csalddban az egy fére jutd jovedelem a nyugdijminimum 130%-a,
illetve 140%-a (egyedulalld sziil6, vagy fogyatékos, beteg gyermek esetén) alatt volt. 2012. évben 12 csalad
részesilt tAmogatasban gyermekeik utdn.

Ovodaztatasi tdmogatasi kérelem a tdmogatds bevezetése dta nem érkezett dnkormanyzatunkhoz.

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatarozd szerepet betolté jelzGrendszer all. A gyermekjoléti
szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer mikodtetése, melyet a
prevenciés munka elsé szdmu eszkozének tekintlink. A veszélyeztetettség jelzésére épilé gyermekjoléti
szolgaltatds hatékonysagat jelent6sen befolydsolja a jelz6rendszer miikédésének minésége. A jelz6rendszer
tagjainak egyluttm(ikodése az esetek és a problémak mentén torténik. A veszélyeztetettségre vonatkozd
Osszes jelzések szama 2012. évben 11. EbbGl 8 jelzés kozépiskoldbdl érkezett, melyek az igazolatlan
hidnyzasokrdl szélnak.

A jelz6rendszert6l érkezett jelzések szama 2012. évben a Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat
beszamoldjanak adatai alapjan:

Kiildo Jelzések szama
Egészségligyi szolgaltatok: - Haziorvos
- Védéné 1
- Koérhaz
Személyes gondoskodast nyujté szolgaltatok (csaladsegité szolg.)
Kbzoktatasi intézmények: - Ovoda
- Altalénos Iskola
- Koézépiskola 8
- Nevelési Tanacsadod
Rendérség 1
Tarsadalmi szervezetek egyhazak, alapitvanyok 1
Osszesen 11

Osszességében elmondhatd, hogy Tolmdcs telepiilésen a gyermekeknek a csaladi kérnyezetben térténd
elldtasa jonak mondhatd, az elmult években sulyos veszélyeztetettség nem allt fenn. A felmerild
problémakat a gyermekjoléti szolgalat csalddgondozdja kezelni tudta. A telepilésen él6 gyermekek helyzete
megfeleld.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
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Teleplilésiink 20 km-es korzetében egy anyaotthon taldlhaté Balassagyarmaton. Csalddok atmeneti otthona
a megye-székhelyen, Salgétarjanban van. Gyermekotthon a 12 km-re lévé Szatok telepiilésen van.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinid&s programokhoz valé hozzaférés

Telepilésiinkdn 2000. évben kerilt ataddsra az Uj akadalymentesitett Faluhdz, melyhez tartozik egy
sportcsarnok is. A gyermekek szamos sportolasi lehetfség kozul valaszthatnak (futball, kézilabda,
kosarlabda, asztalitenisz). Egy KépviselG-testiileti dontés alapjan mindezt ingyen, bérleti dij fizetése nélkiil
tehetik meg. A falu kozpontjaban taldlhaté szabadtéri fives futball palya és a strandroppalya is barki
szamdra hasznalhaté.

A 2011. évben nyilt Kozbsségi Hazban a gyermekek ingyen hasznalhatjdk a szamitogépeket,
internetezhetnek. Filmvetitések és egyéb szabadid6s programok varjak 6ket.

A Faluhdzban lév6 konyvtar egész évben nyitva tart heti két alkalommal. Mozgékdnyvtdri szolgaltatd hely,
igy a konyvallomany egy évben tébbszor is megujul, 4j kényveket kapunk a Megyei Kényvtar jévoltabdl.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekek egészséges fejlddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben élG
gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségl egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelentGségli az 6nkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés.

Kedvezményes étkez6k Téritési dij mentes Osszesen
2012. év (50 %-o0s) étkezG6k
atlag f6 atlag f6 atlag f6
Ovoda 2 4 12
Napkozi 4 8 19
Menza - - 2
Osszesen: 6 12 33

A gyermekek nyari étkeztetésére a szil6k nem tartanak igényt. Amennyiben kérelmeznék a nyari
étkeztetést - igénybevételének szigord feltételei miatt - megolddsa nehézségeket jelentene
onkormdnyzatunk szamara.

Onkormanyzatunk altaldnos iskoldt sem tart fenn. Az 1-4. évfolyamos 4altaldnos iskolank 2008.
szeptemberében valt Rétsdg Varos Altalanos Iskoldjanak tagiskoldjava. Ez okbdl az ingyenes
tankonyvtamogatasban részesitettek szamardl nincs pontos informacionk, de az aldbbi tablazatbol
kdvetkeztethetiink ra.

. . Rend kvédelmi
, Rendszeres gyermekvédelmi endszeres gyermexvecem

év , ) , X kedvezményben részesitett 7-14 éves
kedvezményben részesitettek szama .
gyermekek szama

2009 17 13
2010 26 13
2011 29 13
2012 25 12

i) hatranyos megkilonboztetés, az egyenld banasmod koévetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A gyermekek hatranyos megkiilonboztetése, az egyenlé bandsmod kovetelményeinek megsértése nem
jellemzd telepliléstinkre.
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j) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek keretein beldl

A raszoruld gyermekek palyazati Gton tobb alkalommal is élelmiszer csomagokban részesiltek. A
Gyermekétkeztetési Alapitvany szdmukra évrél évre a Vidamparkban gyermeknapi programokat szervez,
ahova boldogan mennek el.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatasa

Hatranyos helyzetl gyermek, tanuld: az, akit csaladi kortlményei, szocidlis helyzete miatt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta; e csoporton beliil

halmozottan hatranyos helyzetl: az a gyermek, az a tanuld, akinek a térvényes felligyeletét ellatd szll6je —
a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrdl sz6l6 torvényben szabalyozott eljdrasban tett dnkéntes
nyilatkozata szerint — 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetében a
tankotelezettség bedlldsanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, az a tanuld is, akit tartds
nevelésbe vettek.

A jogszabalyok szerint a hatranyos helyzet( és a halmozottan hatranyos helyzet( tanuld kdzott az egyeddli
kiilonbség nem a csalad szocialis helyzete — amely azonos mindkét célcsoportndl-, hanem a szil6k iskolai
végzettségében mutatkozd kiilonbség. A rossz szocidlis helyzetnek kiilonb6z6 okai lehetnek, melyben egyik
—nagyon fontos és jelentGs- ok a sziil6k alacsony iskolai végzettsége.

A telepulésiinkon fenntartott dvodaban halmozottan hatranyos helyzetl gyermeket nem tartunk nyilvan.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kilénleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a
szakértG6i bizottsag szakért6i véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyuttes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kizd.

Ovodankban egy kdzépsulyos értelmi fogyatékos sajatos nevelési gyermekkel foglalkoznak.

Az iskoldba jardé kiemelt figyelmet igénylé tanuldk szamardl nem rendelkeziink adatokkal, mivel 2008.
szeptemberétsl a tolmacsi 1-4. évfolyamos alsé tagozatos &ltaldnos iskola is a rétsagi Altaldnos Iskola
tagintézménye lett. A tolmdcsi tanuldk koziil tobben a katolikus egyhaz fenntartasa alatt allé borsosberényi

altalanos iskolaban tanulnak.

b) a kozneveléshez kapcsolédo kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskoldra/dvodara jutéd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholdégusok szama stb.)

Sziikség esetén logopédus segitségével tudjak dvodapedagdgusaink a gyermekek beszédhibait javitani. Ezt
az ellatast kistérségi tarsulds utjan tudjuk a gyermekek részére biztositani.

Ovodankban a sajatos nevelési gyermek a tobbi tarsaval kozos csoportban van, de vele kiilon egy fejleszté
pedagdgus is foglalkozik, aki mds telepiilésrdl heti rendszerességgel jon hozza.

Iskolapszicholégus a Nyugat-Nograd Megyei Gyermekjoléti és Csaldadsegité Szolgalaton keresztil térségi
szinten megoldott.

¢) hatranyos megkilénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken belili szegregacios
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Az elmult években nem tapasztaltunk hatranyos megkiilonboztetést és jogellenes elkllonitést az oktatds
teriletén.

Ez évben egy bejelentés érkezett, mely szerint a Rétsagi Altalanos Iskola igazgatdja egy kdzépsilyos Down-
koros gyermek tolmacsi tagiskoldba valé beiratkozasi kérelmét elutasitotta. A szll6k az elutasitd
hatarozatott megfellebbezték. Az ligy jelenleg is folyamatban van.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

Teleplléslinkén csak egy 6voda és egy alsé tagozatos altalanos iskolai tagintézmény van, igy nem
beszélhetlink az intézmények kozotti eltérésekrél.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A pozitiv diszkrimindzid kilénb6z6 tdmogatasi formakban jelennek meg. A Bursa Hungarica palyazati
Osztondij a fels6oktatasban tanuld, szocidlisan rdszoruldk részére nyujtott tdmogatds. Az Arany Janos
Tehetséggondozd programban részt kivand hatrdnyos helyzetl gyermekeket 6nkormanyzatunk minden

esetben tamogatja.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A veszélyeztetett gyermekek szama
megemelkedett. A nyari szlinet idejére a
gyermekek felligyelete gondot okozhat a sziil6knek.

Szabadidés programok szervezése, biztonsagos,
kulturdlt szinterek mikodtetése a Kozosségi Haz
bevonasaval.

Ovodaztatasi tdmogatdsi kérelem a tdmogatds
bevezetése 6ta nem érkezett 6nkormanyzatunkhoz.
A telepuilésiinkén fenntartott 6évoddban
halmozottan hatranyos helyzetld gyermeket nem
tartunk nyilvan.

Sziil6k tdjékoztatdsa az Ovoddaztatdsi tdmogatas,
HHH-vé nyilvanitas feltételeirdl, a kedvezményekkel
jaré tdmogatasokral.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

A telepiilés dsszlakossag szdmanak 52 %-a né (392 f6), melybdl

- a fiatalkoru 18 év alatti n6k szama 59 f6,

- a nGi lakosok tobb mint fele 18-59 éves tehat aktiv koru (225 f6),
- az id6skoru 60 év feletti n6k szama 108 f6.

A 2012. évi demogréfiai és kozszolgdltatasi adatok vizsgalatdbdl megallapithatd, hogy az idéskoru nék
szama joval magasabb, mint a fiatalkoruaké.

Allandé népesség - nék Allandé népesség - férfiak

15-17 éves
3%

15-17 éves 60-64 éves
3% 5%

60-64 éves
8%

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belll helyi szinten is jol mutatja, hogy a nék atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

év 3 év alatti gyermekek szama a telepiilésen
2008 18
2009 17
2010 20
2011 20
2012 31

A 3 év alatti gyermekekkel - 1-2 kivétellel - a hagyomanyoknak megfelelGen az édesanya marad otthon.
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év Apolasi dijra Apolasi dijra Apolasi dijra Apolasi dijra Apolasi dijra
jogosultak jogosult n6k jogosult n6k jogosult férfiak jogosult férfiak
szdma szama aranya szama aranya
2009 8 6 75% 2 25%
2010 8 6 75% 2 25%
2011 9 7 78% 2 22%
2012 13 10 77% 3 23%

Telepiiléstinkdn a n6k nagyobb szerepet vallalnak a raszorulé hozzatartozoéik elldtdsara, gondozasara.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csalddok szama a gyermekek szadma szerint
aldbbi tablazatunkbdl lathatjuk, hogy a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasra szoruld egyedilallok
kozott a gyermekét egyedil nevel6 n6k vannak tobbségben. 2010. évben kiemelkedéen magas 7 f6

egyediilallé anya nevelte nehéz koriilmények kdzott gyermekét.

Z

Ev Megnevezés ‘ 2 | 3 | 4vagy5 | Osszesen
gyermekes csaladok szama

2009 Csaladok szama 8 1 12
Ebbdl egyediilallok szama 1 2
Ebbdl egyediilallé n6k szama 1 1

2010 Csaladok szama 6 2 1 16
Ebbdl egyediilallék szdma 3 8
Ebbdl egyediilallé n6k szama 3 7

2011 Csaladok szama 3 3 2 13
Ebbdl egyediilallék szdma 1 4
Ebbdl egyediilallé n6k szama 1 3

2012 Csaladok szama 3 3 1 12
Ebbdl egyediilalléok szama 1 2
Ebbdl egyediilallén6k szama 1 1

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k korében
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Palyakezdé allaskeres6k szama
3,5
3 ]
2,5
2]
1,5
14
0,5 7
o
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
B ngk férfiak
i Munkavallalasi kortak szama Munkanélkiiliek
év
férfiak nok férfiak nék
2008 257 250 18 12
2009 256 248 14 22
2010 261 247 19 17
2011 260 252 25 21
2012 263 253 n.a. n.a.
nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev 6 6 %
né | férfi Osszesen né férfi | dsszesen Né6 férfi Osszesen
2008 | 12 18 30 7 6 13 58,3% 33,3% 43,3%
2009 | 22 14 36 11 8 19 50,0% 57,1% 52,8%
2010 | 17 19 36 9 4 13 52,9% 21,1% 36,1%
2011 | 21 25 46 12 7 19 57,1% 28,0% 41,3%

A fenti tablazatokbol megaéllapithatjuk, hogy a nyilvantartott/regisztralt munkanélkuli n6k tébb mint 50%-a
tartés munkanélkili. A palyakezd6k kozott is a n6k talalnak nehezebben munkat.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia adatai szerint orszagos problémaként a foglalkoztatas
szempontjabdl hatranyos helyzetliek kdzé sorolhaték az iddsebb, nyugdij el6tt allé korosztdlyok, a
gyermekvallalast kévet6en a munkaerGpiacra visszatérd nék.

év Kozfoglalkoz- Kozfoglalkoz- Koézfoglalkoz- Kozfoglalkoz- Kozfoglalkoz-
tatasban tatasban résztvevé tatasban tatasban résztvevd tatasban
résztvevok n6k szama résztvevo nék férfiak szama résztvevGk aranya
szama aranya
2009 5 1 20% 4 80%
2010 10 3 30% 7 70%
2011 10 3 30% 7 70%
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| 2012

17%

83%

Kozfoglalkoztatasban a férfiak fizikai munkajara van nagyobb sziikség, de intézményeinkben egy-két néi

takaritot vagy parkgondozét is alkalmaztunk.

év Aktiv koruak Aktiv koruak Aktiv koraak Aktiv koruak Aktiv koruak
ellatasara ellatasara jogosult ellatasara ellatasdra jogosult | ellatasara jogosult
jogosultak nék szama jogosult nék férfiak szama férfiak aranya
szama aranya
2009 9 3 33% 6 67%
2010 8 3 38% 5 62%
2011 16 7 44% 9 56%
2012 16 9 56% 7 44%

Az aktiv koruak elldtasara 2009-2011 években kevesebb né volt jogosult, mint férfi. 2012. évre ez az arany
megfordult, igy jelenleg t6bb az aktiv koruak ellatasara jogosultak kozott a né.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitG és képzési programokban

Telepilésiinkdn helyben képzések, tovabbképzések nincsenek.

A rétsagi Munkaligyi Kozpont kozvetitése altal - pontos szdmadataink nincsenek, de - tobb regisztralt
munkanélkili né is munkaer6-piaciképzési programban vesz részt. A képzések nagyobb része Rétsagon

torténik, de a képzésben résztvevGknek gyakorlati oktatasra Vacra, vagy Balassagyarmatra kell utazniuk.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

15-X éves legalabb
altalanos iskolat

15 éves és idGsebb

. . altalanos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama

rendelkez6k 15-x évesek szama

év Osszesen végzettek szdma
osszesen | né | férfi | osszesen | né | férfi | Osszesen N6 férfi
f6 fé fé fé fé6 fé6 fé6 % fé % fé %
2001 713 370 | 343 558 279 | 279 |155| 21.7% | 91 | 24,6% | 64 | 18,7%
2011 659 339 | 320 582 278 | 304 | 77 | 11,7% | 61 | 18,0% | 16 5,0%

A 2001. és 2011. évi népszamlaldsi adatok 6sszehasonlitadsdbdl megallapithatd, hogy 10 év alatt jelent6sen
javult a lakossag iskolazottsaga. Az alacsony iskolai végzettségliek szama a n6ék kérében magasabb. Ez
részben azzal magyarazhatd, hogy tobb a n6 az id6sebb korosztalyban.

d) hatranyos megkllénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A kozosségi esélyegyenlGség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban a nék és
férfiak esélyegyenlGségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mind a
férfiak, mind a nék szamara. Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenlé munkaért egyenlé
bér kovetelményének.

E célok megvaldsulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenlGséget.
tavolmaradas

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb ideju

nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit.
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5.2 A munkaerd6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi
napkozi, o6vodai férbGhelyek, férGhelyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stbh.)

Telepiilésiink bolcsodét nem mi(ikodtet. Az dvodai férGhelyek szama elegendd, minden gyermeket fel
tudunk venni intézménylinkbe. Az évoda nyitva tartasa igazodik a munkavallaldk igényeihez. Az intézmény
karbantartdsara, feltjitasara és nagy takaritasara 1 hdnap nydri szlinetre zar be az évoda.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds a véddndi haldzat szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek
soran a szocidlisan nehéz helyzetben él6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendé sziil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandds korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatdsok formajdban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis
juttatdsok megismerésében és a hozzda tartozé nyomtatvanyok kitoltésében.

5.4 A n6ket éré erbszak, csaladon beliili er6szak

Jellemzben az er6szak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat éré erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatdasok, a védénéi
haldzat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tébb esetre deril fény,
egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Telepiilésiink 20 km-es korzetében egy anyaotthon taldlhatdé Balassagyarmaton. Csaladok dtmeneti otthona
tudomadsunk szerint a megye-székhelyen, Salgdtarjanban van.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A n8k tarsadalmi szerepvallaldsa napjainkban erésddik. Onkormanyzati képvisel6k kérében 50%-ban nék
taldlhatok. A hivatali Ggyeket ellaté K6zos Hivatal dolgozdi 100%-ban néi dolgozok.

oy KépviselGtestilet tagja
Férfi NG
2008 5 2
2009 5 2
2010 2 2
2011 2 2
2012 2 2

Telepiiléslinkon jelenleg nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A ndbket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A kisgyermeket nevelG, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anydak, valamint a 45 év feletti
nék kialénésen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott
a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresend6: még ma is sokan valljak, hogy a nék
helye a haz koérdl, a csalddban van, nem a munkaerGpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel
kapcsolatos negativ sztereotipidk.
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A tartés munkanélkiliség aranya kérikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi
probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek szliletését kovetGen az otthon
maradod szilé magdnyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl
minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a
,mas”- tdl. Ezért az Onkormanyzat a kdzmivel8dés, a sport, a szabadid8
eltoltésének terén olyan csalddbarat kornyezetet kivan teremteni, amely
kozosségi teret nydjt szamukra is. A Kozosségi Hazban sikeresen, heti
rendszerességgel miikddik a baba-mama klub.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek

meghatarozasa.
A nok helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A tartds munkanélkiliek és az alacsony iskolai | 1.Képzettségiik felmérése onkéntes
végzettségliek szdma a n6k esetében magasabb. adatszolgaltatas révén.

2.T4jékoztatas (honlap, hirdet6tabla) a
feln6ttoktatasi lehet&ségekrdl.

3.Bevonasuk szervezése a kozfoglalkoztatasi
programokba.

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsban | 1. A kedvezmény hataridejének figyelemmel
részesil6 gyermekét vagy gyermekeit egyedil | kisérése, az érintettek tdjékoztatdsa annak
nevelSk koz6tt magas a n6k szdma. lejartarol.

2. Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok
soran célzott tamogatdsok korének kialakitdsa a
csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgdlat segitségével.

Megjelenik a fiatalkoruak korében az | Programok szervezése a KozOsségi Hazban:
alkoholfogyasztas. filmvetités, vetélked6k, felvilagosité el6adasok,
internetezés.

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fébb jellemz6i (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

Az id6skoruak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csdokken a hazasok, és
novekszik az 6zvegyek ardnya. Teleptilésiinkén 178 f6 60 év feletti lakosbdl az egyediil é16 id6sek szama 81
f6, aranya 46%. Az id6skoruk ardnya a 2013. januar 1-jei lakossag szamhoz viszonyitva 23%.

A demografiai folyamat jellemzéit az alabbiakban foglalhatjuk dssze:
—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halanddsaga,

—ndk hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).
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Az id@skorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, izlleti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember egyediil
marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége beszikil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés meghetegedéseket. Jellemzs, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak
el6, kiilondsen 70 éves kor folott jellemz6ek a sulyos, kronikus megbetegedések.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel ha specialis tuddssal
rendelkezik.

A tdrsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény (tovdbbiakban: Tny.) 2012. évi
maddositasa a nyugdijasok munkavallaldsat szigoritotta.

Tny. a kovetkez6 83/C. §-sal egésziilt ki:

Az Oregségi nyugdij folydsitasat — a jogviszony létesitésének hdénapjat kovetd hdnap els6 napjatdl a
jogviszony megszlinése honapjanak utolsdé napjaig — szlineteltetni kell, ha a nyugdijas kdzalkalmazotti
jogviszonyban, kormanyzati szolgdlati jogviszonyban, allami vezet6i szolgalati jogviszonyban, kdzszolgélati
jogviszonyban, birdi szolgdlati viszonyban, igazsaglgyi alkalmazotti szolgdlati viszonyban, Ulgyészségi
szolgalati viszonyban, fegyveres szervvel hivatdsos szolgalati viszonyban vagy a Magyar Honvédséggel
szerz6déses vagy hivatdsos szolgdlati viszonyban all.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Regisztralt 55 éy felc’etti ) 55 év fc?letti
munkanélkiiliek regisztralt Tartos tartos
év szima munkar,mélkﬁliek munkanélkiiliek szdma munkat\élkUIiek

szama szama

f6 fé % fo fé %

2008 30 0 0% 13 0 0%

2009 36 3 8% 19 0 0%

2010 36 1 3% 13 1 8%

2011 46 2 4% 19 1 5%

2012 41 n.a. | HERTEK! n.a. n.a. | #ERTEK!

Az elmult években orszagos problémaként meriilt fel, hogy a nyugdij el6tt allé6 emberek sokkal nehezebben
taldlnak munkat, a foglalkoztatd inkdbb a fiatal korosztalybdl potolta munkaerd hidnyat. Ezt a kormany is
felismerte és ennek megsziintetésére olyan add és jarulék kedvezményeket nyujtdé jogszabalyokat
fogadtatott el, hogy a munkaltatdknak jobban megérje az id6sebb munkavallalékat foglalkoztatni.
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Nyugdjasok szama (f6)
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X "Yufgd”ba",’ "yugd,fjsfefu nyugdijban, nyugdijszeri i .
év ellatasban részesiil6 férfiak L, i R , Osszes nyugdijas
. ellatasban részesiil6 n6k szama
szama
2008 97 147 244
2009 92 143 235
2010 90 134 224
2011 95 139 234
2012 n.a. n.a. HERTEK!

A telepiilésiinkon igen magas a nyugdijas vagy nyugdijszer( ellatasban részeslil6k szdma, ezen belll is a
magasabb kort megélé nék szdma. Pontos adataink nincsenek, de a helyben foglalkoztatott nyugdijasok
szama elenyészd. Idényjelleg(, alkalmi nyari munkat, mint példaul a gyiimolcsszedést tébben is vallalnak.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A jogszabalyi valtozdsok miatt a nyugdijasok foglalkoztatdsi lehetdségei a kbzintézményekben megsziinnek.
Egyéb foglalkoztatasukat tAmogatd program nem jellemzd telepuléstinkre.

¢) hatranyos megkllénboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Tolmacson az id6sek hatranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatas teriiletén nem relevans.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, koz6sségi kozlekedéshez, informacidhoz és a k6zosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

A helyi kdzszolgaltatasok terén az idGsekkel vald foglalkozds magas szinvonalld. Az egészségligyi, szocidlis,
kézml(ivel6dési és egyéb szolgaltatdsok egy része a telepilés minden dllampolgara részére biztositott, egy
része kor alapjan az idGskoruak részére szervez6dik. Az 6nkormanyzat eleget tesz minden kotelezd
feladatanak.

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
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A hazi orvosi feladatok korzetesitett formaban rétsagi székhellyel miikodd 1-1 orvos latja el. A telepiilésen
van helyben a betegek ellatasara alkalmas akadalymentesitett orvosi rendeld. A hazi orvos a hét két napjan
rendel itt, mas napokon a betegeknek az orvosi ellatas igénybevételéhez Rétsag telepiilésre kell utazniuk.

A hazi orvos igény szerint otthonukban latogatja meg a betegeket, ha 6k maguk erre egészségi allapotuk
miatt képtelenek.

Jarébeteg szakellatasra Rétsdg varosban van csak lehet6ség. Fogorvos és gydgyszertdr is csak a szomszédos
Rétsag varosban talalhato.

Onkormanyzati rendeletiink alapjan szocialis étkezésben kell részesiteni azokat a szocidlisan raszorultakat,
akik 6Gnmaguk, illetve 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel legaldbb napi
egyszeri meleg étkezésrél nem képesek gondoskodni.

A szocidlis étkeztetést igénybe vev6k szama
Osszesen Ebb6l 60 év feletti Viszonyitott aranya
2009 17 15 88%
2010 14 12 86%
2011 19 18 95%
2012 21 20 95%

A tablazatbdl megallapithatjuk, hogy a szocidlis étkezésre jogosultak elsésorban az idés emberek.

Az onkormanyzat illetékességi terliletén a hazi segitségnyuljtasrdl, valamint a jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtasrél megallapodds alapjan jelenleg Rétsag Kistérség Tobbcélu Tarsulas gondoskodik. Ezen
szolgaltatdsok igénybevételére szintén az id6s és beteg emberek szorulnak ra. Idések nappali ellatdsa nincs
a telepiilésen.

Mozgaskorlatozottak kozlekedési tamogatasaban részesitettek szama
Osszesen Ebbdl 62 év feletti Viszonyitott aranya
2008 49 34 69%
2009 39 30 77%
2010 37 28 76%
2011 27 20 74%
2012 18 12 67%

A tablazat adatai egyértelmien azt mutatjak, hogy a kozlekedési tamogatasra jogosultak elsésorban szintén
az id6s emberek.

Az 6nkormdnyzat télen fokozottan figyel az id6és emberekre. Szocialis gondozé l|atogatja Sket és felméri,
hogy ki szorul segitségre.

b) kulturalis, kozm(vel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Telepilésiink nagysaga miatt a kulturdlis és kdzmdvel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés korlatozott.
Mozi és szinhdz nincs a faluban, de van egy konyvtarunk, mely heti két alkalommal all a lakosok
rendelkezésére. A K6zosségi Hazban ingyenes szamitdégép hasznalat és internetezési lehet6ség van, amit
inkabb a fiatalok hasznalnak ki.

A nyugdijas klub minden évben szervez egy-két budapesti szinhdz latogatast, melynek igen nagy sikere van.

c) idések informatikai jartassaga

Az id6s emberek idegenkednek az U] technikai és informatikai dolgoktdl. A mobiltelefonokat mar egyre
tobben haszndljdk, de szamitdgépes ismeretekkel még kevesen rendelkeznek. Teleplilésiinkdn a K6zosségi
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Hazban minden oda latogatd szamara ingyenes szamitdgép és internet hasznalat all rendelkezésre, amelyek
mikodését az ott dolgozd munkatdrsak szivesen megmutatjak.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Telepiléslinkdn a Nyugdijasklub nagyon aktiv tevékenységet folytat. Szdmos programot szerveznek.
Evente tobb alkalommal kirandulnak elsGsorban egy kozelebbi fiirdéhelyre. Rendszeresen dsszegytilnek a
K6zosségi Hazban, ahol beszélgetnek, kézimunkdznak. Az altaluk készitett horgolt terit6kbdl, targyakbol,
illetve gobelinekbdl mar tébb kiallitas is nyilt.

El6addsokat szerveznek az id6sek szamdra. Legutdbb a Rétsagi Rendd6rség munkatarsai hivtak fel a
figyelmuiket arra, hogy a blin6z6k milyen triikkoket alkalmaznak az id6sek becsapdsara, kirablasara.

Az 6nkormanyzat minden év 6szén egy linnepség keretében vendégeli meg a 60 év felettieket és kdszonti a
falu legidGsebb lakait.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek

Az id6skord nék szama jéval magasabb, mint a | 1.lgényfelmérés  szabadid6s  programok  és
fiatalkoruaké. segitségadds terén.

2. SzabadidGs programok (pl. filmvetités, népdalkor,
himz6kor, tarsalkodékor, egészségmegdrzé elGadas
stb.)

3. Onkéntesek szervezése a nyari (pl. flnyiras) és
téli (pl. hélapatolas) haztartasi munkak elvégzésére.

Kénnyen vélnak dldozatta. 1. Megel6z6 el6adas szervezése a
renddérség/polgarérség bevonasaval.
2. Palyazat térfigyel6 kamerarendszerre.

Az idGsek nappali ellatasa nem megoldott. 1.lgények felmérése.
2.Palyazati lehet6ségek felkutatasa.
3.A Nyugdijasklub mikodésének tdmogatasa.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehet&ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6kre vonatkozdéan nem dllnak rendelkezésre értékelhets statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan
kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink
soran a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgdltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
szlikségletek alapjan tervezziik.

b) hatranyos megklilonboztetés a foglalkoztatas terlletén

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltaté elGitélete
mellett a kozlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékosok korében a
foglalkoztatottsagi arany meghatarozasanal a 2001.évi népszamlalas adataibdl tudunk kiindulni, mely 9%.

Az Eurdpai fogyatékossagiigyi stratégia ravilagit arra, hogy a fogyatékos személyek elszigeteltek a
tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiloniilnek a kdrnyezetikt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén
még jelentGsebb.

c) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Telepilésiinkdn kimondottan a fogyatékossaggal él6 személyek ©ndllé életvitelt tamogatd helyi
intézmények, szolgaltatasok, programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékossagi tdmogatdsra az a 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos személy jogosult, aki 1atasi,
hallasi, értelmi, mozgasszervi fogyatékosnak, illetve autistdnak mindésil. A fogyatékossdgi tamogatas
megallapitadsa a Magyar Allamkincstar hataskorébe tartozik.

A fogyatékossdgi tamogatas havi 6sszege 2013. junius 1-jétdl

- 19 500 forint, a latasi fogyatékos, a hallasi fogyatékos, az értelmi fogyatékos, az autista, a mozgasszervi
fogyatékos személyek esetében;

- 24 000 forint, a halmozottan fogyatékos, valamint a fogyatékossdg olyan esete, amikor a sulyosan
fogyatékos személynek az 6nkiszolgdlasi képessége teljesen hianyzik.

Aki a 25. életéve betdltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
mérték( egészségkdrosoddst szenvedett és nyugellatdst, baleseti nyugellatast részére nem dallapitottak
meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

A rokkantsagi jaradék osszege havi 33 330 forint, melyet a Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag folydsit a jogosult
részére.
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Mivel ezeket az elldtdsokat nem az dnkormanyzat, hanem mas szervek folydsitja, igy a fogyatékossagi
tdmogatasra, valamint a rokkantsagi jaradékra jogosultak szamardl nincsenek adataink.

Az 6nkormanyzattdl szocialis ellatasokat igénybevevék kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kozgydgyelldtasban részesilék, sulyos
mozgaskorlatozottak kozlekedési tdmogatdsaban, sulyos fogyatékos hozzatartozé 4dpolasa cimén
részesll6kre vonatkozdan rendelkeziink.

Mozgaskorlatozottak kozlekedési tamogatasaban részesitettek szama
Osszesen Férfi N6
2008. 49 18 31
2009. 39 16 23
2010 37 16 21
2011. 27 11 16
2012. 18 6 12

A mozgaskorlatozottak szamanak csokkenése sajnos nem a betegek szamanak csokkenését mutatja, hanem
a tdmogatdsra a jovedelmi feltételek miatt az évek soran egyre kevesebben lettek jogosultak.

év Apolasi dijra Ebbdl sulyos fogyatékos, illetve Ebbdl tartds beteg apolasa miatt
jogosultak fokozottan sulyos fogyatékos jogosult
szdma hozzatartozé apolasa miatt jogosult
2009 8 6 2
2010 8 6 2
2011 9 7 2
2012 13 12 1
Koézgyogyellatasra jogosultak szama
Osszesen Ebbdl alanyi Viszonyitott Ebbé6l normativ Viszonyitott
jogon jogosult aranya vagy aranya
méltanyossagi
jogon jogosult
2009 25 23 92% 2 8%
2010 28 21 75% 7 25%
2011 27 22 81% 5 19%
2012 26 22 85% 4 15%

A tablazatbdl megallapithatjuk, hogy joval magasabb az alanyi jogon — elsGsorban egészségi dllapotuk miatt
- kdzgydgy ellatasra jogosultak szama, mint a szocialis raszorultsag alapjan jogosultak szama.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, koz6sségi kozlekedéshez, informacidhoz és a k6zosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepilési dnkormdnyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatast nyujtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségligyi, szocidlis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.
A hatdlyos jogszabalyoknak megfelel6en Uj beruhazas, felujitdas akadalymentesitett kornyezet biztositasaval
torténik. Az akadalymentes intézmények szama, minden teriileten a jogszabalyi el6irdsnak megfelel.

Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv részeként Eurdpai Unids tdmogatdsbdl valdsult meg a Tolmacsi
Kozséghaz épliletének komplex akadalymentesitése cimU projekt, célja az 6nkormanyzat hivatalanak teljes
korl akadalymentesitése volt. EInyert tdmogatds 9.856- eFt. A projekt 2010. évben eredményesen lezarult.
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Ma mar koételezGen, jogszabalyban elGirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az épitésigyi
hatésag feladata. Alapelv, hogy a telepilésfejlesztési tervekben és mads teleplilésfejlesztési
dokumentacidkban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esély(i hozzaférés szempontrendszere.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacids
és kommunikdciés akadalymentesitettség, lakééplletek, szolgdltatd épliletek akadalymentesitettsége

Telepliiléstinkdn a fizikai akadalymentesités mind az Orvosi Rendel6ben, mind a K6zOsségi Hazban és a
Faluhdzban is megvaldsult. Komplex akaddlymentesités csak a Faluhazban valésult meg.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Nem jellemzé telepilésiinkre, inkabb csak az 6nkormanyzati fenntartdsu munkahelyekre (hivatal, orvosi
rendeld, K6zosségi Haz), ahol mar megvaldsult az akadalymentesités.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszéterek feltjitdsa soran gondoskodunk a
hozzaférés akadalymentességének biztositasarél. Még sajnos vannak olyan jardak, illetve buszmegalld,
mely megkozelitése akaddlyba Gtkozik.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiinkon fogyatékosok nappali intézménye nem m(ikodik.

A szomszédos telepiilésen, Diésjendn taldlhaté a Dr. Gollesz Viktor Rehabilitacids Intézet és Apolé Gondozé
Otthon. Alaptevékenysége: a tankoteles koron tuli - csak intézményi keretek kdzott ellathato -, kozépsulyos
értelmi  fogyatékosok és értelmi fogyatékos hallassériiltek dpold-gondozd otthoni ellatasanak,
fejlesztésének, foglalkoztatasanak, rehabilitacidjanak biztositasa.

Az 52 km-re 1év3 ludanyhaldszi Ipolypart Apoléd Gondozé Otthon és Rehabilitacids Intézet nem csak értelmi
fogyatékos, hanem gyengénldtd, vak, nagyothalld, siket, mozgdskorlatozott, Down-szindrémas,
pszichidtriai, skizofrén és beszédfogyatékos betegeket is ellat.

A Magyar Kolping Szévetség Tamogatd Szolgalat Ersekvadkert és térsége 2006. januar 3.-an kezdte meg
makodését az 1993.évi Ill. toérvény, a személyes gondoskodast nyuUjté szocidlis intézmények
engedélyeztetésére vonatkozé 188/1999.kormanyrendelet , az 1/2000.SzCsM rendelet, valamint a
vonatkozo szocialis jogszabalyok alapjan személyes gondoskodast nyujtd, specialis alapellatasi feladatokat
biztositd szocialis intézmény (tdmogatd szolgdlat).

Ennek az alapellatdsi formanak célja, hogy hosszutavon tamogassa a térségben él6 fogyatékos polgarokat
és azok csaladjat. A fogyatékos személyek részére hazi segitséget biztositanak, programokat szerveznek,
szallitasi szolgaltatasokat nyujtanak.

f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok)

Az 6nkormanyzat és dolgozdi elsGsorban a hivatalos ligyeik intézésében, de szakellatasra valé szallitdsban is
segitett mar.
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7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A telepilésen fogyatékkal él6k szama nem ismert. 1.A fogyatékkal él6k szamanak, igényeinek

felmérése.
2.A kommunikacid szinterének bdvitése, elérhetévé
tétele. (pl: segitségnyujtas a rendezvényekre vald
eljutashoz)

Az 6nkormanyzat tulajdondban Iévé jardak, terek, | 1.Felmérés készitése a megsziintetésre vard
buszmegallok akadalymentesitése nem 100 %-os. | akadalyok szamardl.

2.Fizikai  koérnyezetben  taldlhaté  akadalyok
megsziintetése, lakékdrnyezet akadalymentesitését
szolgdld program, pdlyazati lehet6ségek figyelése.

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepld terileteket érintd civil, egyhazi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Teleplilésinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szdmban vesz részt
a programjaikon. Az Onkormdnyzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint tdmogatja a szervezeteket,
azok rendezvényeit.

Jelentds civil szervezetek a telepilésen:

Tolmacs Kulturajaért és Sportjaért Kozalapitvany
Tolmacs Polgérdr Egyesiilet
Tolmacs Sportegyesilet
Nyugdijasklub.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa
Az onkormanyzat a civil szervezetek fliggetlenségét elismeri és tiszteletben tartja. Partneri viszonyt
alakitottunk ki velik. Az egylttm(ikodésnek koszonhetéen az Onkormadnyzati rendezvényeken aktivan
vesznek részt a szervezetek.
Az 6nkormanyzat a Katolikus Egyhdzzal is jo kapcsolatot dpol.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség
Onkormanyzatunk jé kapcsolatot igyekszik fenntartani a kdrnyez8 telepiilésekkel, részt vesz a kistérségben
m(ikodd tarsulasok munkajaban. Blszkék vagyunk arra, hogy egy erdélyi kis falu, Fitdd 2009. évben a
testvérfalunk lett.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Telepiléslinkdn nemzetiségi 6nkormanyzat nem alakult.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
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A Polgar6r Egyesiilet a blinmegel6zésben, a Nyugdijasklub az id6sebb korosztalynak nyujt segitséget.
Tevékenységlikkel beintegraljak a kiilonbo6zé célcsoportokat a hétkdznapi életbe, segitik mindennapjaikban.

A Tolmacsért Alapitvany tamogatja a kulturalis rendezvényeinket, ezzel ingyenesen férhetnek hozza a falu
lakdi és a rendezvények latogatéi tébb kulturalis programhoz, szolgaltatdshoz.

A civil szervezetek és az onkormdnyzat dsszefogasara kitliné példa a kornyezetvédelmi nap. A Polgarérség,
a Nyugdijasklub, az 6nkormanyzati képvisel6k mar évek éta egyltt szépitik a falut.

f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.
A helyi 2-3 nagyobb vallalkozds kiemelten tdmogatja az 6nkormadnyzat altal szervezett programokat,

els6sorban a falunapot és az id6sek napjat. Az egyéni vallalkozéink tombola targyak felajanlasaval jarulnak
hozza baljaink megrendezéséhez.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl&ségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (3llami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elGkészitésben részt vettek a teleplilésen dolgozd szocialis, egészségligyi, gyermekjoléti,
kdznevelési, kozm(ivel6dési szakemberek. Moddszere az online kapcsolattartds az egyes esélyegyenlGségi
csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralédott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszk6zok bemutatasa.

A tervezet az Onkormanyzat honlapjan, www.tolmacs.hu kdzzétételre keriil, igy allampolgéarok is véleményt
mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenlGség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellenérzése.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzetl csoportokra irdnyul, akik szamara a sikeres élet és
tarsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenl&ségi intézkedésekkel valdsul meg. Az

intézkedési

terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg,

problémakra nyujtanak megoldast.

amelyek a helyzetértékelésben felvetett

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A foglalkoztatast helyettesit6 tamogatottak
szama 2011. évtol jelentGsen
megnovekedett.

Kapcsolattartas a munkatgyi
kirendeltséggel, allashirdetések elhelyezése
a honlapon és hirdet6tablan, tajékoztatas
feln6ttképzési lehetdségekrdl.

A nyilvantartott allaskeres6k tobb mint
30%-a csak 8. altaldnos iskolai végzettséggel
rendelkezik. Alacsony a részvétel a
kozfoglalkoztatdsban.

1.Tajékoztatas (honlap, hirdet6tabla) a
feln6ttoktatasi lehetGségekrdl,
kézmunkaprogramrdl.
2.K6zmunkaprogram folytatasa, bevonasuk
a kdzmunkaprogramba.

A lakasfenntartdsi tamogatasban részesil6k
szama emelkedett, az addssagcsokkentési
tdmogatas az elmult években nem Kkeriilt
megallapitasra.

1.Az érintettek bevondsa az
addssagrendezési szolgdltatasba a
csaladsegitG segitségével.

2.1gényfelmérés szocidlis bérlakasra

vonatkozdan.
3.Palyazat szocidlis bérlakasra.

Gyermekek

A veszélyeztetett gyermekek szadma
megemelkedett. A nydri sziinet idejére a
gyermekek felligyelete gondot okozhat a
szlil6knek.

Szabadidés programok szervezése,
biztonsagos, kulturalt szinterek

mukodtetése a K6z6sségi Haz bevondsaval.

Ovodaztatdsi tamogatasi  kérelem a
tdmogatas bevezetése 6ta nem érkezett
onkormanyzatunkhoz. A telepilésiinkén
fenntartott 6évoddaban halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermeket nem tartunk
nyilvan.

Sziil6k  tdjékoztatdsa az dvodaztatasi
tdmogatas, HHH-vé nyilvanitas feltételeirdl,
a kedvezményekkel jaré tdmogatasokraol.

Megjelenik a fiatalkordak korében az
alkoholfogyasztas.

Programok szervezése a Kozosségi Hazban:
filmvetités, vetélkeddk, felvilagositd
el6adasok, internetezés.
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Id6sek

Az id6skoru n6k szama jéval magasabb,
mint a fiatalkoruaké.

1.Igényfelmérés szabadidGs programok és
segitségadds terén.

2. Szabadid8s programok (pl. filmvetités,
népdalkar, himzdékor, tarsalkodokor,
egészségmegdrz6 el6adas stb.)

3. Onkéntesek szervezése a nyari (pl.
flinyiras) és téli (pl. hdlapatolds) haztartasi
munkak elvégzésére.

Kénnyen vélnak aldozatta.

1. Megel6z6 el6adds szervezése a
renddrség/polgarbrség bevonasaval.
2. Palyazat térfigyel6 kamerarendszerre.

Nehezen intézik ligyeiket.

1.Segitségnyujtas a hivatali tigyek
intézésében, nyomtatvanyok
beszerzésében, kitoltésében dnkéntesek és
a csaladsegit6 szolgalat bevonasaval.

Az id6sek nappali elldtdsa nem megoldott.

1.Igények felmérése.
2.Palyazati lehet&ségek felkutatasa.
3.A Nyugdijasklub mlkoédésének
tdmogatadsa.

N6k

A tartés munkanélkiliek és az alacsony
iskolai végzettségliek szama a nék esetében
magasabb.

1.Képzettségiik felmérése 6nkéntes
adatszolgaltatds révén.
2.T4jékoztatas (honlap, hirdet6tabla) a
feln6ttoktatasi lehet&ségekrdl.
3.Bevonasuk szervezése a
kozfoglalkoztatasi programokba.

A rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatasban részesil6 gyermekét vagy
gyermekeit egyedil nevel6k kozott magas a
nék szama.

1.A kedvezmény hataridejének figyelemmel
kisérése, az érintettek tdjékoztatdsa annak
lejartarol.

2. Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott tamogatdsok
korének kialakitdsa a csaladsegité és
gyermekjoéléti szolgalat segitségével.

Fogyatékkal
élék

A telepilésen fogyatékkal él6k szama nem
ismert.

1. A fogyatékkal él6k szamanak, igényeinek
felmérése.

2. A kommunikacié szinterének bdvitése,

elérhetévé tétele. (pl: segitségnyujtas a

rendezvényekre valé eljutashoz)

Az 6nkormanyzat tulajdondban 1évé
ingatlanok, jardak, terek, buszmegalldok
akadalymentesitése nem 100 %-os.

1. Felmérés készitése a megsziintetésre
varé akadalyok szamardl.

2. Fizikai kérnyezetben taldlhaté akadalyok
megsziintetése, lakdkornyezet
akadalymentesitését szolgald program,
palyazati lehetdségek figyelése.
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A beavatkozdsok megvaldsitdi

Célcsoport

Koévetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi tertlet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k
Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

FelnGttképzési programok felkutatasa

K6z6s Onkormanyzati Hivatal Gigyintéz6i
Munkaligyi Hivatal
- polgarmester

Kozfoglalkoztatds szervezése a telepiilésen

Kdz6s Onkormanyzati Hivatal ligyintézéi
Munkaligyi Hivatal
- polgarmester

Tajékoztatas az igénybe vehetd

tamogatasokrol

K6z6s Onkormanyzati Hivatal ligyintézéi
Munkaligyi Hivatal

Gyermekijoléti és Csaladsegit6 Szolgdlat
- jegyz6

Szabadidds programok szervezése

K6z6sségi Haz
- polgarmester

Sziil6k tajékoztatdsa az igénybe vehetd

Kdz6s Onkormanyzati Hivatal Gigyintéz6i

Gyermekek , , . Gyermekjoléti és Csaladsegits Szolgalat
tdmogatasokrdl . o
- Jegyzo
. . i - K6z0sségi Haz
Fiatalkoruak kozosségé formaldsa A
- polgarmester
K6z6s Onkormanyzati Hivatal ligyintézéi
Szocidlis és kozmdlvel6dési szolgaltatdsok | K6zosségi Haz
bévitése az id6sek szamara Nyugdijasklub
- polgarmester
K6z6s Onkormanyzati Hivatal ligyintézéi
Renddrség
Tajékoztatas és blinmegelSzés PolgarGrség
v Nyugdijasklub
Id&sek yug ,J
- polgarmester
e . . ) K6z6s Onkormanyzati Hivatal tigyintéz6i
Segitségnyujtas a hivatali agyek | .. . .,
s Kbzosségi Haz
intézésében .,
- polgarmester
Kdz6s Onkormanyzati Hivatal Gigyintéz6i
i sz Ko6z6sségi Haz
Az id&sek nappali ellatasa .. 8
Nyugdijasklub
- polgarmester
K6z6s Onkormanyzati Hivatal Gigyintéz6i
Az allaskeresd n6k munkahoz vald segitése | Munkalgyi Hivatal
NGk - polgarmester
, , . K6z6s Onkormanyzati Hivatal tigyintéz6i
Elszegényedést megel6z6 program i tes x . e .
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat
- polgarmester
Fogyatékkal A  kommunikacid szinterének bdvitése, | K6zosségi Haz
élék elérhetévé tétele - polgarmester
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K6z6s Onkormanyzati Hivatal Gigyintéz6i
Akadalymentesités folytatdsa Megbizott palyazatfigyeld partner
- polgarmester

Joviképiunk

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenlé elbanasban részesilnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k helyzetének megoldasaban segitsiink.
Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek védelmét, egészséges fejl6dését.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek problémaira, tdmogatjuk 6ket.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a gyermekvallalas segitését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k beilleszkedésére.
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Az intézkedési terlletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben él6k, romak

kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

Intézkedés sorszama: 1.
Az intézkedés cime el 2 2 s ‘
) " | Felnttképzési programok felkutatasa
megnevezése:
A helyzetelemzés

A foglalkoztatdst helyettesité tamogatottak szdma 2011. évtél jelentésen
megnovekedett.

megnevezése:
Az intézkedéssel elérni Lot 1 2112 S o
. , A munkanélkiliek allashoz jutasanak segitése.
kivant cél:
A célkitlizés 0Osszhangja |- 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek
egyéb stratégiai | ellatasarol
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Kapcsolattartas a munkatgyi kirendeltséggel, allashirdetések elhelyezése a
honlapon és hirdet6tdblan, tdjékoztatas feln6ttképzési lehetGségekrél.

Az intézkedés felelGse:

Polgarmester/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

megvaldsitasahoz
sziikséges eréforrasok

Az intézkedés | - munkanélkiliek szama, megoszlasa iskolai végzettség szerint
eredményességét mérod | - feln6ttképzési programok szama

indikator(ok):

Az intézkedés

- human: k6z6s 6nkormadnyzati hivatal munkatarsa
- pénzlgyi: -

(human, pénziigyi, | - technikai: szdmitastechnikai eszkdz0k, internet
technikai):

, . |- Folyamatos kapcsolattartas a teriletile illetékes munkalgyi
Az intézkedeés | | . y . P & &y

. kirendeltséggel.
eredményeinek s .y - " -
. - A munkahelyi kirendeltség altal kiirt felnéttoktatasi programok.

fenntarthatosaga:

- Folyamatosan kozzétett allas- és képzési hirdetések.

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

Koézfoglalkoztatds szervezése a telepiilésen

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma
megnevezése:

A nyilvantartott allaskeres6k tobb mint 30%-a csak 8. altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezik. Alacsony a részvétel a kozfoglalkoztatasban.
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Az intézkedéssel elérni

kivant cél:

A munkanélkiiliek alldshoz jutdasanak segitése.

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek
ellatasardl

- 2011. évi CVI. Torvény a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddé, valamint egyéb torvények moédositasarol

Az intézkedés tartalma:

1.Tdjékoztatas (honlap, hirdet6tdbla) a feln6ttoktatdsi lehet6ségekrdl,
kézmunkaprogramrol.
2.K6zmunkaprogram folytatasa, bevonasuk a k6zmunkaprogramba.

Az intézkedés felelGse:

Polgarmester/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

- munkanélkiliek szdma

Az intézkedés | | . . AL ot
, ., . .. | - kozfoglalkoztatdsban részt vevk szdma
eredményességét méré . . . .
e e, - kozfoglalkoztatasi programok szama
indikator(ok): , (.
- elnyert tdmogatds Osszege
Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges erdoforrasok

- human: k6z6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa
- pénzigyi: tAmogatas 0sszege

(human, pénziigyi, | - technikai: kozfoglalkoztatashoz sziikséges technikai felszereltség
technikai):
_ , |- Folyamatos kapcsolattartdas a teriletile illetékes munkaigyi

Az intézkedés | | . y . ”p .. - § . . &y

L kirendeltséggel a kiirt kozfoglalkoztatasi programok tekintetében.
eredményeinek . . . . (114

p - TAmogatasi forrds rendelkezésre allasa.

fenntarthatosaga:

- Technikai felszereltség megléte.

Intézkedés sorszama: 3.
Az intézkedés cime,|_... . i e oas . .
X " | Tajékoztatds az igénybe vehetd tdmogatasokrél
megnevezése:
A helyzetelemzés . f s . . ) .
v , y . | A lakdsfenntartasi tdmogatasban részesul6k szama emelkedett, az
kovetkeztetéseiben feltart . L . . , . , "
addssagcsokkentési  tamogatas az elmult években nem keriilt

esélyegyenlGségi probléma

megallapitasra.

megnevezése:

Az intézkedéssel elérni s . . 9 il e . .

.. , A lakossag tajékoztatdsa az igénybe vehet6 szocialis tamogatasokrol
kivant cél:

A célkitlizés 06sszhangja | - a szocialis igazgatasrodl és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvény
egyéb stratégiai |- a pénzbeli és természetbeni, valamint a szocidlis ellatdsokrdl szdélo
dokumentumokkal: 5/2009. (111.19.) 6nkormanyzati rendelet

Az intézkedés tartalma:

Az érintettek bevondsa az addssagrendezési szolgdltatdsba a csaladsegité

Az intézkedés felelGse:

legyz6/ az altala megbizott személy
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Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

Az intézkedés . , . , L, . B i i
. . . . .. | Addssagcsokkentési szolgaltatast igénybe vev6k szama, tamogatasban
eredményességét méré | |, oo
s, részeslil6k szama
indikator(ok):
Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges erdoforrasok

- human: k6z6s 6nkormanyzati hivatal munkatdrsa, csaladsegit6é
- pénzigyi: -

(human, pénziigyi, | - technikai: szamitastechnikai eszkdzok, honlap
technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Folyamatos egylittm(ikodés és tajékoztatas.
fenntarthatdsaga:

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

Atmeneti lakasproblémak megoldasa

A helyzetelemzés
koévetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

Nincs szocialis bérlakas

megnevezése:
Az intézkedéssel elérni , . , , _ i , ,
.. , Naprakész nyilvantartas a lakdsproblémakkal kiizd6 csaladokrol
kivant cél:
A célkitlizés 0Osszhangja R . .y L. L. R .
, gj Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkdztatdsi Stratégia, Szocidlis igazgatasrol és
egyéb stratégiai " Y . .
szocialis ellatasokrdl sz616 1993.évi lll. torvény
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Adatgydjtés a csaladsegit6, véddnGi szolgalat, ovoda bevonasaval.
Igényfelmérés a szocialis bérlakasok kialakitasara vonatkozéan.

Az intézkedés felelGse:

Polgarmester és az altala megbizott munkatars

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2013.12.31.

Az intézkedés | _ , S B ) ]
. . . . .. | Elégtelen lakhatasi korilményekkel rendelkezd csaladok szama, szocidlis

eredményességét méré |, et L s

s bérlakast igényl6k szama

indikator(ok):

Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges erdforrasok

Human eréforras: polgarmesteri hivatal dolgozéja, védéné, csalddgondozd,
ovodai alkalmazott

(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek EgyUttm{kodés révén.
fenntarthatosaga:
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Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

Atmeneti lakasproblémak megoldasa

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

Nincs szocialis bérlakas

megnevezése:
Az intézkedéssel elérni , o - — , , o
. . ) Az dtmeneti lakasproblémakkal kiizd6 csaladok helyzetének javitasa
kivant cél:
A célkitlizés 0Osszhangja .o . . L. . . e .
. gj Nemzeti Tdarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia, Szocialis igazgatasrdl és
egyéb stratégiai (o o ars .. .
szocialis ellatasokrdl sz6lé 1993.évi lll. torvény
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Szocidlis bérlakds kialakitasara vonatkozd pdlyazati kiirasok figyelemmel
kisérése

Az intézkedés felelGse:

Polgdrmester és az altala megbizott munkatars

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2018. junius 30.

megvaldsitasahoz
sziikséges eréforrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

Az intézkedés

eredményességét méré | Szocialis bérlakasok szama, szocidlis bérlakast igénybe vev6k szama
indikator(ok):

Az intézkedés

Human erdforras: polgdrmesteri hivatal dolgozdja
Pénzligyi forras: onkormanyzati és kdzponti koltségvetési forrds, palyazati
forras

Az
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

intézkedés

Palydazati kiirasok fliggvényében

Gyermekek

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

Szabadid6s programok szervezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

A veszélyeztetett gyermekek szama megemelkedett. A nyari sziinet idejére
a gyermekek felligyelete gondot okozhat a sziil6knek.

megnevezése:
Az intézkedéssel elérni , , R .

Y . , A veszélyeztetett gyermekek szdma csokkenjen.
kivant cél:
A célkitlizés 6sszhangja , s e et , .

, , g,j . | - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI.

egyéb stratégiai tBrvén
dokumentumokkal: ¥

Az intézkedés tartalma:

Szabadid6s programok szervezése, biztonsagos, kulturdlt szinterek

mukodtetése a K6z6sségi Haz bevondsaval.
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Az intézkedés felelGse:

Polgdrmester/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

Az intézkedés | Nyilvantartott veszélyeztetett gyermekek szama
eredményességét mérdé | - IKSZT programterv

indikator(ok):

Az intézkedés

megvaldsitasdahoz
sziikséges er6forrasok

- human: k6zosségi haz munkatarsa,
- pénzigyi: programok megvaldsitasahoz palyazati forras és 6neré

(human, pénziigyi, | - technikai: jatékok, sporteszkdzok

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Onkormanyzati déntés alapjan folyamatosan fenntarthatd.
fenntarthatdsaga:

Intézkedés sorszama: 2.

Az intézkedés cime,|_ ... ..., . . . . .
, Sziil6k tajékoztatasa az igénybe vehet6 tamogatasokrol

megnevezése:

A helyzetelemzés

koévetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

Ovodaztatasi tdmogatasi kérelem a tamogatds bevezetése déta nem
érkezett onkormanyzatunkhoz. A telepllésiinkén fenntartott évodaban
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket nem tartunk nyilvan.

megnevezése:
Az intézkedéssel elérni|A sziil6k tdjékozottsaga megfelel6 legyen az igénybe vehetd
kivant cél: gyermekvédelmi tdmogatdsokrol.

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrodl sz6ld 1997. évi XXXI.
A célkitizés osszhangja| > 5Y Y gyamugy! igaze ’ v
egyéb stratégiai Torveny
dokumentumokkal: - a gyermekvédelem helyi szabalyairdl sz6l6 6/20009. (I11.19.) 6nkormanyzati

rendelet

Az intézkedés tartalma:

Sz(l6k tdjékoztatdsa az Ovodaztatasi tamogatas,
feltételeirdl, a kedvezményekkel jaré tamogatasokrol.

HHH-vé nyilvanitas

Az intézkedés felelGse:

jegy6/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

Az intézkedés

eredményességét méré | A gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiilék szama
indikator(ok):

Az intézkedés

megvaldsitasdahoz
sziikséges er6forrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

- human: k6z6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa, csalddgondozo
- pénzigyi: -
- technikai: szamitégép, papir, honlap

60



Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga:

Az egylttm(ik6dé partnerek folyamatos kapcsolattartdsa.
Folyamatos tajékoztatas.

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

Fiatalkoruak kozosségé formalasa

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

Megjelenik a fiatalkordak korében az alkoholfogyasztas.

megnevezése:
Az intézkedéssel elérni ) . . st
. . , A fiatalkoruak szabadidejének hasznos eltoltése.
kivant cél:
A célkitlizés 0Osszhangja | - a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsroél szolo 1997. évi XXXI.
egyéb stratégiai | torvény
dokumentumokkal: - Blinmegel6zési koncepcid

Az intézkedés tartalma:

Programok szervezése a KoOzOsségi Hazban: filmvetités,

felvilagositd el6adasok, internetezés.

vetélkeddk,

Az intézkedés felelGse:

Polgarmester/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

megvaldsitasahoz
sziikséges erdoforrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

Az intézkedés | - A 14-24 év kozotti fiatalok szama
eredményességét mérd | - IKSZT programterv
indikator(ok):

Az intézkedés

- human: k6z6sségi haz munkatarsa,
- pénzligyi: programok megvaldsitdsahoz palydzati forrds és 6neré
- technikai: kivetit6, dvd, szamitdgép, internet, jatékok, sporteszkdzok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga:

Onkormanyzati déntés alapjan folyamatosan fenntarthaté.

N6k

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

Az allaskeres6 n6k munkahoz valé segitése
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A helyzetelemzés
koévetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

A tartés munkanélkiiliek és az alacsony iskolai végzettségliek szama a nék
esetében magasabb.

megnevezése:
Az intézkedéssel elérni e le ) 2y S s
. . ) A munkanélkili nék allashoz jutdsanak segitése.
kivant cél:
A célkitlizés oOsszhangja |- 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek
egyéb stratégiai | ellatasarol
dokumentumokkal: - N6k és Férfiak Tarsadalmi Esélyegyenl&ségét ElGsegité Nemzeti Stratégia

Az intézkedés tartalma:

Képzettséglik felmérése onkéntes adatszolgaltatas révén, tajékoztatasuk
(honlap, hirdet6tabla) a felnGttoktatasi lehetGségekrél.

Az intézkedés felelGse:

Polgarmester/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

Az intézkedés | - a munkanélkiili n6k szama, megoszldsa iskolai végzettség szerint
eredményességét méroé | - feln6ttképzési programok szama

indikator(ok):

Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges erdoforrasok

- human: k6z6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa
- pénzigyi: -

(human, pénziigyi, | - technikai: szamitastechnikai eszk6zok, internet
technikai):
C , |- Folyamatos kapcsolattartds a teriletile illetékes munkatgyi
Az intézkedés | . y . P & &Y
eredménveinek kirendeltséggel.
v , - A munkahelyi kirendeltség altal kiirt feln6ttoktatdsi programok.
fenntarthatosaga:

- Folyamatosan kozzétett allasi és képzési hirdetések.

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

e

Elszegényedést megel6z6 program

A helyzetelemzés
koévetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesilé gyermekét vagy
gyermekeit egyedil nevelSk k6z6tt magas a nék szdma.

megnevezése:
Az intézkedéssel elérni s s . . L
. . ) Az egyediil él6 szlilGk szocialis helyzetének javitasa.

kivant cél:
- a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szélé 1997. évi XXXI.
Torvény

A célkitlizés o©sszhangja | - a gyermekvédelem helyi szabalyairdl sz6l6 6/2009. (111.19.) 6nkormanyzati

egyéb stratégiai | rendelet

dokumentumokkal: - a szocialis igazgatdsrdl és szocialis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. térvény

- a pénzbeli és természetbeni, valamint a szocidlis ellatdsokrél szélé
5/2009. (111.19.) 6nkormanyzati rendelet
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Az intézkedés tartalma:

A kedvezmény hatadridejének figyelemmel kisérése, az érintettek
tdjékoztatdsa annak lejartardl, szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok sordn célzott tdmogatasok korének kialakitdsa a csaladsegité és
gyermekjoéléti szolgalat segitségével.

Az intézkedés felelGse:

- jegyz6/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

megvaldsitasahoz
sziikséges eréforrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

Az intézkedés s . . , .
. "y . .. | A rendszeres gyermeknevelési tamogatasban részesitettek szama, ezen
eredmenyességét  MErS | | a7 egyedl &l6k aranya
indikator(ok): gy ya.
Az intézkedés

- human: k6z6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa
- pénzligyi: tdmogatdsok 0sszegének biztositdsa koltségvetés terhére
- technikai: szdmitdgép, papir, honlap

Az
eredményeinek
fenntarthatosaga:

intézkedés

Onkormanyzati doéntés alapjan a fedezet biztositasaval

folyamatosan fenntarthaté.

pénzigyi

IdGsek

kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

Intézkedés sorszama: 1.

Az intézkedés cime e 2 N s ts s [ . o i _
. " | Szocialis és kozmiivel6dési szolgaltatasok bévitése az idGsek szamara

megnevezése:

A helyzetelemzés

Az id6s koru nék szama joval magasabb, mint a fiatalkoruaké.

megnevezése:
Az intézkedéssel elérni| A maganyosan él6 id6sek bevonasa a  kozbsségbe, maganyérzetik
kivant cél: csokkentése.

- a szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokroél sz6lé 1993. évi lll. térvény
A célkitlizés Osszhangja |- a pénzbeli és természetbeni, valamint a szocidlis ellatasokrdl szolo
egyéb stratégiai | 5/2009. (I11.19.) 6nkormanyzati rendelet
dokumentumokkal: - az étkeztetési ellatas nyersanyagkoltségeir6l és téritési dijarol szolo

21/2012. (XI1.17.) 6nkormanyzati rendelet

Az intézkedés tartalma:

Igényfelmérés szabadidGs programok és segitségadds terén, szabadid&s
programok (pl. filmvetités, népdalkér, himzékor, tarsalkoddkor,
egészségmegdrz6 el6adas stb.)

Az intézkedés felelGse:

Polgarmester/altala megbizott személy.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.
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Az intézkedés ,

, _ . .. | - programok szdma
eredményességét méré B L i
s s - résztvevGk szama
indikator(ok):
Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges erdforrasok

- humdn: kbéz6s Onkormanyzati hivatal munkatarsa, kozosségi haz
munkatdrsa, nyugdijasklub vezet&sége

- pénzigyi: programok tdmogatasa, nyugdijasklub tamogatdsa

(humrim,. penzugyl, | _ technikai: terem biztositasa, utazdshoz jarm{ biztositasa
technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Onkormanyzati déntés alapjan folyamatosan fenntarthatd.
fenntarthatdsaga:

Intézkedés sorszama: 2.

Az intézkedés cime,|_.., (o n o
X Tajékoztatas és blinmegel6zés

megnevezése:

A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

Kénnyen valnak aldozatta.

megnevezése:

Az intézkedéssel elérni i , C o ciss I

. . ) Az id6sek aldozattd valdsanak megelSzése.

kivant cél:

A célkitlizés o©sszhangja |- 115/2003. (X. 28.) OGY hatadrozat a tarsadalmi blinmegel6zés nemzeti
egyéb stratégiai | stratégidjarol

dokumentumokkal: - Blnmegel6zési koncepcio

Az intézkedés tartalma:

1. Megel6z6 el6adas szervezése a rendbrség/polgarérség bevonasaval.

Az intézkedés felelGse:

Polgarmester/altala megbizott személy.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

Az intézkedés | - id6skoruak (65-x éves) szama
eredményességét mérd | - problémadk szama
indikator(ok): - BlinOzési statisztika

Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges erdforrasok

- humdn: polgarmesteri hivatal munkatarsa, csalddgondozé, helyi korzeti
megbizott, rendGrség
- pénzigyi: pdlyazati forras, sokszorositasi koltség

’(c::::ﬁl?;i): PENZUEYY | _technikai: papir, szdmitégép, fénymdsold, nyomtatd
Az intézkedés

eredményeinek - Egyuttm(ikodés a rendGrséggel, polgarérséggel.
fenntarthatdsaga:
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Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

Segitségnyujtdas a hivatali Gigyek intézésében

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

Nehezen intézik ligyeiket.

megnevezése:

Az intézkedéssel elérni i . s .

. . , Az id6sek mindennapi életének megkonnyitése.
kivant cél:

A célkitlizés 06sszhangja

egyéb stratégiai | IdGsiigyi Nemzeti Stratégia
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

1.Segitségnyujtds a hivatali lgyek intézésében, nyomtatvanyok
beszerzésében, kitoltésében oOnkéntesek és a csaladsegité szolgalat
bevondasaval.

Az intézkedés felelGse:

jegyzd6/altala megbizott személy.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

Az intézkedés | - idGskoruak (65-x éves) szama
eredményességét méro | - problémak szama
indikator(ok): - segitségnyujtasok szama

Az intézkedés

megvaldsitasdahoz
sziikséges er6forrasok

- human: k6z6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa,
- pénzigyi: -

(human, pénziigyi, | - technikai: papir, szamitdgép, fénymasold
technikai):

Az intézkedés

eredményeinek - Folyamatos segitségnyujtas és tajékoztatas.
fenntarthatdsaga:

Intézkedés sorszama: 4,

Az intézkedés cime .z . eex
i " | Az idések nappali ellatasa

megnevezése:

A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

Az id6sek nappali elldtdsa nem megoldott.

megnevezése:

Az intézkedéssel elérni . s

. . , Az id6sek nappali ellatasa.
kivant cél:

A célkitlizés O6sszhangja

egyéb stratégiai | Id6sligyi Nemzeti Stratégia
dokumentumokkal:
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. , Igények felmérése nappali elldtasra vonatkozdan.
Az intézkedés tartalma: geny PP
Az intézkedés felelGse: Polgarmester/altala megbizott személy.
Az intézkedés
megvaldsitasanak 2014. julius 1.
hatarideje:
Az intézkedés | . . . .
, , . . . | - id6skoruak (65-x éves) szama
eredményességét meré | . ek szama
indikator(ok): geny
Az intézkedés , . . . . .
e - human: ko6zos o©nkormdnyzati hivatal munkatarsa, kozosségi haz
megvaldsitasahoz , . e .
. e , munkatdrsa, csalddsegité munkatdrsa
sziikséges eréforrasok e , le s " .
c . .. . |-pénzlgyi: palydzati forrasok, koltségvetési tdmogatas
(human, pénziigyi, L,
o - technikai: szamitégép
technikai):
Az intézkedés
eredményeinek Palyazati forrasbdl a fedezet biztositasaval fenntarthato.
fenntarthatosaga:
Intézkedés sorszama: 5.
Az intézkedés cime i s s
i " | Az idések nappali ellatasa
megnevezése:
A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart . s s
, e , Az id6sek nappali elldtdsa nem megoldott.
esélyegyenlGségi probléma
megnevezése:
Az intézkedéssel elérni i s
. . , Az id6sek nappali ellatasa.
kivant cél:
A célkitlizés O6sszhangja
egyéb stratégiai | IdGsligyi Nemzeti Stratégia
dokumentumokkal:
. , Palyazati nappali ellatasra.
Az intézkedés tartalma: ¥ bp
Az intézkedés felelGse: Polgarmester/altala megbizott személy.
Az intézkedés
megvaldsitasanak 2018. junius 30.
hatarideje:
Az intézkedés | ., . . .
. - . . | - id&skoruak (65-x éves) szama
eredményességét mero nappali ellatast igénybe vevék szama
indikator(ok): bP geny
Az intézkedés , . . S . R
e - human: ko6z6s o©nkormdnyzati hivatal munkatarsa, kozosségi haz
megvaldsitasahoz , -
. L , munkatdrsa, nyugdijasklub vezetdi
sziikséges eréforrasok RN . le o .
‘ . .. . |-pénzigyi: palydzati forrdsok, koltségvetési tdmogatas
(human, pénziigyi, . . s
. - technikai: terem biztositasa
technikai):
Az intézkedés o e e .
. - Palyazati forrasbol a fedezet biztositasaval fenntarthaté.
eredményeinek
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fenntarthatosaga:

kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma
megnevezése:

Intézkedés sorszama: 6.
Az intézkedés cime, | . , vy 2
, Biztonsagos telepiilés
megnevezése:
A helyzetelemzés | Az idGsek konnyen valnak blincselekmények aldozataiva.

Az  intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az id&skoruak biztonsagérzetének javitdsa

A célkitlizés 06sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Id&sligyi Nemzeti Stratégia

Az intézkedés tartalma:

Palyazat térfigyel6 kamerarendszerre.

Az intézkedés felelGse:

Polgarmester/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje:

2018. junius 30.

megvaldsitasahoz
szlikséges er6forrasok

Az intézkedés | - palydzatok szama
eredményességét mérd | - térfigyel6 kamerak szama
indikator(ok):

Az intézkedés

- human: palyazatiré munkatars
- pénzligyi: palydzati 6nrész + palyazati forrds

fenntarthatdsaga:

(human, pénziigyi, | - technikai: szamitogép

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek A kamerarendszer m(kodtetése révén.

Fogyatékkal é18k

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezése:

Adathiany a fogyatékkal é16 személyekrdl, igényeikrol

A helyzetelemzés
koévetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma
megnevezése:

A telepilésen fogyatékkal él6k szama nem ismert.
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Az intézkedéssel elérni . (1% . .
.. , A fogyatékkal él6k bekapcsolddhassanak a kozosségi életbe.
kivant cél:
A célkitlizés o6sszhangja | Eurdpai fogyatékossagligyi stratégia
egyéb stratégiai | Unids fogyatékossagi stratégia
dokumentumokkal: Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia

Az intézkedés tartalma:

A fogyatékkal él6k szamanak, igényeinek felmérése.

Az intézkedés felelGse:

Polgarmester/altala megbizott személy.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

Az intézkedés , i .
. - . .. | - fogyatékkal él6k szama
eredményességét mérd
indikator(ok):
Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges erdforrasok

- human: polgarmesteri hivatal munkatarsa
- pénzigyi: -

(human, pénziigyi, | - technikai: szamitdgép
technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Folyamatos igényfelmérés mellett.
fenntarthatosaga:

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés
megnevezése:

cime,

Akadalymentesités folytatasa

A helyzetelemzés
koévetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma

Az 6nkormanyzat tulajdonaban |évé épiletek, jardak, terek, buszmegalldk
akaddlymentesitése nem 100 %-os.

megnevezése:
Az intézkedéssel elérni| Az 6nkormanyzat tulajdonaban |évé épiletek, jarddk, terek, buszmegalldk
kivant cél: teljes akaddlymentesitése.
A célkitlizés 0Osszhangja L. . . . ST (o«

, , g.’ . | - 1997. évi LXXVIII. torvény az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl
egyeb strategial Teleplilésfejlesztési koncepcid
dokumentumokkal: P ) P

Az intézkedés tartalma:

Felmérés készitése a megsziintetésre vard akadalyok szamaral.

Az intézkedés felelGse:

Polgarmester/altala megbizott személy.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2015. julius 1.
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Az intézkedés | - kozépliletek szdama

eredményességét mérd | - akadalymentesitéssel nem rendelkez6 kozéplletek szama
indikator(ok): - akaddlymentesitési lehet&ségek szama

Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges erdforrasok

- human: szakember
- pénzigyi: szakértdi dij, palyazati forrds az akadalymentesitéshez

(human, pénziigyi, | - technikai: szamitogép, internet

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Palyazati forrasok esetén az akadalymentesités folyamatosan fenntarthaté.
fenntarthatdsaga:

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

Akadalymentesités folytatasa

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenlGségi probléma
megnevezése:

Az 6nkormanyzat tulajdonaban |évé épiletek, jardak, terek, buszmegalldk
akaddlymentesitése nem 100 %-os.

Az  intézkedéssel elérni

kivant cél:

Az 6nkormanyzat tulajdonaban |évé épiletek, jardak, terek, buszmegalldk
teljes akaddlymentesitése.

A célkitlizés 06sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

-1997. évi LXXVIII. térvény az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl
- Telepiilésfejlesztési koncepcid

Az intézkedés tartalma:

Palyazas éplletek akadalymentesitésére.

Az intézkedés felelGse:

Polgdrmester/altala megbizott személy.

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje:

2018. junius 30.

Az intézkedés , , - .
, . .. | - akaddlymentesitett éplletek szama
eredményességét méré Alvdzatok szAma
indikator(ok): paly
Az intézkedés

megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

- human: szakember
- pénzligyi: palydzati 6nrész + palyazati forrds

(human, pénziigyi, | - technikai: épitési anyagok

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Folyamatosan, az akadalymentes megoldasokat igénybevételével.
fenntarthatdsaga:
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

1. szamu mellékl et
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3. Megvalésitas

A megvaldsitds el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szdmara feladatul adja és ellendrzi, a
teleplilésen m(ikdodé nem 6nkormanyzati fenntartasd intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valésitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetGen biztositsdk, hogy az intézményliik m(ikodését érints, és az esélyegyenlGség
szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épliljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6 banasmoddra és esélyegyenlfségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az Gket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasat a program megvaldsitasaban érintett partnerek egylttmikodése révén biztositja.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkdon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenGrzése érdekében
onkormanyzatunk vallalja:

- a HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérését, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetését, dokumentalasat, és mindezekrél a telepilésen él6k, érintettek, partnerek rendszeres
tdjékoztatasat,

- annak figyelemmel kisérését, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elésegitették-
e a kit(izott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan szikséges-e esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz szikséges beavatkozasok évenkénti
feltlvizsgalatat, a HEP IT aktualizalasat,

- az esetleges valtozasok beépitését a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elGkészitését véleményezésre,
dontésre,

- az esélyegyenlGséggel 0sszefliggd problémak megyvitatdsat,

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasat, kommunikaldsat.



Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a képvisel6-testilet a
partnerintézmények, érintettek bevonasaval ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti
aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriletek felel6seinek, megvaldsitdinak.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zGen, a véleménynyilvanitas lehet&ségét a programot napirendre t(iz6
képviselG-testiileti (ilés révén biztositjuk.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is.

- A nyilvanossag folyamatos biztositdsara az Gnkormanyzat honlapja all rendelkezésre, melynek révén
tdjékoztatjuk teleplilésen él6ket a program megvaldsitasdban elért eredményekrél, a monitoring
eredményeirél. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az oOnkormanyzat és intézményeinek
kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és
tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel Gsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
- Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozéi, tisztségviselbi és intézményeinek
dolgozdi megismerjék és kdvessék a HEP-ben foglaltakat.
- Biztositja, hogy az 6nkormanyzat, és az intézményvezet6k megkapjak a HEP végrehajtasahoz
szlikséges felkészitést és segitséget.
- Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardél intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozé jogi
el6irdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadé és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket b6vité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilkben t6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
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azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Szikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztas, egylttmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mUikodtetése.)

Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente elGirt, vagy ennél korabbi id6pontban elvégzett fellilvizsgalat soran kiderdil,
hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a beavatkozasi teriilet felel6se bemutatja a
képvisel6-testiletnek az indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi
tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében,
hogy a célok teljesithet6k legyenek.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — szlikség esetén — felelGsségre vonasaral.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. Tolmacs kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
itt szlletett észrevételeket a megvitatast kovet6en a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

lll. Ezt kovetGen Tolmacs kozség képvisel6-testilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (melynek

része az Intézkedési Terv) megyvitatta €s .......ccccccecuerereenne. szamu hatarozataval elfogadta.
Mellékletek:
Datum Aldirds

Tolméacs Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV3 HEP részei’ Aldiras®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE

’Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és k6zos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt

dokumentum

3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.
“ A jegyzék oszlopaiba kerililnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

> Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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5 megt A A yeztetett védelmérdl és a G : .,. [Polgdrmester/az . K o e P "
A S X ) .. iztonsdgos, kulturalt |, " Ir [déntés atapjan
i1 lprogramok myari szinet idejére a jgyermekek szama gydmiigyi igazgatasrdl | . Lo ,__[altala megbizott  |2014.07.01. X S i
s ) . e L iszinterek mikodtetése ; lgyermekek szdma - |palyazati forrasés  [folyamatosan
kzervezése igyermekek csokkenjen. s2616 1997, évi XXXI. G lszemély g - )
o e fa Kdz6sségi Haz IKSZT programterv  {onerd - technikai: fenntarthato.
feligyelete gondot torvény s 02
. bevonasaval. jatékok,
lokozhat a sziilSknek. _—
sporteszkozok
Ovodaztatasi
tamogatasi kérelem a I a gyermekek
St 5 r & o ) . human: kbzo
tamogatas . ve('ieh".neré esa <, [520l&k tjékoztatasa s uman m§ . R
bevezetése 6ta nem |A sziilék gyamuigyi igazgatasrol b2 Gvodaztatasi lonkormanyzati hivataliAz egyittmiksdd
[ziil6k érkezett tajékozottsdga k52016 1997. évi XXXI. |, < . . . Imunkatdrsa, partnerek
i " M i tdmogatas, HHH-vé < IA gyermekvédelmi 2 ;
ftijékoztatdsa az nkorr nkhoz.[meg 4 legyenaz [Torvény - a p B egyz8/ az dltala ! " csaladgondozo - folyamatos
2 L AR A A (nyilvénitds . .. [2014.07.01.  jtdmogatasban o
igénybe vehetd  IA telepillésiinkdn igénybe vehetd gyermekvédelem helyi . N imegbizott személy . . < pénziigyi: - - kapcsolattartasa.
A 4 . 5 " " < s . feltételeirdl, a Irészesuldk szama P
tamogatasokrdl  ffenntartott Gvodaban [gyermekvédelmi lszabalyairdl szélo = i technikai: Folyamatos
2 i kedvezményekkel jard Lo . .
halmozottan [tamogatasokrol. 16/2009. (11t.19.) ) . szamitdgép, papir, tajékoztatas.
_ o i . N tamogatdsokrol.
hatranyos helyzetd onkormanyzati lhonlap
igyermeket nem frendelet
ftartunk nyilvén.
-human: kbzosségi
. haz munkatarsa
I a gyermekek Programok szervezése s
s A i B T T i -pénziigyi: programok
ivédeimérsl és a la Koz0sségi Hazban: eavalositicatior iRsrminvzat
Fiatalkoruak Megjelenik a A fiatalkoruak gyamiigyi igazgatasrol ffilmvetités, ipolgarmester/az - 2 14-24 év kozbth | é|g;nﬁ forris és  dontes alay'én
3 ki zossége Iiatalkoriiak krében lszabadidejének 152616 1997. évi XXXI. |etélkedsk, lsitala megbizott  [2014.07.01.  [fiatalok széma -IKSZT - ¥ b P
s14 L lf, . o - PO . lonerd -technikai: folyamatosan
fformalasa az alkoholf hasznos ftorvény felvilagosito lszemély programterv e L o
i i kivetits, dvd, ‘enntarthato.
-BlinmegelSzési lel6adasok, PSR
koncepcio internetezés. [rzamitogép, internet,
P : jstékok,
lsporteszkdzok
1. A ndk esélyegyenl&sége
- Folyamatos
kapcsolattartds a
1.Képzettségik terletileg
1 1991. évi IV. térvény felmérése Onkéntes filetékes
. a foglalk 4 datszolgal . . |- humaén: kéz0s Imunkagyi
IA tart LS < P z I i . £ - . .
muanl:vs\élkuliek & ar lelGsegitésérél és a révén. 2 Tajékoztatas s;g:nrl;aeneoll;;g;ok lonkormanyzati hivatalkirendeltséggel. -
Az allaskeres8 ndk lsiaceaniiskalsi IA munkanélkilli n6k imunkanélkiiliek (honlap, hirdetétabla) [Polgarmester/az iskolai've' settsé Imunkatérsa - IA munkahelyi
i munkshozvalo £V S 0S| ltisshoz jutésanak  fellétasarol - Nk és  pa fel asi [altala megbi pora.07.01. |- 02 EEEE loenzigyic - - irendeltség altal
Kegitése B g' segitése. Ferfiak Tarsadalmi lehetségekrdl. lszemély i ttechnikai: fkiirt
ja ndk esetében ; < feinSttképzési o e ei
agasabb, Esélyegyenidségét 13.Bevondsuk SRR T szamitastechnikai felnéttoktatasi
% . Ei§segité Nemzeti lszervezése a [progra) leszkdzok, internet orogramok. -
Stratégia kozfoglalkoztatasi Folyamatosan
lprogramokba. kdzzétett alldsi és
tképzési
hirdetések.
t a gyermekek 1.A kedvezmény
védelmérdt és a thataridejének -
lgyamigyi igazgatasro! ffigyelemmel kisérése [ humén: ko203
’ dnkorma; ti hivatal
A rendszeres kz6ld 1997. évi XXXI. (az érintettek onkorms nyzan v
5 . s " Imunkatdrsa - . g .
lgyermekvédelmi [Torvény - a téjékoztatdsa annak |A rendszeres Ipénziigyi: Onkormanyzati
tdmogatdsba i é iflejartarol. 2. ési h ) dontés alapjan a
) . Efm ga : n |z egyedil é165 sziit6k gyen'nek?/e'dele'm’ helyi :e;artaro!VZA SZOC|2|IS, ) e gvermekr'\evelem kamogatasok Ontés a Pi:
Eiszegényedést  részesuls gyermekét T L lszabalyairdl szélé gvermekjoléti | jegyzé/az altala tdmogatasban Iz 5 ipénzigyi fedezet
2 4 " szocidlis helyzetének P ., |2014.07.01. , f 2 osszegének .
ImegelSz8 programivagy gyermekeit avitasa 6/2009. {11.19.) & személy részesitettek szama, bistositsss iztositasaval
legyedul nevel8k ) nkormanyzati ellatasok soran célzott lezen belil az egyedul] . és terhére - ffolyamatosan
kozott magas a nék rendelet - a szocidlis ftamogatasok kérének élsk ardnya. lesernikaie fenntarthato.
lszama. igazgatdsrol és Ikialakitasa a L g ;
A Coar IS [szamitogep, papir,
szocialis 6l 6 és honla
Liolo 1993. évitll.  lgyermekioléti P




torténd eljutdsuk

(eljuttatdsuk) terén.

A B < D £ 3 G H | J
A helyzetelermzé Az intézkedés
: w o i ) | Acélkitdzés ésszhangia Az intézkedés Az intézkedés Ssitass Azi dé
Az cime, Az elémi 2 5 5 : ' < —— . . AN
2 feltirt o \ivant cél egyéb Az tartalma |Az d mérd sz20kséges erSforrdsok | eredményeinek
i b ; HHERE dokumentumokkal hatdrideje indikdtor{ok) {humén, pénzigyl, | fenntarthatosaga
probléma megnevezése e
technikai)
torvény - a pénzbeli és|
természetbeni,
valamint a szocialis
llatasokrdl sz6id Igalat segitségével.
5/2009. (11.19.)
6nkormanyzati
rendelet
IV. Az id8sek esélyegyenl&sége
- a szocialis
|gazg.a'tasr0|' e,s 5 - human: ké26s
szocialis ellatasokrol v i o
e . onkarmanyzati hivata
52616 1993. évi lil. F ) <
e A . . J1.lgényfelmérés munkatarsa,
térvény - a pénzbeli &sf a e
) A szabadid8s programok| kbzosségi haz
természetbeni, . R :
Szocialis és (A maganyosan él8  |valamint a szocidlis és segitségadis terén. munkatarsa;
odalises  y idgskoransk | oeanvosan : | SZ0CI3NS 1 szabadidés nyugdijasklub Gnkormany
kazmivelSdési szama ival idSsek bevondsa a  [ellatasokrdl sz016 (ol ; Tl rogramok széma - |vezetdsége - N
1 sltatasoh jowal K5z0sségbe, 5/2009. (111.19.) programok {pl. | |Polgarmester/altala, gy, 67 07, | PO ; PReInace Bl
Sl s r minta oo . ¥ A J r megl személy. résztvevk szama pénzigyi: programok [folyamatosan
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o o |EBESZSER 26 tamogatasa -
YTy B O elgadas stb.) technikai: terem
s téritési dijardl szolo biztositssa, utazisho?
21/2012. (X11.17.) -
B . jarmdi biztositdsa
onkormanyzati
rendelet
- human:
poigarmesteri hivatal
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- 003. (X. 28. . . - .
115/2 N x. 28.) 1. Megeldz8 el8adas csaladgondozo, helyi
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Bnkéntesek és a szamitogép,
csaladsegits szol| fénymasold
bevondsaval.
- human: koz0s
dnkormanyzati hivata
, — katarsa,
1. Igények felmérése kméuzgsséa?héz
2. Pélyézati - id@skortak (65-x g - Palyazati
Az id8sek nappali lehetdségek éves) szdma - A munkatarsa, forrashola
Az id6sek na i oy Az iddsel [ 1d&sigyi N i G 3 3 o e ijasklub vezetSi
4 Z,' ?se nappali jellatdsa nem ' ,s k nanpali su’g‘(| Em2e felkutatdsa. 3. A Polgan"mester/altala2014_07-01_ nappali ellatast nyugdqas. U ,Vez “?‘ fedezet
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L e —
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szdr8programokra szlirGvizsgalatokon.




2. szaml melléklet

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 ev k°z°(tftc,;)'ak°“epesseg nyilvantartott slléskeresdk szama (f5)
év o - .. p ‘g ..

né férfi Osszesen né férfi osszesen

1{o] f6 1{o] 1{o] % 1{o] % f6 %
2008 269 273 542 12 4,5% 18 6,6% 30 |5,5%
2009 269 269 538 22 8,2% 14 5,2% 36 | 6,7%
2010 266 270 536 17 6,4% 19 7,0% 36 [6,7%
2011 265 272 537 21 7,9% 25 9,2% 46 | 8,6%
2012 264 274 538 21 8,0% 20 7,3% 41 | 7,6%

Allaskeres6k aranya
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2008 2009 2010 2011
nyilvantartott allaskeres6k szadma osszesen | f6 30 36 36 46
f6 2 1 2 1
20 éves és fiatalabb °
% 6,7% 2,8% 5,6% 2,2%
i fé 4 5 7 6
21-25 év
% | 13,3% 13,9% 19,4% 13,0%
, fé6 3 1 4 6
26-30 év
% | 10,0% 2,8% 11,1% 13,0%
, fé6 2 5 5 2
31-35év
% 6,7% 13,9% 13,9% 4,3%
) f6 3 3 5 7
36-40 év
% | 10,0% 8,3% 13,9% 15,2%
i fé 9 4 5 5
41-45 év
% | 30,0% 11,1% 13,9% 10,9%
, fé 2 5 4 7
46-50 év
% 6,7% 13,9% 11,1% 15,2%
i fé 5 9 3 10
51-55 év
% | 16,7% 25,0% 8,3% 21,7%
, fé6 3 1 2
56-60 év
% 0,0% 8,3% 2,8% 4,3%
, fé6
61 év felett
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%




3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt

munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev f5 5 %
né | férfi o0sszesen né férfi | 6sszesen NG férfi o0sszesen
2008 | 12 18 30 7 6 13 58,3% 33,3% 43,3%
2009 22 14 36 11 8 19 50,0% 57,1% 52,8%
2010 | 17 19 36 9 4 13 52,9% 21,1% 36,1%
2011 21 25 46 12 7 19 57,1% 28,0% 41,3%

7 7

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
év n6 | férfi | 6sszesen né Férfi osszesen

fé6 | f6 fé6 fé % fé6 % fé6 %
2008 | 54 54 108 3 5,6% 0 0,0% 3 2,8%
2009 |54 | 55 109 2 3,7% 1 1,8% 3 2,8%
2010 | 57| 61 118 2 3,5% 1 1,6% 3 2,5%
2011 | 63| 62 125 2 3,2% 1 1,6% 3 2,4%
2012 |66 | 63 129 n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!




3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és id6sebb
lakossag szama

15-X éves legalabb
altalanos iskolat

altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezdk 15-x évesek szama

o osszesen végzettek szama
osszesen | n6 | férfi | 6sszesen | n6 | férfi | Osszesen né férfi
fé fé fé fé fé f6 fé % fé % f6 %
2011 659 339 | 320 582 278 | 304 | 77 | 11,7% | 61 | 18,0% | 16 | 5,0%

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

nyilvantartott allaskeresék szama szerint
év dsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 f6 % f6 % fé %
2008 30 1 3,3% 11 36,7% 18 60,0%
2009 36 1 2,8% 11 30,6% 24 66,7%
2010 36 0 0,0% 12 33,3% 24 66,7%
2011 46 0 0,0% 15 32,6% 31 67,4%




. . Kozfoglalkoztatasban résztvevik
. Ko6zfoglalkoztatasban P e p p
év . ot aranya a telepiilés aktiv koru
résztvevok szama . .
lakossagahoz képest
2010 14 3%
2011 10 2%
2012 12 2%

. o autdbusz
elérhetdség s P . ‘.
. sy, jaratparok atlagos utazasi
atlagos ideje p iz 2
. szama munka- | id6 autdébusszal
autoval
napokon
Legkozelebbi 5 perc 8 10 perc
centrum
Megye-székhely 75 perc 0 120 perc
F6varos 60 perc 0 90 perc




3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek

szama
LU Foglalkoztatast helyettesité
szocialis g . ez v . . Azoknak a szama, akik 30 nap | Azoknak a szama, akiktdl
, tamogatas (allaskeresési . .. . .
, segélyben . . munkaviszonyt nem tudtak helyi 6nkormanyzati
év , ol tamogatas) . . . Iy
részesiil6k igazolni és az FHT rendelet alapjan
.. | 15-64 évesek L munkanélkuliek %- jogosultsagtol elesett megvontak a tdmogatast
fé ; fé P
%-aban adban
2008 | 7 1 0 0 0 0
2009 | 2 0 5 14 0 0
2010 |1 0 4 11 0 0
2011 |1 0 7 15 0 0
2012 |1 0 11 27 4 0
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében
Munkavallaldsi kortdak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék

2008 257 250 n.a. n.a. 18 12
2009 256 248 n.a. n.a. 14 22
2010 261 247 n.a. n.a. 19 17
2011 260 252 n.a. n.a. 25 21
2012 263 253 n.a. n.a. n.a. n.a.




6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboéztetés a foglalkoztatds terén

. , 55 év feletti 55 év feletti
Regisztralt . . B
o ers regisztralt Tartés tartos
; munkanélkiiliek P 1 eets . e
év szama munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szama | munkanélkiiliek
szama szama
fé fo % f6 fo %
2008 30 0% 13 0 0%
2009 36 3 8% 19 0 0%
2010 36 3% 13 8%
2011 46 2 4% 19 1 5%
2012 41 n.a. | #ERTEK! n.a. n.a. | #ERTEK!

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszer

nyugdijban, nyugdijszerti

év ellatasban részesiil6 férfiak L. ) et osszes nyugdijas
, ellatasban részesiilé n6k szama
szama
2008 97 147 244
2009 92 143 235
2010 90 134 224
2011 95 139 234
2012 n.a. n.a. HERTEK!




Nyugdjasok szama (f6)
300 7

250

200 -
150
100 -
50

0

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017




3,5

2,5

1,5

0,5

Munkanélkiiliek szama (f6)

2008 2009 2010 2011 2012‘2%92?3:5%&14 2015 2016 2017




3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb

lakossag szama Gsszesen

15-X éves legalabb

altalanos iskolat végzettek

altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkez6k 15-x évesek szama

o szama
o0sszesen né férfi osszesen né férfi Osszesen né férfi
f6 f6 fé fé fé f6 f6 % f6 % f6 %
2001 713 370 343 558 279 279 155 | 21,7% | 91 24,6% | 64 | 18,7%
2011 659 339 320 582 278 304 77 | 11,7% | 61 18,0% | 16 | 5,0%

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

nyilvantartott allaskeresék szama szerint
év dsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 fé % f6 % fé %
2008 30 1 3,3% 11 36,7% 18 60,0%
2009 36 1 2,8% 11 30,6% 24 66,7%
2010 36 0 0,0% 12 33,3% 24 66,7%
2011 46 0 0,0% 15 32,6% 31 67,4%




3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevik szama kozépfoku iskolaban

kozépfoku felnottoktatasban

felnGttoktatasban

szakiskolai

szakkozépiskolai

gimnaziumi feln6ttoktatasban

résztvevok 6sszesen p . felnGttoktatasban résztvevok résztvevok
v résztvevok
f6 f6 % f6 % f6 %
2009 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. #HERTEK! n.a. HERTEK!
2010 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2011 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2012 HERTEK! n.a. | #ERTEK! n.a. #ERTEK! n.a. HERTEK!

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama

rendszeres
szocialis Foglalkoztatast helyettesit6 Azoknak a szama, akik 30 nap . o .
2 a Py— e . . Azoknak a szama, akiktdl helyi
3 segélyben tamogatas (allaskeresési tamogatas) munkaviszonyt nem tudtak .. c . iy
év . ot . . . . L . 6nkormanyzati rendelet alapjan
részesiil6k igazolni és az FHT jogosultsagtol . , L
- megvontak a tamogatast
.| 15-64 évesek ,, JE— ) elesett
fé , fé munkanélkiiliek %-aban
%-aban
2008 | 7 1 0 0 0
2009 |2 0 5 14 0 0
2010 |1 0 11 0 0
2011 |1 0 7 15 0 0
2012 |1 0 11 27 4 0




3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

7

Feln6ttek és gyermekek részére

Csak felnGttek részére szervezett

hazi gyermekorvosok altal ellatott

év tervezett haziorvosi szolgdlatok . . . . A ) A
, haziorvosi szolgaltatasok szama szolgalatok szama
szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

egyéb lakascélra

&v osszes bérlakas szocialis hasznalt nem
lakasallomany (db) allomany (db) lakasallomany (db) lakascélu
ingatlanok (db)
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
koriilményeket koriilményeket koriilményeket koriilményeket
biztosito lakasok biztosito lakasok biztosito lakasok biztosito lakasok
szama szama szama szama
2008 337 n.a. 0 0 0 0 0
2009 338 n.a. 0 0 0 0 0
2010 340 n.a. 0 0 0 0 0
2011 342 n.a. 0 0 0 0 0
2012 n.a. n.a. 0 0 0 0 0




4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

a . . a NP a . L . Rendkiviili
Rendszeres gyermekvédelmi | Ebbdl tartésan Kiegészit6 gyermekvédelmi | Ebbdl tartdsan beteg ermekvédelmi
év kedvezményben beteg fogyatékos kedvezményben fogyatékos gy )
. . ‘ . . , L . kedvezményben
részesitettek szama gyermekek szama részesitettek szama gyermekek szama , , ,
részesitettek szama
2008 6 1 0 0 0
2009 17 3 0 0 0
2010 26 3 0 0 0
2011 29 2 0 0 0
2012 25 2 0 0 0
4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
Ingyenes étkezésben | Ingyenes étkezésben >0 szazallekos rlnertelk u Ingy"enes Ovodaztatasi s ,
; , L ) p L . kedvezményes étkezésre tankonyv- , ) ]} v Nyari étkeztetésben
év résztvevok szama résztvevek szama . . cax tamogatasban részesiil6k , el oz
. . . jogosultak szama 1-13. ellatasban N részesiil6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam , . e lr s szama
évfolyam részesiil6k szama

2008 3 0 0 0 0 0
2009 6 0 0 0 0 0
2010 6 0 0 0 0 0
2011 5 0 0 0 0 0
2012 4 0 0 0 0 0




4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

bolcsédébe beirt

Szocialis szempontbdl felvett
gyerekek szdma (munkanélkiili

Mikodo6 osszes bolcsodei

év bolcs6dék szama ) < .
gyermekek szama sziil6, veszélyeztetett gyermek, nappali fér6helyek szama
tagozaton tanulé sziil6)
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

&v 3-6 éves koru d6vodai gyermekcsoportok dvodai féréhelyek Z‘Illt:’a(:a?;iflerleal:::lt(- d6vodaba beirt dovodai gyogypedagagiai
gyermekek szama szama szama s73ma gyermekek szama csoportok szama
2008 23 1 25 1 16 0
2009 21 1 25 1 21 0
2010 18 1 25 1 5 0
2011 19 1 25 1 21 0
2012 20 1 25 1 21 0




4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 évfolyamon

Altalanos iskola 5-8

altalanos iskolasok

napkozis tanulok szama

tanuldk szama évfolyamon tanulék szama szama
tanév
f6 f6 f6 f6 %
2010/2011 #ZEROOSZTO!
2011/2012 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2012/2013 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos iskolai osztalyok szama

altalanos iskolai osztalyok szama a gyégypedagogiai

altalanos iskolai
feladat-ellatasi

B helyek szama
tanév
1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon Osszesen 1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon Osszesen db
2010/2011 0 0 0 0 0 0 0
2011/2012 0 0 0 0
2012/2013 0 0




6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

&v nyugdijl’)an, ?yfgc’iijfzert’i fella'tésban ’n\’/ugdijba’m, nY_ugdl’j:,szerl”i S TS
részesiil6 férfiak szama ellatasban részesiil6 n6k szama
2008 97 147 244
2009 92 143 235
2010 90 134 224
2011 95 139 234
2012 n.a. n.a. HERTEK!




