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ELOTERJESZTES
Helyi Esélyegyenldségi Program

Tisztelt képvisel6-testiilet!

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szolo 2003. CXXV. torvény 31.§-a a
telepiilési onkormanyzatok szdmara eldirja a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok életkdriilményeinek
javitasat szolgald helyi esélyegyenléségi program elkészitését.

Tolmacs Koézseg Onkormanyzatanak képviselé-testiilete a 65/2013. (VI.05.) szamu hatarozataval fogadta el
az Onkorményzat jelenleg hatalyos, 2013-2018. évekre sz616 Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat.

Osszhangban az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.), a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol szo16 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, sziikségessé
valt a jelenlegi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalata.

A feliilvizsgalat soran figyelembe kell venni, hogy a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfelel-¢ a
program, kiilonos tekintettel arra, hogy 2013. julius 1. napjatol az Ebktv. 31. § (6) bekezdése alapjan csak
abban az esetben részesiilhet Onkormanyzatunk uniés, illetve 4llami tdmogatisban, ha a Helyi
EsélyegyenlOségi Program megfelel a hatalyos jogszabalyoknak.

Kérem a mellékelt, feliilvizsgalt és atdolgozott (aktualizalt) Helyi EsélyegyenlGségi Program-tervezet
megtargyalasat és elfogadasat.

Tolmacs, 2018. november 10.

Tisztelettel:
Hajnis Ferenc
polgarmester
.......... /2018. (XI.......) képviselo-testiileti Hatarozati-javaslat

1. Tolméacs Kozség Onkormanyzatinak képviseld-testiilete hatalyon kiviil helyezi a 65/2013. (VILO05.)
hatarozataval elfogadott Tolmacs K6zség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programot.

2. Tolmacs Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének
szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel dsszhangban, Tolmacs Kozség Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programban rogziti
az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Tolmacs Kdzség Onkorméanyzatanak képviseld-testiilete az eldterjesztettek szerint elfogadja Tolmacs Kozség
Onkorményzata 2019-2023. évekre sz616 Helyi Esélyegyenl8ségi Programijat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programban leirt
kotelezettségeinek eleget tesz, az Esélyegyenl6ségi Programmal 0&sszehangolja a telepiilés mas
dokumentumait, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1év6 intézmények muiikodtetését. Vallalja tovabba,
hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos
tekintettel a koznevelés allami intézményfenntartoira.

Hataridd: azonnal
Felelds: polgarmester
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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmadrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrdl szélé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairél szél6 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Tolmacs Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormanyzat fenntartdsdban 1évé intézmények
mUikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Tolmacs nevét a honfoglalds utan egy évszazaddal a Karpat-medencébe telepiilt egyik beseny6 torzsrél
kapta. Az Arpad-korban a Szent Janos Lovagrendnek volt eréditett rendhdza a mai Kalvariadomb teriiletén,
erre vonatkozd oklevelet adat 1274-bél van. Ekkor még nem létezett mai helyén a falu, az csak a 14.
szazadban telepiilt oda. A falu 1393-ban a Losonczy csalad birtokdaban volt. A Kéalvariadombon [év6
johannita templom falai 1845-ben déltek 6ssze. Helyette a Pyber féle 18. szazadi kastély atalakitasaval
hoztdk létre 1851 és 1854 kozott a falu jelenlegi rdmai katolikus templomat. A 18. szazadban épiilt barokk
stilusu volt Szentivanyi kastély jelenleg elhanyagoltan arvalkodik a falu kdzepén. A vasutat 1909-ben
épitették ki.

Tolmacs Budapestt6l 54 kilométerre északra a JenGi és a Tolmdacsi-patak kelet-nyugati iranyu volgyében
fekszik, a 2-es utrél Rétsag el6tt nyugat felé, vagy Rétsagon belil szintén nyugat felé lekanyarodva érheté
el. A vasuti kapcsolata (a Diésjen6-Romhany vasutvonal) 2007. marcius 4-ét6l megsziint.

Tolmdcs telepiilésen taldlhaté a megyei egyik legnagyobb vegyi (izeme, mely sok helyi lakosnak biztosit
munkahelyet. A falu hataraban |év6 rétsagi lpari Parknak is kdszonhet6, hogy a térségben a
munkanélkiiliek ardanya viszonylag nem tul magas. A f6foglalkozas mellett a névénytermesztés, ezen belil a
burgonya és a bogyds novények termesztése jelentGs, allattartassal viszont mar nagyon kevés csalad
foglalkozik.

Az évodat 2 csoporttal, maximum 40 f& gyermek létszammal mikodtetjik. A Rétsagi Altalanos Iskola
Tolmdcsi Telephelyén az 1-4. évfolyamos tolmacsi tanulék helyben tanulhatnak. A hivatali feladatokra
harom teleplilés — Borsosberény, Bank, Tolmacs — kozbs hivatalt hozott létre, melynek Borsosberény
teleplilés a székhelye. A Tolmacsi Kirendeltségen a falu lakéi a hét minden munkanapjan intézhetik
Ggyeiket. A haziorvos a hét két napjan, a gyermekorvos heti egy napon rendel a helyi orvosi rendel6ben,
mas napokon a betegeknek az orvosi ellatas igénybevételéhez Rétsag telepllésre kell utazniuk.

Tolmacs telepulilésnek fontos feladata a szennyvizhalézat kiépitése. A beruhazas tervezési szakasza mar
megvaldsult, a kivitelezésre - a megfelelé palyazati lehetéség hidnyaban - az anyagi forras még nem all
rendelkezésre.

! Kéltségvetési koncepcid, Binmegel6zési koncepcio, Telepulésrendezési terv
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A népességi adatokbdl megallapithaté, hogy Tolmacs lakossdg szamanak csokkenése megallt, s6t lassu
novekedést mutat. Ez a ndvekedés elsGsorban a belfoldi bevdndorlasnak kdszonhetd. A természetes
szaporodas, azaz az elhaldlozdsok és a szlletések szamanak egyenlege a 2013. évihez képest kedvez6en
alakult. Az dllandé népesség megoszldsat mutatd diagram adataibdl lathatjuk, hogy az id&s, 65 év feletti néi
lakosok szdma magas.



Ertékeink, kuldetésiink

Az esélyegyenl&ség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen jé
min&ségli szolgaltatdsokra, az esélyegyenl6tlenséggel kiizd6 emberek elényben részesitését az élet minden
terlletén, flggetlenil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazasa
vagy az anyagi helyzete.

Tolmécs Kdzség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a telepiilés
mUikodését, fejlesztését meghatdrozd alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenlGség megvaldsitasat
horizontdlis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet: a kotelez6 és dnként
vallalt feladatok ellatasat a helyi szintl kdzpolitika alakitasa sordn.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl8ségi politikdjat munkaltatdi szerepkdrben, kézvetlen szolgdltatasai sordn
és intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenl&séggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozdsaban az érdekelt civil
szervezGdések is aktiv szerepet jatsszanak, el&segitve ezzel a teleplilés lakossaganak ilyen irdnyu
szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabdlyozas, tdmogatds és a jé gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program atfogd célja

Tolmécs Kézség Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenl6 bandsmad, és az esélyegyenlGség biztositdsanak kovetelményét,

e akozszolgdltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminaciémentességet,

e szegregacidmentességet,

o a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds terlletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmikodik
az intézményfenntarté kézpont terileti szerveivel (tankerilettel).

Az esélyegyenlGség megvaldsitdsanak alapfeltétele a diszkriminacid- és szegregaciomentesség. Az
esélyegyenl@ségi programnak a telepiilésen él6 hdatranyos helyzetl csoportokra kell iranyulnia, akik
szamadra a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tdrsadalmat célzo fejlesztések és beruhazdsok
ellenére korlatozott marad a kilénb6z6 terileteken jelentkezé hatranyaikat kompenzald esélyegyenlGségi
intézkedések nélkdl.

Tolmécs Kézség Onkormanyzat alapveté célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az elsédleges
alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kézvetlen vagy kozvetett diszkriminacio
vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljardasok megfogalmazasa amelyek
e szolgdljdk egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom erdsitését a hatranyos megkilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenléség, egyenlé bandsmdd biztositdsdval a hatrdnyos helyzet(l
csoportok szdmara,
e Dbiztositjdk a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megel6zését a pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz vald  hozzdjutassal, az Onkormanyzat intézményeiben a  kilonb6z6



kozszolgdltatasokhoz vald egyenld hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségligyi, szocialis,
igazgatasi és teriletfejlesztési célok 6sszehangolasaval,

o kiszlrik az esetleges szegregdcids és szelekcids mechanizmusok lehetdségét,

e tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévs és eredményes szolgaltatdsok megtartasaval, vagy a
felmeriil6 igények, sziikségletek kielégitését segit6 Uj tamogatd szolgaltatdsok bevezetésével.

A HEP helyzetelemz® részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fékuszban 1év6é célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleplilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozdok helyzetének javitasa
szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyilttm(kodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenlé bdanasmodrél és az esélyegyenlGség
el6mozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
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= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél sz6lé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szoléo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

= az egészségligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrodl sz6lé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

Az egyenl6 bandsmaodrél és az esélyegyenldség elémozditdsardl szélé 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsolédnak a kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti
szint(i stratégidkhoz, agazati politikdakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkdzasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program,
Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenl8ségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

2009-ben a KépviselS-testiilet elfogadta az 5/2009. (111.19.) a szocialis ellatasokrdl szél6 6nkormanyzati
rendeletét. A torvényi elGirasokon tul, a rendelet célja, hogy telepiilésiinkdn olyan tdmogatdsi rendszer
m(ikddjon, amely az adllampolgarok szamara a prevencid, a hatranyos helyzetb6l adédé hatasok enyhitésére
szolgalnak. A szocialis ellatasok, szolgaltatasok kézéppontjdban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellaté rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie a
kiilonb6z6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegségbdl, a fogyatékossagbdl ered6 szikségletek,
eltartottak gyermekek gondozdsdhoz kapcsolddé koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyokat és
ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és hatékonysdg érdekében, a
felmerilé igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal fellilvizsgaljuk.

A KépviselG-testiilet az étkeztetési ellatas nyersanyagkoltségeir§l és téritési dijardl szolé 9/2014. (X1.28.)
onkormdnyzati rendelete szabalyozza az dvodai ellatottak, az iskolai tanuldk és a szocidlis étkez6k altal
fizetendd téritési dijakat.

2016-ban a KépviselG-testllet elfogadta a helyi gyermekvédelmi ellatdsokrdl szélé 7/2016. (VII.13.)
onkormanyzati rendeletét. A rendelet kimondja, hogy a gyermekek, illetve a fiatal felnéttek részére milyen
pénzbeli és természetbeni elldtdsokat biztosit az Onkormanyzat, és szabdlyozza azok folydsitasanak
feltételeit.

A fiatalok letelepedési hajlanddsagat szeretné novelni a Képvisel6-testllet azzal, hogy megalkotta a
lakashoz jutas anyagi tdmogatdasardl sz616 14/2003. (XI1.16.) rendeletét.

A Képviseld-testiilet a helyi épitési szabalyzatrdl és szabalyozasi tervrdl sz616 2/2003. (11.13.) 6nkormanyzati
rendeletét olyan szempontok szerint alkotta meg, hogy a falu fejlesztési lehet&ségei mind a lakosok, mind a
vallalkozdsok érdekeit szolgaljak.

A KépviselG-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége sordn az esélyegyenlGségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az esélyegyenlGséget érint6 helyi stratégiai tervek, koncepcidk Tolmacson:




Koltségvetési terv — az allamhdztartasrél szolé 2011. évi CXCV. torvény rendelkezései alapjan a
polgdrmester minden évben a képvisel6-testillet elé terjeszti a kdvetkezd évre vonatkozd koltségvetési
tervet, melyet a testiilet rendelet formdajaban hagy jova. A koltségvetés készitésekor dnkormanyzatunk
kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a raszorulé célcsoportok tdmogatasara pénziigyi forrast kiilonitsen el. A
képvisel6-testiilet tartalékok képzésével a falu lakdinak érdekét szolgald pdlydzatok onrészét kivanja
biztositani.

Kéznevelés-fejlesztési terv —Az oktatdsért felel6s miniszter az Oktatdsi Hivatal elGterjesztése alapjan a
kormanyhivatalok kozremikodésével és a helyi ©6nkormanyzatok véleményének kikérésével és
kozrem(ikodésével késziti el megyei szintl bontasban az intézményhaldzat-mikodtetési és koznevelési-
fejlesztési tervet. A terv a telepilésen mikod6é koznevelési intézmények nevelGtestiiletei, alkalmazotti
kozosségei, a sziilGi és didkszervezetei véleményének figyelembevételével késziil el.

Telepiilésrendezési terv Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szélé 1997. évi LXXVIII. torvény 6.
teleplilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogaddsdval latjdk el. A Képvisel6-testilet a helyi
épitési szabalyzatrdl és szabalyozasi tervrSl szolé 2/2003. (11.13.) 6nkormanyzati rendeletét olyan
szempontok szerint alkotta meg, hogy a falu fejlesztési lehet6ségei mind a lakosok, mind a vallalkozasok
érdekeit szolgaljak.

BlinmegelGzési koncepciéo A képvisel6-testiilet 2005. évben a 71/2005. (VI.06.) szamu hatérozataval
fogadta el a blinmegel6zési koncepcioét. A koncepcid kiemelten foglalkozik a gyermek és ifjusagvédelemmel.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Onkormaényzatunk tarsulas, illetve kdrzetesitett formajaban az alabbi feladatokat ltja el:

- egészségligyi ellatas

- szocialis és gyermekjéléti szolgaltatdsok és ellatasok
- Onkormanyzati hivatal mikodtetése

- hulladékgazdalkodas.

Az egészségligyi ellatast Rétsag telepiiléssel korzetesitett formdaban latjuk el. A hazi orvos a hét két napjan,
a gyermekorvos heti egy napon rendel a helyi orvosi rendel6ben, mds napokon a betegeknek az orvosi
ellatas igénybevételéhez Rétsag telepiilésre kell utazniuk.

Telepilésiinkdon a gyermekjoéléti szolgdlatot az 6nkormanyzatok tarsuldsa alapjan a nagyoroszi székhely(
Nyugat-Nograd Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat latja el.

A hivatali feladatokra harom telepiilés — Borsosberény, Bank, Tolmacs — kdzos hivatalt hozott Iétre, melynek
Borsosberény teleplilés lett a székhelye. A Tolmdacsi Kirendeltségen a falu lakdi a hét minden munkanapjan
intézhetik lGgyeiket.

A hulladékgazdalkodasi feladatainknak a godolli székhely(i Eszak-Kelet Pest és Négrad Megyei Regionalis
Hulladékgazdalkodasi és Kérnyezetvédelmi Onkormanyzati Tarsulds tagjaként tesziink eleget.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenl6ség szempontjabal relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gytjtottik ossze. Felhasznaltuk a kiilonb6z6 beszamoldk megallapitasait, szakemberek
tapasztalatait. A hidnyzé adatoknal a 2001. és 2011. évi népszamlalas adataibdl indultunk ki.



3. A mélyszegénységhen él6k és a romak helyzete, esélyegyenl6sége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tdrsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetGen
a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerG-piaci esélyek szlikiilésére — nem Kkis
részben az oktatds és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatdsok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira
vezethet6k vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi
kortilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl
meghatarozé tarsadalmi jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység
fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakékdrnyezet (a
szegények tobb mint fele kozségekben él).

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald kirekesztettségiiket
okozza.

A tdrsadalmi leszakadds meghatdrozo részben tehat a szegénységgel Osszefliggd korilményekbdl
fakad. A szegregdcid mértéke, a tarsadalmi élet jelentls terileteirdl valé tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiisz6b alatt él, kozulik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilénosen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos
helyzetl térségekben élSket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.
Telepiléslinkdon a 2011. évi népszamlalds soran a valaszaddk koziil senki sem vallotta magat romanak.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kdzott szerepelnek
tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaldadok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjdk meg leginkabb.

Az alacsony jovedelm(iek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibdl.
Telepilésiinkdn az aktiv koruak ellatdsara jogosultak tobbsége egyedilalld, akik évek 6ta havi 22.800 Ft
tdmogatasban részesiilnek, melybsl nem tudjak fedezni kiaddsaikat. Sok a minimalbéren foglalkoztatott
munkavallalg, illetve alkalmi munkavégzésbdl élé.

A 2011. évi népszamlalds sordn a lakossag lakaskorilményeinek kérdését is vizsgaltak. A valaszok alapjan
kerilt kimutatasra, hogy Tolmdacson a lakasallomany 80%-a komfortos, 8%-a félkomfortos és 12%-a komfort
nélkdli, vagy egyéb sziikség lakas.

A vagyoni helyzetet a gépjarmu allomannyal is lehet mérni. 2018. évben minden masodik tolmdacsi lakosra

jut egy gépjarmu. Viszont a nyilvantartott 375 db gépjarm(i 82%-anak életkora eléri vagy meghaladja a 10
évet.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmdult évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kilénb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartdos munkanélkiliek szama, aranya

15-64 ev k°z°“('f2')'a"d° nepesseg Nyilvantartott 4llaskeresdk szama (f6)
Ev ” ’ fl
AL Ferfi Osszesen NG Férfi Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 259 273 532 21 8,2% 17 6,2% 38 7,2%
2014 249 265 514 16 6,4% 10 3,8% 26 5,1%
2015 243 266 509 20 8,2% 15 5,6% 35 6,9%
2016 242 271 513 10 4,1% 11 4,1% 21 4,1%
2017 248 283 531 9 3,6% 10 3,5% 19 3,6%
Alldskeresdk aranya

9,0%

8,0% -

7,0% -

6,0% -

5,0% -

4,0% -

3,0% - |

2,0% - |

1,0% - |

0,0% -

2013 2014 2015 2016 2017
mnék mférfiak o0sszesen

A tablazat és diagram adatai alapjan megallapithatjuk, hogy 2015. év 6ta csokkent az allaskeresé szama,
mely elsGsorban a ndi allaskeres6k szamdanak csokkenésébél adédott.
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Allaskeresék szama (f6)
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2017

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/
nyilvantartott allaskeres6k szdma F6 6sszesen
osszesen
38 26 35 21 19
. . F6 1 2 1 1 1
20 év alatti
% 2,0% 7,7% 2,9% 4,8% 5,3%
3 F6 5 4 6 3 3
20-24 év
% 13,2% | 15,4% | 17,1% | 14,3% | 15,8%
3 F6 5 3 4 1 2
25-29 év
% 13,2% | 11,5% | 11,4% 4,8% 10,5%
B F6 2 1 4 2 2
30-34 év
% 5,3% 3,8% 11,4% 9,5% 10,5%
3 F6 3 1 3 2 2
35-39 év
% 7,9% 3,8% 8,6% 9,5% 10,5%
3 F6 3 3 4 2 3
40-44 év
% 7,9% 11,5% | 11,4% 9,5% 15,8%
. F6 6 2 2 1 1
45-49 év
% 15,8% 7,7% 5,7% 4,8% 5,3%
3 F6 3 2 3 1 1
50-54 év
% 7,9% 7,7% 8,6% 4,8% 5,3%
3 F6 7 4 5 3 1
55-59 év
% 18,4% | 15,4% | 14,3% | 14,3% 5,3%
. . F6 3 4 3 5 3
59 év feletti
% 7,9% 15,4% 8,6% 23,8% | 15,8%
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A regisztralt munkanélkiliek szamdanak csokkenésével ellentétben a tartds munkanélkiliek ardnya tovabbra
is magas, s6t 2016-2017 években kiemelked6en magas, 40% feletti.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Legaldbb az altalanos iskola 8. . A
p . . . P Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és yoap 4 P . A
P L 3 > Y nem rendelkezé 15 éves és id6sebb népesség, a
Ev id6sebb népesség, a megfelelé P , el
., L, megfelel6 koruak szazalékaban
koruak szazalékaban
NG Férfi NG Férfi
% % % %
2001 83,3% 89,7% 16,7% 10,3%
2011 96,2% 97,1% 3,8% 2,9%

A 2001. és 2011. évi népszamlaldsi adatok 6sszehasonlitasdbdl megallapithatd, hogy 10 év alatt jelent6sen
javult a lakossag iskolazottsdga. Az alacsony iskolai végzettségliek szama a n6k koérében magasabb. Ez
részben azzal magyarazhatd, hogy tobb a n6 az id6sebb korosztalyban.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
allaskeresdk
B 52:::::" 8;:;5:::3; I Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb
T végzettség iskolai végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2013 38 1 2,0% 15 40,1% 22 57,9%
2014 26 1 1,9% 11 42,9% 15 55,2%
2015 35 0 0,7% 12 34,0% 23 65,2%
2016 21 0 1,2% 7 32,1% 14 66,7%
2017 19 0 1,3% 6 31,6% 13 67,1%
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A tdblazatbdl kitlinik, hogy a nyilvantartott allaskeres6k tébb mint 30%-a csak 8. altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezik. Ugyanakkor a legmagasabb aranyban a képzettebb réteg allaskeresé.

Munkanélkiiliek iskolai vegzettsége (f6)

40
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0 T T T T 1

2013 2014 2015 2016 2017
m 8 altalanosnal alacsonyabb  m83ltalanos ™ 8 dltaldanosndl magasabb

c) kozfoglalkoztatas

év Kézfoglalkoztatasban Koézfoglalkoztatasban résztvevok aranya a
résztvevok szama telepiilés aktiv kort lakossagahoz képest
2013 29 5%
2014 30 6%
2015 14 3%
2016 11 2%
2017 10 2%

A kozfoglalkoztatdsban résztvev6k szama 2013-2014. években volt a legmagasabb, 2015. évt6l viszont
csokkend tendenciat mutat. A felajanlott kdzmunkat altaldban a tartés munkanélkiiliek vallaljak el,
elsGsorban azért, mert jogszabaly irja el6, hogy a foglalkoztatdst helyettesit6 tamogatds éves
feltlvizsgalatakor 30 nap munkaviszonyt (vagy egyéb munkat) kell igazolni a tédmogatds tovabbi
folydésitasdhoz.

d) afoglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezGi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehetfségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teruletek, helyben/térségben
mUkodé foglalkoztatdsi programok stb.)

év regisztralt vallalkozasok szama a telepiilésen (db) befizetett ipartizési ado (eFt)
2013 71 12.503
2014 71 18.990
2015 76 16.806
2016 83 28.874
2017 85 22.941

A tablazatbdl kitlinik, hogy a telepiilésen nyilvantartott vallalkozdsok szama né. Az ipartizési addbevétel
2016. évben kiemelkedéen magas volt.
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A kozelben 1évé rétsagi ipari park is sok tolmdacsi lakosnak biztosit munkahelyet, de a Vacra ingdzék szama is
jelent6s koszonhetéen annak, hogy van olyan munkahely, amelyik kilon munkasbuszokkal szallitja a

dolgozoit.
elérhetdség atlagos ideje autdbusz jaratparok szama atlagos utazasi id6
autoéval munka-napokon autobusszal
Legkozelebbi centrum 5 perc 8 10 perc
Megye-székhely 75 perc 0 120 perc
F6varos 60 perc 0 90 perc

Tolmacshoz legkdzelebb Rétsag varosa van. A két telepuiilés kozotti kdzlekedés viszonylag jonak mondhaté.
Viszont Salgétarjan, mint megyeszékhely tavolabb taldalhaté, mint a févarosunk. Csak rétsagi atszallassal
lehet eljutni mindkét varosba.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Telepiiléstinkon helyben képzések, tovabbképzések, foglalkoztatasi programok nincsenek.

A Rétsagi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyanak kozvetitése dltal az elmult években - pontos
szamadataink nincsenek, de - tdbb regisztralt munkanélkili is munkaerd-piaci képzési programban vett
részt. A képzések nagyobb része Rétsagon tortént, de el6fordult az is, hogy a résztvevéknek tavolabb 1évé
nagyobb varosokba (pl: Vac, Balassagyarmat) kell utazniuk.

f) munkaerd-piaci integraciot segits szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A FelnGttképzési Kozpontok altal inditott képzési programokat altalaban a regisztralt munkanélkiliek tandij
kedvezménnyel és részletfizetési kedvezménnyel vehetik igénybe.

g) mélyszegénységben élGk és romak telepillési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben térténd
foglalkoztatdsa

Az 6nkormanyzat csak egy sajat fenntartdsu intézménnyel rendelkezik, az évodaval. A kozfoglalkoztatott
dolgozdk az évoda kdrnyezetének tisztantartasaban vesznek részt.

h) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia adatai szerint orszagos problémaként a foglalkoztatas
szempontjabdl hatranyos helyzetliek kdzé sorolhaték az iddsebb, nyugdij el6tt allé korosztdlyok, a
gyermekvallaldst kovetéen a munkaer6piacra visszatéré nék, valamint a megvaltozott munkaképességl és
fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly munkaer6-piaci részvétele is. A fiatalok
tdvolmaradasat féként az oktatdsi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentGsen
megn6tt az iskola befejezése utdni munkahelykeresés ideje is. A pdlyakezd6 fiatalok elhelyezkedését
elsGsorban a munkalehet6ségek szama, a nem megfeleld szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidanya és
az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusdgi munkanélkiliség strukturalis munkanélkiliség, a munkaer6piac
elvardsai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kilonbdz6 személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

Ezeket a problémdkat orszagos szinten az elmult években jogszabalyokkal orvosoltdk, mint példaul a
palyakezddk vagy az 55 év feletti munkavallaldk utan igénybe vehet6 jarulék kedvezmények nyujtasaval.

Komoly probléma, hogy a 16 év feletti lakossag jelent6s része még mindig digitalisan irastudatlan.
Kilénésen nagy a lemaradas — az id6sek mellett — a munkanélkiliek, a hatranyos helyzetliek, a
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kisteleplléseken él6k és alacsony végzettségliek korében, akiket szinte csak a feln6ttképzés keretében
lehet megszdlitani. A Kormany felismerte, hogy a digitalizacié a versenyképesség, a fejl6dés és a jolét
legf6bb hajtdereje, ezért 2016. évben elfogadta a Digitdlis Oktatasi Stratégidt, mely a digitalis
irdstudatlansagot igyekszik csdkkenteni.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodé
tamogatdasok

Allaskeresési jaradék illeti meg azt az allaskeresét, aki az allaskeresGvé valasat megel3z6 harom éven beliil
legalabb 360 nap jogosultsagi idével rendelkezik, és munkat akar vallalni, de 6nallé allaskeresése nem
vezetett eredményre, és szdmdra az dllami foglalkoztatdsi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.
Az dllaskeresési jaradék maximum 90 napig folydsithatd.

Nyugdij el6tti allaskeresési segély allapithatd meg annak az allaskeresének, aki a kérelem benyuljtdsanak
idépontjaban a ra irdnyadd oregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 6t év hidnyzik, és legaldabb 45
napon at allaskeresési jaradékban részesiilt, és a tovabbi elbirt egyéb feltételek mindegyike teljesdl.

A nyugdij el6tti allaskeresési segély mértéke a kérelem benyuljtasanak idépontjadban hatalyos kotelezé
legkisebb munkabér 40 szdzaléka, 2018-ban bruttd 55.200 Ft. A segély addig folydsithatd, amig a jogosult
Oregségi nyugdijra, megvaltozott munkaképességl személyek ellatasara nem szerez jogosultsagot.

Ev Nyilvantartott Allaskeresési jaradékra jogosultak
allaskeres6k szama
Fo6 F6 %

2013 38,00 3,75 9,9%

2014 27,50 3,50 12,7%

2015 35,25 4,75 13,5%

2016 21,75 3,50 16,1%

2017 19,50 1,75 9,0%

A nyilvantartott alldskeres6k szama az elmult években kedvezden alakult, 2013. évt6l 2017. évre a felére
csokkent.

Ey 15_6:;‘;::;;2;,;":“0 Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
részesul6k (f6) részesulok %
2013 532 3 0,5%
2014 514 4 0,7%
2015 509 4 0,7%
2016 513 4 0,7%
2017 531 3 0,6%

A tablazatbdl kitlinik, hogy a segélyezettek szama 2013-2017. években minimdlisan 3-4 f6. Az alacsony
|étszam elsGsorban az allaskeresési segély folydsitdsanak rovid id6tartalmaval magyarazhato.

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaer6-piaci helyzet(i aktiv kord személyek és csaladjuk részére
nyujtott ellatas.

Az aktiv koruak ellatasa két jogcimen vehet6 igénybe. Egészségkarosodott személy és 14 éven aluli kiskoru
gyermeket nevel6 olyan szil6 részére, aki a gyermek napkozbeni elhelyezését nem tudja masképp
biztositani, - az aktiv koruak ellatasan belll egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatds
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allapithatd meg, illetve allaskeresé kérelmez6k esetén az aktiv koruak ellatdsan belil foglalkoztatast
helyettesit6 tdmogatas allapithatd meg.

Az igénybevétel egyik feltétele, hogy a kérelmezd csaladjdban az egy fogyasztasi egységre jutd havi
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (2018-ban 28.500 Ft)
90%-at (25.650 Ft) és vagyona nincs.

A foglalkoztatast helyettesit6 tamogatds havi 6sszege az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
80%-a (22.800 Ft).

Az egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatds havi 6sszege a csalddi jovedelemhatar 6sszegének
és a jogosult csaladja havi 6sszjovedelmének kiilonbozete, legmagasabb 6sszege 2018-ban 48.795 Ft.

Az egyediilalld egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatdsra jogosult esetén a tamogatas
Osszege: 27.075 Ft.

Ellatottak szama (f6)
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m Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiil6k

B Foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesiil6k

A diagrambdl lathatjuk, hogy a egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasra jogosultak szdma
magasabb a foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatottak szdmanal.

A szocialis ellatasokrdl szélé az 5/2009. (I11.19.) 6nkormanyzati rendelet alapjan rendkivili telepilési
tdmogatas nyujthatod eseti jelleggel a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertlt, valamint
az idGszakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizd6 személy és csaladja részére, elsGsorban az Szoc.
tv. 45.§ (4) bekezdésében foglalt esetekben, valamint téli tiizel6 vasarlasahoz, gyogyszerek beszerzéséhez,
korhazi apolashoz, karesemény bekdvetkezéséhez kapcsolddd kiadasokhoz, baleseti sérilésbél fakadd
kiadasokhoz, blincselekmény sértettje részére.

A rendkivili teleplilési tamogatds pénzbeli tdmogatasként vagy természetbeni ellatds formajaban is
nyujthatd. Természetbeni ellatas kiilondsen az Erzsébet-utalvany, az élelmiszer, a tlizelGsegély, a tankényv
és tanszervasarlas tdmogatasa, a tandij, a kozizemi dijak, illetve a gyermekintézmények téritési dijanak
kifizetéséhez nyujtott tdmogatas.

A rendkivili teleplilési tamogatds 6sszege alkalmanként minimum 1.000 Ft.

Magas gyogyszerkoltségekre vald tekintettel, vagy gydgyszer beszerzéséhez igényelt rendkivili telepilési
tdmogatds abban az esetben nyudjthatd, ha a kérelmez6 altal igazolt gydgyszer, vagy gydgyaszati
segédeszkodz havi kiadasi koltsége eléri a csaladi jovedelem 50%-at, melynek igazoldsahoz a kérelem
mellékleteként be kell nyujtani a kérelmezé és a csaladja jovedelmi helyzetére vonatkozé igazolasokat és az
eseti vagy havi gydgyszer vagy gyogyaszati segédeszkoz koltségérdl szolo igazolast.

Rendkiviili teleplilési tamogatas polgdrmesteri vagy képviselGi javaslatra, valamint a gyermekek érdekeire

valé tekintettel a nevelési-oktatasi intézmény, gyamhatdsdg, csalddsegité javaslatara hivatalbdl is
megallapithatd.
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A haldlesethez, eltemettetéshez igényelt rendkivili telepiilési tdmogatas iranti kérelmet a haldl esetet
kovet6 60 napon belll lehet el6terjeszteni. Az eltemettetés koltségeihez valdé hozzajarulasként
megallapitott rendkiviili telepilési tdmogatas 6sszege nem lehet kevesebb 15.000 Ft-nal.

A telepullési tamogatast kér6 személyek leggyakrabban alacsony jovedelem, betegség, kérhazi apolas,
hozzatartozd halala miatt, kozizemi dij tartozds, téli tlizel6 beszerzésére hivatkozva nyujtottdk be
kérelmiket.

2017. évben 47 f6 részeslilt telepilési tdmogatasban, 0sszesen 1.144 ezer Ft 6sszegben, és 11 kérelem
kerilt elutasitasra. 12 f6 tébb alkalommal is kapott rendkivili telepilési tAmogatdst. Ebbél 1 tamogatott
hat alkalommal, 1 f6 négy alkalommal, 3 tdmogatott harom alkalommal, 7 f6 pedig két alkalommal
részesllt tAmogatasban.

A tamogatdsok nagyrészt kérelemre keriltek megallapitdsa, 21 esetben polgdrmesteri, alpolgarmesteri,
illetve képvisel6i javaslatra.

A legalacsonyabb segély 5.000 Ft, a legmagasabb segély 64.000 Ft 6sszegl volt.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

év 6sszes lakasallomany (db)
2013 320
2014 320
2015 321
2016 322
2017 322

A tablazatbol megdéllapithatd, hogy a lakasallomany-gyarapoddas minimadlis, a telepiilésen a beépitetlen
épitési telkek szdma elenyész6.

a) bérlakas-allomany

A lakdsallomany 99%-a maganszemélyek tulajdonaban van, bérlakas dllomdany nincs telepiilésiinkon.
b) szocialis lakhatas

Onkormanyzatunk sajat lakds-allomannyal nem rendelkezik, a szocilis lakhatds nem biztositott.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Telepiilésiinkdn nem lakascélu ingatlanok nem szolgalnak lakhatasi célokat.

d) elégtelen lakhatasi korilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

Kozségiinkben hajléktalansag nincs, veszélyeztetett lakhatdsi helyzet is ritkan fordul elg, legutdbb egy
idds, beteg férfi lakhatdsat sikertlt a csaladsegité gondozoé kézrem(ikodésével megoldani.

e) lakhatast segit6 tdmogatasok

A fiatalok letelepedési hajlanddsagat szeretné novelni a Képvisel6-testiilet azzal, hogy megalkotta a
lakdshoz jutds anyagi tamogatasardl szél6 14/2003. (XI1.16.) szamu rendeletét. A rendelet kamatmentes
kolcson formajaban nyujt segitséget a fiatalok lakasépitéséhez vagy lakasvasarlasahoz. A kdlcson
lakdsbévitéshez is igényelhetS. A tdmogatdsi kérelem 2014. év 6ta nem érkezett hivatalunkhoz.
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Tamogatasban részesiil6k (f6)
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W Lakdsfenntartdsi tdmogatdsok ™ Adodssagcsokkentési tamogatasok

A lakasfenntartasi tamogatds 2016. évtSl megsziint, 2017. évtdl a lakasfenntartasi kiadasok tdmogatasara a
lakosoknak teleplilési tamogatdsi kérelem benyujtasara van lehet&ség.

f) eladdsodottsag

A devizahitelesek tobbsége az utdbbi években kilatdstalan helyzetbe keriilt, jovedelmikbél képtelenek
fizetni a megemelkedett torleszt6 részleteket. Ennek kévetkeztében mar telepiilésiinkdn is taldlkozhatunk
évi 2-3 ingatlan arverési hirdetménnyel.

A jovedelmi és vagyoni helyzet egyik mércéje a lakossag addssagallomanya is. A kdzmuhatralékosok
szamardl nincs adatunk, de a helyi adék vonatkozasaban igen. Telepllésiinkon a magdnszemélyek
kommundlis addja kerilt bevezetésre, melynek évek ota igen kedvez6 a mértéke: 5.000 Ft/év, egyediil él6
addzdénak évi 4.000 Ft. 2017 évben a kivetett add 97 %-a keriilt befizetésre. A gépjarmaddnal ez az arany
mar csak 87 %-os. Az addalanyok szamanak viszonylatdban kimutatva 343 f6 kommundlis addalanybdl 40
f6, illetve 249 6 gépjarmadd alanybdl 46 f6 rendelkezik addhatralékkal.

g) lakhatds egyéb jellemzGi: kilterileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedS lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kézmUszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

Tolmacs teleplilésen minddsszesen 4 db ingatlan taldlhato kilterlleten, melyek a belterileti ingatlanoktol
100-150 méter koriili tdvolsagra vannak. Az ingatlanokbdl 1 jelenleg haszndlaton kivili, lakatlan, de a
hasznalatban Iévé ingatlanokban is csak 1-1 f6 bejelentett kilterileti lakos él.

A legkozelebbi szomszédos telepiilés Rétsag varos. A 3 km-re 1évé telepiilés akar gyalog vagy kerékparral is
megkozelithetS. A buszkozlekedés viszonylag jonak mondhatd, de a kozlekedés koltségei az elmult évben
nagymértékben novekedtek. Az 5 km-es busz menetjegy megsz(int, mar csak a 10 km-re szél6 jeggyel lehet
utazni. A vonat kozlekedés 2007. évben szilint meg.
Tolmacs teleplilés kiépitett aram- és viz- és gazvezeték haldzattal rendelkezik, de a szennyvizhaldzat
kiépitése még fontos hatralévé megoldandd feladat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakokornyezet jellemz8i (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithet&sége, lakasallomanyanak allapota, kozmdellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférés

lehetBségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Telepek, szegregdtumok nem tartoznak telepiilésiinkhoz.
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b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)

Telepen vagy szegregatumban éI6 lakost nem tartunk nyilvan.
c) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai

Szegregacidval veszélyeztetett teriletek nincsenek telepulésiinkon.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészséglgyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A hazi orvosi és a gyermekorvosi feladatok korzetesitett formaban rétsagi székhellyel mikodé 1-1 orvos
latja el. A telepiilésen van helyben a betegek ellatasara alkalmas akadalymentesitett orvosi rendel6. A hazi
orvos a hét két napjan, a gyermekorvos heti egy napon rendel itt, mas napokon a betegeknek az orvosi
ellatds igénybevételéhez Rétsag telepilésre kell utazniuk.

Jarébeteg szakellatdsra szintén Rétsdg varosban van csak lehetGség. Fogorvos és gydgyszertar is csak a
szomszédos Rétsag varosban taldlhato.

Koézgyogyellatotttak szama (f6)
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A grafikonokbdl megallapithatd, hogy telepiilésiinkén a kdzgydgyelldtottak szama ingadozé, 2015. évben
volt a legmagasabb.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez) valo
hozzaférés

Prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez) vald
hozzaférés Rétsag varos Jardbeteg Szakellaté Kozpontjdban van lehet6ség.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

Fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaféréshez is elsGsorban Rétsag varos Jarobeteg Szakellato
Kbzpontjaban van lehet&ség. Fekvs beteg esetén orvosi javaslatra hazi ellatasra is lehet6ség van.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Tolmacs Kozség KépviselG-testiletének rendeletiink alapjan szocialis étkezésben részesiilnek azok a
raszoruldk, akik onmaguk, illetve 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel
legaldbb napi egyszeri meleg étkezésrél nem képesek gondoskodni.

A rendelet szerint szocidlisan raszorult a 65. életévét betoltott személy, a rokkantsagi nyugdijas, a baleseti
rokkantsagi nyugdijas, a hajléktalan, vagy azon személy, aki egészségi allapota, fogyatékossaga, pszichiatriai
betegsége vagy szenvedélybetegsége miatt a napi legaldbb egyszeri meleg étkezést 6nmaga, illetve
eltartottjai részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem tudja biztositani, és ezt haziorvos vagy szakorvos
altal kiallitott igazolassal bizonyitja.

év szocialis étkeztetést atlagosan igénybevevik szama
(f6)
2013 18
2014 18
2015 18
2016 17
2017 13

A szocidlis étkeztetést igényl6k szdma az utdbbi években csokkent, 2017. évben atlagosan 13 f6 vette
igénybe a szolgaltatast.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Teleplilésiinkén 2000. évben kerilt dtadasra az Uj Faluhaz, melyhez tartozik egy sportcsarnok is. A falu
lakdi szamos sportolasi lehet6ség kozil vélaszthatnak. KépviselG-testiileti dontés alapjan mindezt ingyen,
bérleti dij fizetése nélkiil tehetik meg. A falu kézpontjaban talalhato futballpalya és strandroplabdapalya is
barki szdmdra haszndlhato.

f) személyes gondoskoddast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocialis alapszolgaltatasok kozé tartozik a hazi segitségnyujtds. A Szoc. tv. rendelkezése értelmében a
teleptilési dnkormdanyzat a gondozasi szlikséglettel rendelkezd, hazi segitségnyujtast igényl6 személyek
ellatasarol koteles gondoskodni, vagyis az 6nkormanyzat kotelezé feladatellatdasanak keretében a gondozasi
sziikséglettel rendelkezd személyeket koteles ellatasban részesiteni.

A hdzi segitségnyljtas olyan szolgaltatdas, amely az igénybe vevé 0ndll6 életvitelének fenntartdsat -
sziikségleteinek megfelel6en - lakdsan, lakdkdrnyezetében biztositja.

A hazi segitségnyujtas hozzajarul ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete
sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelel6en,

meglévl képességeinek fenntartasdval, felhaszndldsaval, fejlesztésével biztositott legyen.

A hazi segitségnyujtas keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozast kell nyujtani.

Szocidlis segités keretében biztositani kell
a) a lakékornyezeti higiénia megtartasaban vald kozrem(kodést,
b) a haztartasi tevékenységben vald kozremikodést,
c) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel&zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitdsaban torténd
segitségnyujtast,
d) szlikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe torténé bekoltdzés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell
a) az ellatast igénybe vevével a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
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b) a gondozasi és dpolasi feladatok elvégzését,
¢) a szocidlis segités korébe tartozo feladatokat.

A hazi segitségnyuljtas igénybevételét megel6z6en vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet. A gondozasi
szlikséglet vizsgdlata keretében meg kell dllapitani azt, hogy az ellatast igényl6 esetében szocialis segités
vagy személyi gondozas indokolt, valamint a napi gondozasi sziikséglet mértékét.

2014. évtél a hazi segitségnyujtdssal kapcsolatos feladatokat 6nkormanyzatunk latja el. 2018. januarjaban
az 1 f6 8 dras szakképzett szocidlis gondozé nyugdijba ment, ezt kdvetben 1 f6 szakképzés nélkili dolgozd
alkalmazasaval keriil ellatasra a feladat, a gondozottak szamanak csokkenése miatt 6 6rds részmunkaidében
torténd foglalkoztatassal.

év hazi segitségnyujtast atlagosan igénybevevék szama
(f8)
2014 4
2015 7
2016 7
2017 3

g) hatranyos megkilénboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nydjtasa soran hatranyos megkiilénbéztetés, az egyenld
bandsmadd kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsara nem kerdilt sor.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészséglgyi
ellatérendszer keretein bell

A pénzbeli elldtasok és a kozszolgaltatdsok szervezése sordn pozitiv diszkrimindcidval segitjik a
célcsoporthoz tartozékat. Ez részben szabalyozasi eszkdzokkel, részben eljardsok bevezetésével torténik.

3.7 K6z6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A telepllés KoOzbsségi Haza az IKSZT (jelentése: Integralt Kozosségi Szolgaltaté Tér) program
megpalydzasdval valdsult meg. Ennek a programnak a célja az volt, hogy tébbnyire kihasznalatlan
éplleteket feltjitsanak és miuszakilag korszer(sitsék 6ket ez altal a vidéki lakossdg szamara is elérhetévé
téve tobbek kozt az internetezést, és a hatékonyabb informaciéaramlast.

Tolmacs kdzség kdzpontjaban, a fétéren lresen allé, kordbban Polgarmesteri Hivatalként izemeld épllet
lett teljesen atalakitva és bebutorozva. Azért is volt szlikségiink ezen palydzat megnyerésére, mert most
mar hét éve, hogy kozosségi hazunk szolgalja a kozosség épités/ fejlesztés céljait, helyet ad kulturdlis
programjainknak, modern eszk6zoket ad az informaciodk juttatasadhoz stb.
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b) kozOsségi egyuttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepilésen szamottevd etnikai kisebbség nincs, a kozosségi egylttélés jo, konfliktusok nincsenek.

c) helyi koz6sségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
Helyi k6zosség adomdanyozassal és onkéntes munkaval is segiti a teleplilés rdszoruldit. F6 szervezGi a
Katolikus Egyhaz és az Onkormanyzat. Az Egyhaz Caritas Szervezete minden évben élelmiszergy(ijtést

szervez a raszoruld csalddoknak. A falu koztisztasdgi napjan a telepiilés lakoi szemetet gydjtenek, viragot
Ultetnek, igy szépitik meg kornyezetiket.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Tolmacs telepilésen kisebbségi 6nkormanyzat nincs.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek

A regisztralt munkanélkiliek kérében magas a | Kapcsolattartdas a munkaligyi kirendeltséggel,

tartds munkanélkiliek szama. allashirdetések elhelyezése a honlapon és
hirdetStablan, tajékoztatas felnGttképzési
lehet&ségekrél.

A nyilvantartott allaskeres6k tébb mint 30%-a csak | 1.Tajékoztatds (honlap, hirdet6tabla) a

8. dltaldnos iskolai végzettséggel rendelkezik. feln6ttoktatasi lehet&ségekrdl,
kézmunkaprogramral.
2.K6zmunkaprogram folytatdsa, bevonasuk a
kézmunkaprogramba.

A szocialis ellatasokat igényl6k szama folyamatosan | Tajékoztatds az igénybevehetd tdmogatasokrol és

csokken. az igénybevétel feltételeirdl.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggy(lés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozatéaval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik
nélkilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sérilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

. L . 0-18 év ko6zotti korosztaly 0-18 év ko6zotti korosztaly
év Lakossag szama , .
szama aranya (%)
2013 750 112 15%
2014 735 120 16%
2015 732 120 16%
2016 731 123 17%
2017 756 133 18%
Oregedésiindex (%) természetes szaporodds (f6)

130,00% >

125,00% 0 - | . _—
120,00% - . I . l 2017
115,00% -

-10 -~
110,00% -
2013 2014 2015 2016 2017 15

A tablazatbdl és a grafikonokbdl megallapithatjuk, hogy a 18 alattiak szama a lakosok szdmahoz képest csak
csekély mértékben novekszik. Az 6regedési indexiink javuld tendencidt mutat, de az id6sek szdma még
mindig joval meghaladja a fiatalok szamat. A természetes szaporodas is kedvezGen alakul, 2017. évben a
szliletések szama mar meghaladta a haldlozasok szamat.

o | O3 k°z°tt;:§g§|;’2::ek SZAMAA | 6d6 bolesddék széma
2013 29 0
2014 31 0
2015 30 0
2016 2 0
2017 31 0
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OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepllésrél jarnak be a gyermekek 0
Ovodai féréhelyek szama 40
Ovodai csoportok szama 2
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00-16.30
A nydri évoda-bezaras id6tartama: 1 hénap
, 3-6 éves koru 6vodai 6vodai féréhelyek 6vodai feladat-
ev gyermekek szama gyermekf: soportok szama ellatasi helyek szama
szama
2013 21 1 25 1
2014 22 1 25 1
2015 32 1 25 1
2016 32 1 25 1
2017 35 1 25 1

Onkormdnyzatunk bélcs6dét nem tart fenn, a gyermekek napkézbeni elldtdsdt az 6voda
mukodtetésével biztositja. A beiratott gyermekek létszdma indokolta, hogy az évodai féréhelyek
szama novekedjen, igy a képvisel6-testiilet dontése alapjan a férGhelyek szama 2018. évben 40
fére emelkedett. A dontés kovetkeztében az dvoda 2018. szeptemberétdl 2 gyermekcsoporttal
m(ikddik tovabb. 2017. évben az allami tdmogatast 32 dvodas gyermek utan igényelhettilk meg.

Harom dvodapedagdgus és két dajka foglalkozik a gyerekekkel.
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A Rétsagi Altalanos Iskola

Tolmacsi Telephelyének 1-4. évfolyamu tanulai (f6)

20 +

15 -

1

1

M 3ltaldnos iskolai tanulok szama

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

napkozisek szama

Az iskolds korl gyermekek napkdzbeni elldtésa a Rétsagi Altalanos Iskola altal biztositott. A Tolmacsi

Telephelyen az 1-4. évfolyamon tanuldk iskola-otthonos oktatasban részesiilnek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi

helyzete
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A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozdi gondoskodasbdl kikeriil
gyermek helyettesité védelmének biztositasara irdnyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint e torvényben meghatdrozott hatdsagi
intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami és dnkormanyzati feladat.

Tolmacs Kozség Onkormanyzata (tovabbiakban: Onkormanyzat) a gyermekek védelmét a kovetkezd
gyermekvédelmi alapelldtasokkal biztositja:

a) pénzbeli ellatas

b) gyermekétkeztetés

c) csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas,

d) gyermekek napkdzbeni ellatasa,

e) gyermekek atmeneti gondozasa.

Telepilésiinkdon a gyermekjoléti szolgalatot az dnkormanyzatok tarsuldsa alapjan a Nagyoroszi székhely(
Nyugat-Nograd Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat latja el. Az aldbbi adatokat a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgdlat éves beszamoldjabadl gylijtottiik.

Telepiilés: Tolmacs
Csaladsegit6: Uskert Krisztina

Lakos Osszesen 756 F6 0-18 éves: 133 F6
Gyermek Csalad

2017-ben nyilvantartott 24 9

Ebbdl

Alapellatott 17 6

Védelembevett - -
Szakellatott - -

Utdégondozott - -
Nyilvantartott egyszeri eset 7 3
2017.évben megsziint 1 1
2017.12.31-én nyilvantartott 16 5

A nyilvantartasban szereplé gyermekek és csaladok a lakhatasi nehézségek, csalddok eladdsodésa, a
tarsadalmi értékek és értékrend sulyos zavara, a csaldd gyermekre hatd pozitiv befolyasanak csékkenése
miatt kerllnek a szolgaltatds latdokorébe. A problémak sokszor halmozottan, egyre Osszetettebben
jelentkeznek.

2017. évben a nyilvantartasba kerulés okai:

Kozoktatdsi intézményekbél - altaldnos és kodzépiskola - érkez6 jelzés (10 drat meghaladd igazolatlan
mulasztds), valamint a magéantanuldi stitusz véleményezése. Ugyintézésben valéd kdzremiikddés,
segitségnyuijtas.

A szolgdltatasban részesil6k jellemzd problémai az iskolai igazolatlan hidnyzdasok, sziil6k kozotti kapcsolati
konfliktusok és életviteli gondok (addikcid), gyermeknevelési problémak, magatartaszavar, lakhatasi
problémak. A problémdk nem tapasztalhatdéak csak ©nmagukban, altaldban egymasra épilnek,
Osszefliggnek.
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2017. évben 1 gyermek, illetve csalad esete kerilt lezarasra, a csalad elkéltozése miatt. Kikeriltek a
nyilvantartasbdl tovabba az egyszeri esetek, ahol legtobb esetben 10 6rat meghaladé igazolatlan mulasztas
volt a f6 probléma.

Az alapellatas keretében torténd gondozds javarészt azokat a gyermeket érintette, akik mar az el6zé
években is szerepeltek gondozdsban a gyermekjoléti szolgalatnal. A gyermekek nagy része a rossz szocialis
helyzet miatt van gondozasban. Ezen csaladok gyermekei fokozott figyelmet igényelnek, a
veszélyeztetettség (élelmezés, ruhazat, flités, lelki, értelmi és érzelmi elhanyagoldas) megelGzése,
megakadalyozasa érdekében. Ezekben a csalddokban tobb kiskord gyermek él. F6ként ezekre a csalddokra
jellemzd, hogy a szil6 otthon van, és a gyermekek kevés odafigyelést kapnak, illetve a lakokornyezetiik is
igencsak gondozatlan.

év Nyilvantartasban Ebbdl: védelembevett | Nyilvantartasban

szerepl6 gyermekek szama | gyermekek szdma szerepl6 csaladok
szama

2013 28 5 13

2014 23 - 13

2015 26 8 10

2016 41 - 17

2017 24 - 9

A tablazatbdl megallapithatjuk, hogy 2016-2017 években védelembevett gyermek nem volt telepiilésiinkon,
a gondozott gyermekek és csalddok szama 2016. évben kiugréan magas, 2017. évre viszont mar a
nyilvdntartasban szerepl6 gyermekek és csaladok létszdma kedvezen alakult.

Telepiléslinkdn a vizsgdlt 2013-2017. években sem ideiglenes hatalyu elhelyezésre, sem nevelésbe vételre
nem kerilt sor.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult:
e agyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére,
e évente két alkalommal egyszeri kiilon tdmogatasra (2017. és 2018. évben alap&sszeg esetén 6.000
Ft/gyermek/alkalom, illetve emelt 6sszeg esetén 6.500 Ft/gyermek/alkalom, valamint
e akiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.
A jogosultsag egy éves id6tartamra keril megallapitasra.

Telepiilésiinkdn 2017. évben dtlagosan 20 gyermek részesllt rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben.

Elutasitott kérelem nem volt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé6 gyermekek utdn a szil6k évente két
alkalommal egyszeri tamogatasban részesiilnek. 2017. augusztusaban 8 csaldd 22 gyermeke, 2017.
novemberében 6 csaldd 17 gyermeke kapott természetbeni tdmogatast (Erzsébet-utalvanyt)
dsszesen 234 ezer Ft értékben. Onkormanyzatunk részére ezen tdmogatas 100%-a megtériil allami
tdmogatas formajaban.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
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A grafikonbdl megdllapithatjuk, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k
szama 2015. évtdl csokkend tendencidt mutat. 2018. augusztus 1. napjan nyilvantartasunkban mar
csak 11 jogosult gyermek szerepel. A csokkenés oka, hogy az ellatasban részeslil6k koziil egy négy
gyermekes csalad elkoltozott, illetve volt olyan csalad, akinek a jovedelmi feltételei javultak és
Ujabb gyermekvédelmi tamogatasi kérelmet nem nyujtottak be.

c) gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

2014. januar 1-jétél a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas onallé ellatasi formaként megszlint,
és az onkormanyzati segélybe olvadt. 2015. marciusatdl az 6nkormanyzati segélyt a telepilési
tdmogatas valtotta fel, mely keretén belill a rendkivili élethelyzetbe kerilt gyermekek csaladja
tdmogathaté.

Az 6nkormanyzat az dvodai nevelési, és oktatasi tanévkezdéssel jard anyagi terhek enyhitésére beiskolazasi
tdmogatast nyudjt a Tolmacs kozségben allandé lakdhellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkez6 és
életvitelszerlen Tolmacson él6 &vodas, altalanos iskolai, kozépiskolai, valamint fels6foku oktatasi
intézmény nappali tagozatan tanuléi jogviszonyban allék, illetve kiskordak esetén a szil6 részére. A
beiskoldzdsi tdmogatas adott évben torténd nyuljtasardl, valamint a tdmogatas adott évi Osszegérdl a
képvisel6-testiilet kiilon hatdrozattal dont.
2016-2018. évben a Tolmacs kozségben lakdéhellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé és életvitelszerlien
Tolmacs teleplilésen él6 évodas, altaldnos iskolai, kozépiskolai oktatdsi intézmény nappali tagozatan tanuldi
jogviszonyban allék, illetve kiskordak esetén a szil6 részére az iskolakezdéssel kapcsolatos kiadasok
enyhitésére
— Ovodas gyermeket neveld szllG részére gyermekenként egyszeri 4.000 Ft;
— az altaldnos iskolai oktatdsban részt vevé tanuldt nevelS szil6 részére gyermekenként egyszeri
6.000 Ft;
— szak-és kozépiskola nappali tagozatos oktatasban részt vevé tanulét nevel6 szilS részére
gyermekenként egyszeri 8.000 Ft
rendkiviili tAmogatdst nyujtott.
A KépviselG-testiilet a tdmogatds egyszeri 6sszegét a 2014-2015. évi tdmogatdséhoz képest dupldjara
emelte.

Ovodaztatasi és beiskolazasi
év tamogatasban részesitett Kifizetett tdmogatas (eFt)
csaladok szama
2014 56 282
2015 57 286
2016 61 592
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2017 58 612
2018 65 658

A fels6fokd oktatasi intézmény nappali tagozatdn tanuldk a Bursa Hungarica tdmogatds benyujtdsaval
részeslilhettek tdmogatasban.

Szocidlis tlizifa vasarlasara 2012. évben palyaztunk el6szor. A tdmogatasbdl megvasarolt tlzifara jogosultak
kore a szocidlis ellatasokrol szolé 5/2009. (111.19.) dnkormanyzati rendeletben kerilt meghatarozasra. A
rendelet tobbek kozott elényben részesiti a raszoruld gyermekes csalddokat is, mely kimondja, hogy a
teleptlilési onkormanyzatok szocialis célu tizel6anyag vasarlasdhoz kapcsolédd kiegészit6 tamogatas
igénybevételével vasarolt szocialis célu tiizifara

a) az aktiv koruak ellatasaban részesulg,

b) aziddskorlak jaradékaban részesiild,

c) alakasfenntartasi telepiilési tAmogatasban részesilé,

d) arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult,

e) ahalmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket nevel§,

f) a haztartdsaban harom vagy tobb kiskoru vagy eltartott gyermeket nevelg,

g) a kozfoglalkoztatott,

h) azaz egyedil él6, akinek jévedelme nem haladja meg a havi netté 35.000 Ft-ot

személy jogosult, feltéve, hogy lakdsaban a tlzifaval torténd flités lehetséges.
A jogosultak kozll az a)-e) pontban meghatarozott jogosult elényt élvez.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesil6k szama, aranya

Ingyenes gyermekétkeztetésre jogosult gyermekek

Bolcs6dében és ovodaban:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek

Tartdsan beteg, fogyatékos gyermekek

Tartdsan beteg, fogyatékos gyermekek egészséges testvérei

Harom vagy tobb gyermeket nevels csalddban él6 gyermekek

Nevelésbe vett gyermekek

(2015. szeptember 1-jétél)

Azon gyermekek, akik olyan csaladban élnek, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd
havi jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének
130 %-at (mely 2017. évben: 110.224 Ft/hd, 2018. évben: 119.301 Ft/hd). A kedvezmény
igénybevételéhez a sziilbnek egy nyilatkozatot kellett kitéltenie, melyet az intézményvezet6hoz
kellett benydjtani.

Nappali tagozatos iskolaban, fogyatékos személyek nappali elldtasaban:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek (az 1-8. évfolyamon)
Nevelésbe vett gyermekek
Utdgondozai ellatasban részesilé fiatal felnGttek.

Kedvezményes gyermekétkeztetésre jogosult gyermekek

A nappali tagozatos iskoldban, fogyatékos személyek nappali ellatdsaban:

e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek (az 1-8. évfolyamon feliil)
e Tartdsan beteg, fogyatékos gyermekek
e Harom vagy toébb gyermeket neveld csaldadban él6 gyermekek
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v Ingyenes étkeztetésre jogosultak Kedvezményes étkeztetésre
szama jogosultak szama
2013 10 6
2014 10 3
2015 20 4
2016 23 3
2017 21 2

Az ingyenes étkeztetésben részesiul6k szama 2015. szeptember 1-jétél novekedett meg, amikor a
gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény hatdlyba I1ép6é mddositasa
kovetkeztében az ingyenes bolcsGdei és dvodai gyermekétkeztetésben részesiil6k kore kibévilt azokkal,
akik olyan csalddban élnek, amelyben a szll6 nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd havi jévedelem Gsszege
nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130 %-at.

A gyermekétkeztetés megszervezésér6l az oOnkormanyzat 2011. dprilis 1. napjatél talalé konyha
fenntartasaval gondoskodik. 2013. februar 1. napjatdl a Képvisel6-testilet 21/2012. (XI1.17.) szamu
rendelete, illetve 2015. januar 1. napjatdl a képvisel6-testiilet 9/2014. (X1.28.) szamu rendelete hatarozza
meg a gyermekétkeztetésben részesil6k téritési dijait.

Fizetend? téritési dijak alakulasa

2013.01.01. | 2014.01.01. 2015.01.01. 2016.01.01. 2017.01.01. | 2018.01.01.
Ovoda 417 Ft 508 Ft 480 Ft 480 Ft 480 Ft 510 Ft
Napkozi 573 Ft 636 Ft 636 Ft 635 Ft 635 Ft 635 Ft
Menza 321 Ft 378 Ft 378 Ft 380 Ft 380 Ft 390 Ft

A tablazatbdl kitlinik, hogy a téritési dijak 2014. év 6ta jelentés mértékben nem emelkedtek. A raszoruld
csalddok egyébként is a fizetendd téritési dij utdn 50 vagy 100 % kedvezményben részesiilnek.

A képviselS-testulet 2005. évben a 71/2005. (VI.06.) szdmU hatdrozataval fogadta el a blinmegel6zési
koncepciot. A koncepcié kiemelten foglalkozik a gyermek és ifjusagvédelemmel.

A korlatolt szdrakozdsi lehet6ségek miatt sok fiatal ,kényszerll” az utcdkra, a helyi kocsmakba. A
fiatalkoruak alkoholfogyasztdsa sajnos problémaként jelentkezik. A hétvégi szérakozasaikat gyakran kiséri
alkoholfogyasztas, amit gyakran O©Onmagukra és embertarsaikra egyarant veszélyes autdzassal,
randalirozassal fejeznek be.

Pozitivumként allapithaté meg, hogy a kozségben a kabitdszer haszndlata nem valt elterjedtté. A fiatalkoru
blin6zés novekedése betudhatd annak is, hogy a fiatalokat is egyre jobban sujtja a kilatastalansag és
csabitja 6ket a szemiik elé taruld gazdagsag, amelyet nem engedhetnek meg maguknak.

A koncepcié ramutat arra, hogy a blnmegel6zést mar az daltalanos iskolaban el kell kezdeni, méghozza
szakemberek segitségével, akik el6adasukban felhivjak a gyermekek figyelmét a kabitészer és az alkohol
veszélyeire. Onkormanyzatunk a fiatalok védelme és a kozdsségi életiik kulturalt megszervezése érdekében
a Kozosségi Haz fenntartasaval, és az altaluk 6nalléan megszervezett sportversenyekhez, rendezvényekhez
sziikséges anyagi hozzajarulassal igyekszik tamogatni a tolmacsi fiatalokat, ezzel el6segitve a
blinmegel6zést is.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Telepiilésiinkdn nem magyar allampolgarsagu gyermekek nincsenek.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

Telepiiléslinkdn szegregalt, telepszerd lakdkornyezetben é16 gyermek nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Hatranyos helyzetl gyermek, tanuld: az, akit csalddi korilményei, szocialis helyzete miatt rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta; e csoporton belil
halmozottan hatranyos helyzetii: az a gyermek, az a tanuld, akinek a torvényes felligyeletét ellatod
szlilGje — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo6 térvényben szabdalyozott eljarasban
tett 6nkéntes nyilatkozata szerint — dvodds gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld
esetében a tankotelezettség beallasanak id6pontjdban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is,
akit tartds nevelésbe vettek.

A jogszabalyok szerint a hatranyos helyzetl és a halmozottan hatranyos helyzet( tanulé kézott az egyedili

kilénbség nem a csaldd szocialis helyzete — amely azonos mindkét célcsoportndl-, hanem a sziil6k iskolai

végzettségében mutatkozo kiilonbség. A rossz szocidlis helyzetnek kiilonb6zé okai lehetnek, melyben egyik

—nagyon fontos és jelentds - ok a sziil6k alacsony iskolai végzettsége.

A telepilésiinkdn fenntartott dvoddban halmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket nem tartunk nyilvan.

Sajatos nevelési igényld gyermek, tanuld: az a kilonleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a
szakértGi bizottsdg szakértGi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kizd.

Ovodankban sajatos nevelési gyermekek nincsenek.

a) védénéi ellatas jellemz6i (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a Rétsag varosaval korzetesitett formdaban m(ikodé
véddénGi haldzaton keresztil, részben az intézményhdldzaton keresztiil.

A védénd6k csalddlatogatasaik soran a varandds kismamak, gyermekes anyukak fordulnak problémaikkal.
Nagyon sokszor elég egy megerGsit6 beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz8i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A gyermekorvosi feladatok korzetesitett formaban rétsagi székhellyel miikéds 1 gyermekorvos latja el. A
teleptilésen van helyben a betegek ellatasara alkalmas akadalymentesitett orvosi rendeld. A gyermekorvos
heti egy napon rendel itt, mas napokon a betegeknek az orvosi ellatas igénybevételéhez Rétsag teleplilésre
kell utazniuk. Az egészséges, szlirGvizsgdlatra érkezé gyermekek részére kiilon varéterem all rendelkezésre,
hogy ne fert6z6djenek meg a beteg gyermekek korében.

Jarébeteg szakellatdsra Rétsag varosban van csak lehetGség. Fogorvos és gydgyszertar is csak a szomszédos
Rétsag varosban talalhato.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészséglgyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok
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Az 6vodankban sajatos nevelési gyermeket nem tartunk nyilvan. Szikség esetén logopédus segitségével
tudjak évodapedagdgusaink a gyermekek beszédhibait javitani.

A hdrom év alatti gyermekek specialis ellatdsi igényeit a Rétsagi Jarébeteg Szakellatd Kézpontban
tudjak ellatni.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti
alapellatasok biztositjak. Telepulésiinkén igénybe vehetd fébb ellatasok:

a) pénzbeli ellatas

b) gyermekétkeztetés

c) csalad- és gyermekjoléti szolgdltatas,
d) gyermekek napkdzbeni ellatasa,

e) gyermekek atmeneti gondozasa.

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatarozd szerepet betdlté jelzGrendszer all. A gyermekjoléti
szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer mikodtetése, melyet a
prevenciés munka elsé szdmu eszkozének tekintlink. A veszélyeztetettség jelzésére épilé gyermekjoléti
szolgaltatds hatékonysagat jelent6sen befolydsolja a jelz6rendszer miikédésének minbsége. A jelz6rendszer
tagjainak egyluttm(ikodése az esetek és a problémak mentén torténik. A veszélyeztetettségre vonatkozd
Osszes jelzések szama 2017. évben 6. Ebbél 4 jelzés az iskoldkbdl érkezett, melyek az igazolatlan
hidnyzasokroél szélnak.

A jelzérendszertdl érkezett jelzések szama 2017. évben a Nyugat-Nograd Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat beszamoldjanak adatai alapjan:

Kildé Tolmacs
Egészségligyi szolgaltatok: - Haziorvos -
- Védéné 1
- Koérhaz -
Személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatok (csaladsegité szolg.) -
Kbézoktatasi intézmények: - Ovoda -
- Altalanos Iskola 2
- Kbzépiskola 2
- Nevelési Tanacsadod -
Rendérség -
Ugyészség -
Birésag 1

Aldozatsegités és a kérenyhités feladatait ellaté szervezet -
Menekiilteket befogadé allomés, a menekiiltek atmeneti széllasa -
Tarsadalmi szervezetek egyhazak, alapitvanyok -
Munkaligyi hatésag -
Gyéamhivatal -
Jegyz8, Gyamhatdsag -
Partfogé Felligyels Szolgélat -
Egyéb (allampolgar) -
Osszesen 6

Osszességében elmondhatd, hogy Tolmdcs telepiilésen a gyermekeknek a csaladi kdrnyezetben térténd
elldtasa jonak mondhatd, az elmult években sulyos veszélyeztetettség nem allt fenn. A felmerild
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problémakat a gyermekjodléti szolgalat csalddsegitGje kezelni tudta. A telepllésen él6 gyermekek helyzete
megfeleld.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Telepiilésiink 20 km-es korzetében egy anyaotthon taldlhaté Balassagyarmaton. Csalddok atmeneti otthona
a megye-székhelyen, Salgétarjanban van. Gyermekotthon a 12 km-re lévé Szatok telepiilésen van.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinid&s programokhoz valé hozzaférés

Telepiléslinkdn 2000. évben kerilt ataddsra az Uj akadalymentesitett Faluhaz, melyhez tartozik egy
sportcsarnok is. A gyermekek szamos sportolasi lehet6ség kozul valaszthatnak (futball, kézilabda,
kosarlabda, asztalitenisz). Képvisel6-testiileti dontés alapjan a telepiilés lakosai mindezt ingyen, bérleti dij
fizetése nélkil tehetik meg. A falu kozpontjdban taldlhatd szabadtéri flives futballpalya és a
strandroplabdapalya is barki szamara hasznalhato.

A 2011. évben nyilt Kozosségi Hazban a gyermekek ingyen haszndlhatjdk a szamitdgépeket,
internetezhetnek. Filmvetitések és egyéb szabadid6s programok varjak Gket.

A Faluhazban Iév6 konyvtar egész évben nyitva tart heti két alkalommal. Mozgdékdnyvtari szolgdltatd hely,
igy a konyvallomany egy évben t6bbszor is megujul, Uj konyveket kapunk a Megyei Konyvtar jovoltabol.

Sok sziil6knek gondot okoz a nydri iskolai szlinet idejére a gyermekek elhelyezése.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

A gyermekek egészséges fejlédésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben él6
gyermekek kozll otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségl egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelent&ségli az 6nkormanyzat altal szervezett intézményekben térténé kozétkeztetés.

Ingyenes gyermekétkeztetésre jogosult gyermekek

Bolcs6dében és dvodaban:

e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek

e Tartdsan beteg, fogyatékos gyermekek

e Tartdsan beteg, fogyatékos gyermekek egészséges testvérei

e Harom vagy tobb gyermeket nevel§ csalddban é16 gyermekek

e Nevelésbe vett gyermekek

e Azon gyermekek, akik olyan csalddban élnek, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd
havi jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének
130 %-at (mely 2017. évben: 110.224 Ft/hd, 2018. évben: 119.301 Ft/hd). A kedvezmény
igénybevételéhez a sziilbnek egy nyilatkozatot kellett kitéltenie, melyet az intézményvezet6hoz
kellett benydujtani.

Nappali tagozatos iskolaban, fogyatékos személyek nappali ellatasaban:
e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek (az 1-8. évfolyamon)
o Nevelésbe vett gyermekek
e Utdgondozéi ellatasban részesiil fiatal felnGttek.

Az dnkormanyzatunk altal biztositott gyermekétkeztetésben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre

vald jogosultsag miatt 2017. évben atlagosan 5 f6 6vodas és 5 f6 iskolds gyermek részesiilt ingyenes
étkeztetésben, tartds betegség miatt 1 dvodas gyermek, szil6i (jovedelmi) nyilatkozat alapjan tovabbi 7 f6

33



d6vodas gyermek, valamint harom vagy tobb gyermeket nevels csalddban é16 3 f6 dvodas gyermek étkezett
ingyenesen.

Kedvezményes gyermekétkeztetésre jogosult gyermekek

Nappali tagozatos iskolaban, fogyatékos személyek nappali elldtasaban:
e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek (az 1-8. évfolyamon feliil)
e Tartdsan beteg, fogyatékos gyermekek
e Harom vagy tobb gyermeket nevel6 csaladban él6 gyermekek

Az onkormanyzatunk altal biztositott kedvezményes gyermekétkeztetésre 2017. évben atlagosan 2 6
gyermek volt jogosult.

A telepllési 6nkormanyzat 2016. évtdl koteles a szlinidei gyermekétkeztetés keretében a szil6, torvényes
képvisel6 kérelmére a déli meleg fGétkezést a hatranyos helyzet(i gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6, halmozottan hatranyos helyzetl gyermek részére ingyenesen biztositani.

Nyilvantartdsunk szerint hatrdnyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzetld gyermek
teleplilésiinkdn jelenleg nincs, ezért az 6nkormdnyzatnak az iskolai szlinetben sziinidei gyermekétkeztetést
biztositd kotelezettsége nincs.

A telepiilésen m(ikodd 1-4. évfolyamos &ltaldnos iskola 2008. szeptemberében vélt a Rétsagi Altalanos
Iskolajanak tagiskoldjava. A jelenlegi jogszabalyok alapjan minden altalanos iskolai tanulé ingyenes
tankoényvtamogatasban részesil.

i) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmdd koévetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A gyermekek hatranyos megkllonboztetése, az egyenlé banasmadd kovetelményeinek megsértése nem
jellemzd telepuléstinkre.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein beldl

A rdaszorulé gyermekek a Nyugat-Négrdd Csaldad- és Gyermekjoléti Szolgdlaton keresztiil évente tobb
alkalommal is élelmiszer csomagokban részesultek.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igényd és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai elldtasa

Hatranyos helyzetli gyermek, tanuld az, akit csaladi koriilményei, szocidlis helyzete miatt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta; e csoporton beliil

halmozottan hatranyos helyzetl: az a gyermek, az a tanuld, akinek a térvényes felligyeletét ellato szll6je —
a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrdl sz6l6 torvényben szabalyozott eljdrasban tett dnkéntes
nyilatkozata szerint — 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetében a
tankotelezettség bedlldsanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is, akit tartds
nevelésbe vettek.

A jogszabalyok szerint a hatranyos helyzet( és a halmozottan hatranyos helyzet( tanulé kézott az egyedili
kilénbség nem a csaldd szocialis helyzete — amely azonos mindkét célcsoportndl-, hanem a sziilék iskolai
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végzettségében mutatkozo kiilonbség. A rossz szocidlis helyzetnek kiilonb6z6 okai lehetnek, melyben egyik
—nagyon fontos és jelent8s- ok a sziil6k alacsony iskolai végzettsége.

A telepilésiinkdn fenntartott dvodaban halmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket nem tartunk nyilvan.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kilénleges bandasmaddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a
szakértGi bizottsag szakért6i véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyuttes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kizd.

Ovodankban sajatos nevelési gyermeket nem tartanak nyilvan.

Az iskoldba jardé kiemelt figyelmet igényl6é tanuldk szamardl nem rendelkeziink adatokkal, mivel 2008.
szeptemberétsl a tolméacsi 1-4. évfolyamos alsé tagozatos altaldnos iskola is a rétsagi Altaldnos Iskola
tagintézménye lett.

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodéra jutd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Sziikség esetén logopédus segitségével tudjak ovodapedagodgusaink a gyermekek beszédhibait
javitani. Ezt az ellatdst a Négrad Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat utjan tudjuk a gyermekek részére
biztositani.

Ovodankban 2018. szeptemberétdl fejleszté pedagdgus végzettségii dvodapedagdgus dolgozik, aki sziikség
esetén segitséget tud nyujtani a rdszorulé gyermekek részére.

Iskolapszicholdgus a Nyugat-Négrad Megyei Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlaton keresztiil térségi szinten
megoldott.

¢) hatranyos megkilénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellli szegregdcios

Az elmult években nem tapasztaltunk hatranyos megkilonboztetést és jogellenes elkiilonitést az oktatas
terlletén.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

Telepliléstinkdn csak egy 6voda és egy also tagozatos (1-4 évfolyam) altalanos iskolai intézmény mikodik,
igy nem beszélhetlink az intézmények kozotti eltérésekrél.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A pozitiv diszkriminazidé kilénb6z8 tamogatasi formakban jelennek meg. A Bursa Hungarica
fels6oktatasi 6nkormanyzat 6sztondij palyazat a fels6oktatdsban tanuld, szocidlisan raszoruldk
részére nyujtott tdmogatds. Az Arany Janos Tehetséggondozé programban részt venni kivand
hatranyos helyzetl gyermekeket 6nkormanyzatunk minden esetben tamogatja.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Az iskolai nydri sziinet idejére a gyermekek
felligyelete gondot okozhat a sziil6knek.

Szabadidés programok szervezése, biztonsagos,
kulturdlt szinterek mikodtetése a Kozosségi Haz
bevonasaval.

A telepillésiinkon halmozottan hatranyos helyzetd
gyermeket nem tartunk nyilvan.

Sziil6k tajékoztatdsa a halmozottan hatranyos
helyzetlivé nyilvanitas feltételeirdl, a
kedvezményekkel jaré tamogatasokrol.

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

A telepiilés 6sszlakossag szamanak 52 %-a né (394 f6), melybdl

- a fiatalkoru 18 év alatti n6k szdma 69 f6,

- a nGi lakosok tobb mint fele 18-59 éves tehat aktiv kord (208 f6),

- az id6skoru 60 év feletti n6k szama 117 f6.
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A 2017. évi demogriéfiai és kozszolgdltatasi adatok vizsgalatabdl megallapithatd, hogy az idéskoru nék
aranya joval magasabb, mint a fiatalkoruaké.

Allandé népesség - nék By Allandé népesség - férfiak
0-14 éves feletti ;
15% 10% 6064 éves 15-17 éves
15-17 8% 3
éves
60-64 o
eves
8% :
cves 18-59 éves
54% 66%

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belll helyi szinten is jol mutatja, hogy a nék atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

év 0-3 év kozotti gyermekek szama a telepiilésen
2013 29
2014 31
2015 30
2016 22
2017 31

A 3 év alatti gyermekekkel - 1-2 kivétellel - a hagyomanyoknak megfelel6en az édesanya marad otthon.
Teleplléslinkén a n6k nagyobb szerepet vallalnak a raszoruld hozzatartozoik ellatasaban, gondozasaban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csaladok szama a gyermekek szama szerint
aldbbi tablazatunkbdl lathatjuk, hogy a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasra szoruld egyedilalldk
kozott 2015. évtdl csak kizardlag a gyermekét egyedil nevel6 nék vannak. 2017. évben 5 f6 egyediilallé
anya nevelte nehéz korilmények kozott gyermekét.

Ev Megnevezés 1 | 2 3 | 4vagy5 | Osszesen
gyermekes csaladok szama

2014 Csaladok szama 2 1 3 3 9
Ebbdl egyediilallok szama 2 1 1 2 6
Ebbdl egyediilallé n6k szama 1 1 1 2 5

2015 Csaladok szama 2 6 3 2 7
Ebbdl egyediilallok szama 1 1 1 3
Ebbdl egyediilallé n6k szama 1 1 1 3

2016 Csaladok szama 2 4 3 9
Ebbdl egyediilallék szdma 2 1 2 5
Ebbdl egyediilallé n6k szama 2 1 2 5

2017 Csaladok szama 2 1 3 6
Ebbdl egyediilallék szdma 2 3 5
Ebbdl egyediilallénbk szama 2 3 5
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5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k korében

Allaskeres6k aranya

9,0%
8,0% -
7,0% -
6,0% -
5,0% -
4,0% -
3,0% -
2,0% -
1,0% -
0,0% -

2013

2014 2015 2016 2017

B nék M férfiak Osszesen

A fenti diagrambdl megdllapithatjuk, hogy a ndéi allaskeresék aranya minden évben magasabb volt, mint a
férfiaké, illetve 2015. évben kiemelked6en tobb néi allaskeress volt, mint férfi.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia adatai szerint orszagos problémaként a foglalkoztatas
szempontjabdl hatranyos helyzetliek kdzé sorolhaték az iddsebb, nyugdij el6tt allé korosztdlyok, a
gyermekvallalast kévet6en a munkaerGpiacra visszatérd nék.

év Kézfoglalkoz- Koézfoglalkoz- Koézfoglalkoz-
tatasban tatasban résztvevé | tatasban résztvevé
résztvevGk nék szama férfiak szama
szama

2013 29 12 17
2014 30 14 16
2015 14 7 7
2016 11 6 5
2017 10 6 4

Kozfoglalkoztatasban ndi takaritokat és parkgondozdkat is alkalmaztunk. 2013-2014. években a
kozfoglalkoztatottak szama magasabb volt, mely els6sorban annak kdszénhet6, hogy nagy részik
tanfolyamon vett részt.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Telepllésiinkdn helyben képzések, tovabbképzések nincsenek.

A Rétsagi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya kozvetitése altal - pontos szdmadataink nincsenek, de -
tobb regisztralt munkanélkili né is munkaerd-piaciképzési programban vett részt. A képzések nagyobb
része az 5 km-re lévé Rétsag varosban torténik.

¢) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetGségei
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15 éves és idGsebb 15-X éves legalabb S . . ,
altalanos iskolai végzettséggel nem

lakossag szama altalanos iskolat . , P
. & J ) rendelkez6k 15-x évesek szama
év osszesen végzettek szama
Osszesen | nG | férfi | 6sszesen | né | férfi | Osszesen NG férfi
f6 f6 f6 f6 fé6 fé fé % fé % f6 %

2001 713 370 | 343 558 279 | 279 |155| 21.7% | 91 | 24,6% | 64 | 18,7%
2011 659 339 | 320 582 278 | 304 | 77 | 11,7% | 61 | 18,0% | 16 | 5,0%

A 2001. és 2011. évi népszamlalasi adatok 6sszehasonlitasabdl megallapithatd, hogy 10 év alatt jelentGsen
javult a lakossag iskolazottsaga. Az alacsony iskolai végzettségliek szama a nék kdrében magasabb. Ez
részben azzal magyarazhato, hogy tobb a n6 az id6sebb korosztalyban.

d) hatranyos megkllonboztetés a foglalkoztatas terliletén (pl. bérkiilonbség)

A kozosségi esélyegyenlGség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban a n6k és
férfiak esélyegyenlGségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mind a
férfiak, mind a nék szamara. Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenlé munkaért egyenlé
bér kdvetelményének.

E célok megvaldsuldsat példamutatdsdval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformdlas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenlGséget.

Tapasztalatok szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb ideji tdvolmaradas rontja a nék
munkaerGpiacra vald visszalépésének esélyeit.

5.2 A munkaerd6-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segit6 szolgdltatasok (pl. bélcsddei, csaladi

napkozi, ovodai férbGhelyek, férGhelyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

Telepiilésiinkdn bolcséde nem mikodik. Az dévodai férShelyek szama 2017. évben 25-r6l 40-re
megemelésre kerilt, igy minden gyermeket fel tudunk venni intézményiinkbe. Az évoda nyitva tartdsa
igazodik a munkavallaldk igényeihez. Az intézmény karbantartdsara, feldjitdsara és nagy takaritdsara
altaldban 1 hdénap nyari sziinetre zar be az évoda. A nydri sziinet idejére - igény esetén - a banki évoda
fogadja a tolmacsi gyermekeket is.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds a véddndi hdldzat szakmai munkdjdban jelenik meg. Ennek
soran a szocidlisan nehéz helyzetben él6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd sziil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandds korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis
juttatasok megismerésében és a hozza tartozdé nyomtatvanyok kitoltésében.

5.4 A ndket éré er6szak, csaladon beluli erészak
Jellemz6en az er6szak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat éré erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatdasok, a védéndi

haldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tébb esetre deril fény,
egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Teleplésiink 20 km-es korzetében egy anyaotthon taldlhaté Balassagyarmaton. Csaladok atmeneti otthona
tudomadsunk szerint a megye-székhelyen, Salgdtarjanban van.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A nék tarsadalmi szerepvallaldsa napjainkban erésodik. Onkormanyzati képviselék kérében 50%-ban nék
taldlhatok. A hivatali Ggyeket ellaté K6z6s Hivatal dolgozdi 100%-ban néi dolgozdk.

oy KépviselGtestilet tagja
Férfi NG
2013 2 2
2014 2 2
2015 2 2
2016 2 2
2017 2 2

Telepllésiinkon jelenleg nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A ndbket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A kisgyermeket nevel, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel§ anydk, valamint a 45 év feletti
ndék kilonosen, tébbszérosen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott
a magyar tdrsadalom hagyomanyos csaldadmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a nék
helye a haz koérdl, a csalddban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel
kapcsolatos negativ sztereotipiak.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziletését kovetGen az otthon maradd szil6 maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a
,mas”’-tol. Ezért az Onkorményzat a kézm(ivel6dés, a sport, a szabadidé eltdltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyujt szamukra is. A K6z6sségi Hazban mar
tobbszor is indult kezdeményezés baba-mama klub mikodésére.
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5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A néi allaskeres6k szama magasabb, mint a férfiaké. | Csaladbarat munkahelyek felkutatasa, a

munkavallalék és a munkaltatok egymasra
taldlasanak segitése.

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsban | A kedvezmény lejarati hataridejének figyelemmel
részesil6 gyermekét vagy gyermekeit egyedil | kisérése, az érintettek tajékoztatdasa a szocidlis

nevel6k kozott magas a n6k szama. tamogatasok igénylésének lehetGségérdl.
A kisgyermekes anyukak sokszor maganyosnak érzik | Heti rendszerességgel baba-mama klub
magukat. mUkodtetése.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemzGi (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

Az id6skoruak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és
novekszik az 6zvegyek aranya. Telepillésinkon 174 6 60 év feletti lakosbdl az egyedil é16 id6sek szama 84
f6, ardnya 48%. Az id6skoruak ardnya a 2013. januar 1-jei lakossag szamhoz viszonyitva 23%.

A demografiai folyamat jellemzGit az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:
—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halanddsaga,

—ndk hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).

Az id6skorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, izlileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember egyediil
marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besz(ikil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Jellemz6, hogy a betegségek altaldban egyittesen fordulnak
eld, kilonosen 70 éves kor folott jellemzGek a sulyos, kronikus megbetegedések.

Az id6s emberek hivatali lGigyek intézésében gyakran szorulnak segitségre, a nyomtatvanyok megértésében
és kitoltésében segitségre szorulnak.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaer6-piacon nincs, kivétel ha specidlis tuddssal
rendelkezik.

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szolé 1997. évi LXXXI. torvény (tovabbiakban: Tny.) 2012. évi
modositasa a nyugdijasok munkavallalasat szigoritotta.

Tny. a kovetkezd 83/C. §-sal egésziilt ki:
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Az oOregségi nyugdij folydsitasat — a jogviszony létesitésének honapjat kéveté hdénap elsé napjatél a
jogviszony megszlinése hdnapjanak utolsé napjaig — szlineteltetni kell, ha a nyugdijas kozalkalmazotti
jogviszonyban, kormanyzati szolgalati jogviszonyban, allami vezetdi szolgdlati jogviszonyban, kozszolgalati
jogviszonyban, birdi szolgdlati viszonyban, igazsaglgyi alkalmazotti szolgdlati viszonyban, Ugyészségi
szolgalati viszonyban, fegyveres szervvel hivatdsos szolgalati viszonyban vagy a Magyar Honvédséggel
szerz6déses vagy hivatdsos szolgdlati viszonyban all.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

b)
Munkanélkiiliek szama (f6)
40%
30%
20% |— — — — — —
10% |[— — — — — —
0%
2013 2014 2015 2016 2017
55 év felettiek
Az elmult években orszagos problémaként merilt fel, hogy a nyugdij el6tt allé emberek sokkal
nehezebben taldlnak munkat, a foglalkoztatd inkabb a fiatal korosztalybdl pétolta munkaerd hianyat.
Ezt a kormany is felismerte és ennek megsziintetésére olyan add és jarulék kedvezményeket nyujtéd
jogszabalyokat fogadtatott el, hogy a munkaltatdknak jobban megérje az id6ésebb munkavallaldkat
foglalkoztatni.
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i .
v jarandosdagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék sszes Nyugdijas
szama szama
2013 74 124 198
2014 69 116 185
2015 64 120 184
2016 61 119 180

A telepiilésiinkdn igen magas a nyugdijas vagy nyugdijszer( ellatdsban részesiil6k szama, ezen beliil is a
magasabb kort megélé nék szdma. Pontos adataink nincsenek, de a helyben foglalkoztatott nyugdijasok
szama elenyészé. ldényjellegd, alkalmi nyari munkat, mint példaul a gyiimodlcsszedést tobben is vallalnak.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A jogszabalyi valtozdsok miatt a nyugdijasok foglalkoztatdsi lehetdségei a kbzintézményekben megsziinnek.
Egyéb foglalkoztatasukat tdmogatd program nem jellemzd telepuilésiinkre.

¢) hatranyos megkllénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Tolmacson az id&sek hatranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatas teriiletén nem relevans.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, koz6sségi kozlekedéshez, informacidhoz és a k6zosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

A helyi kdzszolgaltatasok terén az idGsekkel vald foglalkozds magas szinvonalu. Az egészségligyi, szocialis,
kézml(ivelGdési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepilés minden allampolgara részére biztositott, egy
része kor alapjan az id6skoruak részére szervezédik. Az onkormdnyzat eleget tesz minden koételezd
feladatanak.

a) az idGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése

A haziorvosi feladatok korzetesitett formaban rétsagi székhellyel m(ikodd 1-1 orvos latja el. A telepiilésen
van helyben a betegek ellatasara alkalmas akadalymentesitett orvosi rendelS. A haziorvos a hét két napjan
rendel itt, mas napokon a betegeknek az orvosi ellatds igénybevételéhez Rétsag telepiilésre kell utazniuk.

A haziorvos igény szerint otthonukban latogatja meg a betegeket, ha 6k maguk erre egészségi
allapotuk miatt képtelenek.

Jarébeteg szakellatasra Rétsag varosban van csak lehetGség. Fogorvos és gydgyszertar a szomszédos Rétsag
varosban talalhato.

Onkormanyzati rendelet alapjan szocidlis étkezésben kell részesiteni azokat a szocidlisan raszorultakat, akik
onmaguk, illetve 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel legalabb napi
egyszeri meleg étkezésrél nem képesek gondoskodni.

A rendelet szerint szocidlisan raszorult a 65. életévét betoltott személy, a rokkantsagi nyugdijas, a baleseti
rokkantsagi nyugdijas, a hajléktalan, vagy azon személy, aki egészségi allapota, fogyatékossaga, pszichiatriai
betegsége vagy szenvedélybetegsége miatt a napi legaldbb egyszeri meleg étkezést 6nmaga, illetve
eltartottjai részére tartdésan vagy atmeneti jelleggel nem tudja biztositani, és ezt haziorvos vagy szakorvos
altal kiallitott igazolassal bizonyitja.

A szocialis étkeztetés igénybevételére jogosultak szama
Osszesen EbbdGl 65 év feletti Viszonyitott aranya
2015.01.01. 20 15 75%
2016.01.01. 22 18 82%
2017.01.01. 21 18 86%
2018.01.01. 17 14 83%

A tablazatbdl megdllapithatjuk, hogy a szocidlis étkezésre jogosultak elsGsorban az id6s emberek. A szocidlis
étkeztetést igénybevevék szama csékken, 2018. évben jelenlegi 16 f6 jogosultbdl atlagosan mar csak 11 f6
veszi igénybe a szocidlis étkeztetést.

A szocidlis alapszolgaltatasok kozé tartozik a hazi segitségnyuljtds. A Szoc. tv. rendelkezése értelmében a
telepuilési 6nkormanyzat a gondozasi szlikséglettel rendelkezd, hazi segitségnyujtast igénylé személyek
ellatasarol koteles gondoskodni, vagyis az dnkormdnyzat kotelez6 feladatellatasanak keretében a gondozasi
sziikséglettel rendelkez6 személyeket koteles ellatasban részesiteni.
A hdzi segitségnyljtas olyan szolgaltatas, amely az igénybe vevS 0nall6 életvitelének fenntartdsat -
sziikségleteinek megfelel6en - lakdsan, lakdkdrnyezetében biztositja.

2014. évtél a hazi segitségnyujtassal kapcsolatos feladatokat 6nkormanyzatunk latja el. 2018. januarjaban
az 1 f6 8 dras szakképzett szocidlis gondozé nyugdijba ment, ezt kdvetben 1 f6 szakképzés nélkili dolgozd
alkalmazasaval keriil ellatasra a feladat, a gondozottak szamanak csokkenése miatt 6 6ras részmunkaid6ben
torténd foglalkoztatassal.

Id6sek nappali ellatasa nincs a teleplilésen.
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A hazi segitségnyujtasra jogosultak szama
Osszesen EbbdI 65 év feletti Viszonyitott aranya
2015.01.01. 6 6 100%
2016.01.01. 8 8 100%
2017.01.01. 6 6 100%
2018.01.01. 6 6 100%

A tablazat adatai egyértelmden azt mutatjak, hogy a hazi segitségnyujtasra jogosultak kizardlag 65 év feletti
lakosok. 2018. évben a 6 f6 hazi segitségnyujtasra jogosultbdl az ellatast napi szinten atlagosan 3 f6 veszi
igénybe, melybdl 2 f6 személyi gondozasban, 1 f6 szocialis segitésben részesiil.

Az dnkormdnyzat télen fokozottan figyel az id6s emberekre. Szocidlis gondozd latogatja 6ket és
felméri, hogy ki szorul segitségre.

b) kulturalis, kozm(vel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Teleplilésiink nagysaga miatt a kulturdlis és kdzml(ivel6dési szolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés
korlatozott. Mozi és szinhdz nincs a faluban, de van egy konyvtar, mely heti két alkalommal all a
lakosok rendelkezésére. A Kozosségi Hazban ingyenes szamitdégép hasznalat és internetezési
lehet6ség van, amit inkabb a fiatalok hasznalnak ki.

A nyugdijas klub minden évben szervez egy-két budapesti szinhaz latogatast, melynek igen nagy
sikere van. A nyugdijas klub programjait tdmogatja az dnkormanyzat.

c) idések informatikai jartassaga

Az idGs emberek idegenkednek az Uj technikai és informatikai dolgoktdl. A mobiltelefonokat mar egyre
tobben haszndljak, de szamitogépes ismeretekkel kevesen rendelkeznek. Telepllésiinkén a Kozosségi
Hazban minden oda latogatd szamara ingyenes szamitégép és internet hasznalat all rendelkezésre, amelyek
mukodését az ott dolgozé munkatdrsak szivesen megmutatjak.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Telepilésiinkdn a nyugdijas klub nagyon aktiv tevékenységet folytat. Szdmos programot szerveznek.
Evente tobb alkalommal kirandulnak elsésorban egy kézelebbi fiird6helyre. Rendszeresen dsszegy(lnek az
onkormanyzat altal rendelkezésiikre bocsajtott klub helyiségben, ahol beszélgetnek, kézimunkaznak. Az
altaluk készitett horgolt terit6kbdl, targyakbdl, illetve gobelinekbél mar tébb kiallitas is volt telepllésinkon.
A nyugdijas klub el6adasokat is szervez az id6sek szamdra. Legutobb a Rétsagi Rend6rség munkatarsai
hivtdk fel a figyelmiket arra, hogy a b(in6z6k milyen triikkbket alkalmaznak az idGsek becsapasara,
kirablasara.

Az 6nkormanyzat minden év 6szén egy linnepség keretében vendégeli meg a 60 év felettieket és koszonti a
falu legidGsebb lakait.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A szocialis étkeztetést igénybevev6k szama csokken. | Az érintettek tdjékoztatdsa a szocialis tamogatdsok
igénylésének lehetGségérél. Személyes szdbeli
tdjékoztatds mellett honlapon, illetve a  helyi
Ujsagban figyelem felhivas formajaban évente.

Az id6sek szamara nehézséget jelent hivatali Ggyeik | Segitségnyljtds a hivatali Ugyek intézésében,

intézése. nyomtatvanyok beszerzésében.
Az idések kozott sok az egyeddl él6. A nyugdijas klub mikodésének, programjainak
tdmogatasa.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fGbb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6kre vonatkozdéan nem dllnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan
kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életlink
soran a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkalehet&ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriletén is.

A célcsoport részére szervezett elldtasokat, szolgdltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
szikségletek alapjan tervezziik.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertletén
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Tapasztalataink szerint elhelyezkedésik soran szamos akadallyal kell megktizdeni. A munkaltatod elGitélete
mellett a kozlekedés eszkbzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

Az eurdpai fogyatékossagligyi stratégia ravilagit arra, hogy a fogyatékos személyek elszigeteltek a
tdrsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkllonilnek a kdrnyezetlikt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén
még jelentGsebb.

c) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Teleptlésiinkén kimondottan a fogyatékossaggal él6 személyek o6ndlléd életvitelt tamogatd helyi
intézmények, szolgaltatdsok, programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékossagi tdmogatasra az a 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos személy jogosult, aki latasi,
halldsi, értelmi, mozgasszervi fogyatékosnak, illetve autistdnak mindsul. A fogyatékossagi tamogatas
megallapitasa a Magyar Allamkincstar hataskorébe tartozik.

A fogyatékossagi tamogatds havi 6sszege 2018. januar 1-jétél

- 21.785 forint, ha a sulyosan fogyatékos személy hallasi fogyatékos — fliggetlentil az 6nkiszolgalasi képesség
meglététbl, vagy hianyatdl -, illetve akkor is ilyen Osszegl a fogyatékossagi tdmogatas havonta, ha a
sulyosan fogyatékos személynek nem halldsi, hanem mas fogyatékossaga van és 6nkiszolgdlasi képessége
nem hianyzik;

- 26.813 forint, ha a sulyosan fogyatékos személynek nem halldsi, hanem mds fogyatékossdga van és
onkiszolgalasi képessége hianyzik, vagy halmozottan fogyatékos.

2016. januar 1. napjatdl rokkantsagi jaradékra az jogosult, aki a 25. életéve betoltése eldtt keletkezett
egészségkarosoddsa legaldbb 70 szdzalékos mértékld és nyugellatdsban, baleseti nyugellatasban,
megvaltozott munkaképességl személyek ellatasban nem részesiil.

A rokkantsagi jaradék 6sszege 2018. janudr 1-jétdSl havi 36.365 forint, melyet a Nyugdijfolyésitd Igazgatdsag
folyésit a jogosult részére.

Az 6nkormanyzattdl szocialis ellatasokat igénybevevék kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, de mivel ezeket az ellatdsokat nem az 6nkormanyzat, hanem mas szervek folydsitja, igy a
fogyatékossagi tamogatasra, valamint a rokkantsagi jaradékra jogosultak szamardl nincs adatunk.

Koézgyogyellatotttak szama (f6)
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Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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B Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak (TS
6201)
B Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatdsaiban részestl6k szama - nék
(TS 6301)

A tdblazatokbdl megdllapithatjuk, hogy a 2016. évben mind a kozgydgyellatottak, mind a
megvaltozott képességliek tekintetében a 2015. évi ellatasban részesil6k szamahoz képest némi
csokkenést mutat.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozéplletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatast nyujtdé intézmények akaddlymentesitése folyamatos. Az egészségligyi, szocidlis
szolgaltatdsok, a kulturdlis programokhoz tortén6é hozzajutas fizikailag akaddlymentesitett helyszinen
érhetéek el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en Uj beruhdzas, felljitds akaddlymentesitett kornyezet biztositasaval
torténik. Az akadalymentes intézmények szama minden terileten a jogszabalyi elGirdsnak megfelel.

Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv részeként Eurdpai Unids tdmogatasbdl valdsult meg a Tolmacsi
Kozséghaz éplletének komplex akadalymentesitése cimd projekt, célja az 6nkormanyzat hivatalanak teljes
korl akadalymentesitése volt. Elnyert tdmogatas 9.856- eFt. A projekt 2010. évben eredményesen lezarult.

Ma mar koételez6en, jogszabalyban elGirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az épitésigyi
hatésag feladata. Alapelv, hogy a telepilésfejlesztési tervekben és mads teleplilésfejlesztési
dokumentacidkban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esély(i hozzaférés szempontrendszere.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacios
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiletek, szolgdltaté épliletek akadalymentesitettsége

Telepulésiinkén a fizikai akadalymentesités mind az Orvosi Rendel6ben, mind a Koz6sségi Hazban és a
Faluhazban is megvaldsult. Komplex akadalymentesités csak a Faluhazban valdsult meg.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Nem jellemzé telepilésiinkre, inkabb csak az 6nkormanyzati fenntartdsi munkahelyekre (hivatal, orvosi
rendeld, K6zosségi Haz), ahol mar megvaldsult az akadalymentesités.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
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Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszéterek feltjitdsa soran gondoskodunk a
hozzaférés akadalymentességének biztositasarél. Még sajnos vannak olyan jardak, mely megkozelitése
akaddlyba Utkozik.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A haziorvos a hét két napjan rendel telepilésinkon, mas napokon a betegeknek az orvosi ellatas
igénybevételéhez Rétsag telepilésre kell utazniuk. A haziorvos igény szerint otthonukban latogatja meg a
betegeket, ha 6k maguk erre egészségi allapotuk miatt képtelenek.

Jarébeteg szakellatasra Rétsdg varosban van csak lehet6ség. Fogorvos és gydgyszertar is csak a szomszédos
Rétsag varosban talalhato.

Az O6nkormanyzat mar tobb alkalommal is felvallalta, hogy a raszoruld fogyatékkal él6ket a tulajdondban
lévé falubusszal eljuttatja orvosi vizsgalatra a szomszédos telepllésen |évé szakrendelGbe. Az
onkormanyzat altal szervezett id6sek napjara is - igény szerint - falubusz szallitja a meghivottakat.

Telepiilésiinkon fogyatékosok nappali intézménye nem m(ikodik.

A szomszédos telepiilésen, Didsjendn taldlhaté a Dr. Gollesz Viktor Rehabilitacids Intézet és Apolé Gondozd
Otthon. Alaptevékenysége: a tankoteles koron tuli - csak intézményi keretek kdzott ellathato -, kozépsulyos
értelmi  fogyatékosok és értelmi fogyatékos hallassériiltek dpold-gondozd otthoni ellatasanak,
fejlesztésének, foglalkoztatasanak, rehabilitacidjanak biztositasa.

Az 52 km-re 1évé ludanyhaldszi Ipolypart Apoléd Gondozé Otthon és Rehabilitacids Intézet nem csak értelmi
fogyatékos, hanem gyengénlatd, vak, nagyothalld, siket, mozgdskorlatozott, Down-szindrémas,
pszichiatriai, skizofrén és beszédfogyatékos betegeket is ellat.

A Magyar Kolping Szovetség Tamogatd Szolgalat Ersekvadkert és térsége 2006. januar 3-an kezdte meg
muakodését az 1993.évi Ill. toérvény, a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények
engedélyeztetésére vonatkozéd 188/1999.kormanyrendelet, az 1/2000.5zCsM rendelet, valamint a
vonatkozd szocialis jogszabalyok alapjan személyes gondoskodast nyujtd, specidlis alapellatasi feladatokat
biztositd szocialis intézmény (tdmogatd szolgdlat).

Ennek az alapellatdsi formanak célja, hogy hosszutavon tamogassa a térségben él6 fogyatékos polgarokat
és azok csaladjat. A fogyatékos személyek részére hazi segitséget biztositanak, programokat szerveznek,
szallitasi szolgaltatasokat nyujtanak.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Az Oonkormanyzat és dolgozoi elsGsorban a hivatalos ligyeik intézésében, de szakellatasra vald
szallitasban is segitett mar.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A telepilésen fogyatékkal él6k az egészségligyi | Segitségnyljtds a szakrendel6be valé eljutdsban,
szakrendel6be, illetve a gyodgyszertarba vald | illetve a gydgyszer kivaltasban.
eljutdsa nehézkes.

Az 6nkormanyzat tulajdondban lévé jardak, terek Fizikai kornyezetben taldlhato akaddlyok
akaddlymentesitése nem 100 %-os. megsziintetése.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepl6 terileteket érinté civil, egyhazi szolgdltatdé és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Telepliiléstinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz részt
a programjaikon. Az Onkormanyzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint tAmogatja a szervezeteket,
azok rendezvényeit.
Jelentds civil szervezetek a telepilésen:

Tolmdcs Kulturajaért és Sportjdért Kozalapitvany

Tolmdcs Sportegyesiilet

Nyugdijas klub.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa
Az onkormadnyzat a civil szervezetek fliggetlenségét elismeri és tiszteletben tartja. Partneri viszonyt
alakitottunk ki velik. Az egylttmikodésnek koszonhet6en az dnkormanyzati rendezvényeken aktivan
vesznek részt a szervezetek.
Az 6nkormanyzat a Katolikus Egyhdzzal is jo kapcsolatot dpol.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség
Onkorményzatunk j6 kapcsolatot igyekszik fenntartani a kdrnyezé telepiilésekkel, részt vesz a kistérségben
mikodé tarsuldsok munkajaban. Biszkék vagyunk arra, hogy egy erdélyi kis falu, Fitdd 2009. évben a
testvérfalunk lett.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Telepiilésiinkdn nemzetiségi 6nkormanyzat nem alakult.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége
A Tolmdcs Sportegyesilet rendezvényeit elsGsorban a fiatalok latogatjak. A nyugdijas klub nemcsak az
id6sebb korosztalynak nyujt segitséget, hanem tevékenységikkel beintegraljak a kiilonb6z6 célcsoportokat
a hétkoznapi életbe, segitik mindennapjaikban. Kirandulasaikon szivesen latjak a falu fiatalabb lakéit is, a

nagymamak az unokakkal egyiitt is részt vehetnek a programjaikon.

A Tolmacsért Alapitvany tamogatja a kulturalis rendezvényeinket, ezzel ingyenesen férhetnek hozza a falu
lakdi és a rendezvények latogatéi tobb kulturalis programhoz, szolgaltatdshoz.

A civil szervezetek és az 6nkormanyzat 6sszefogdsara kit(in6 példa a kornyezetvédelmi nap. A nyugdijas
klub, a Sportegyesiilet és az 6nkormanyzati képvisel6k mar évek 6ta egylitt szépitik a falut.

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.
A helyi 2-3 nagyobb vallalkozds kiemelten tdmogatja az 6nkormadnyzat altal szervezett programokat,

els6sorban a falunapot és az id6sek napjat. Az egyéni vallalkozéink tombola targyak felajanlasaval jarulnak
hozza baljaink megrendezéséhez.

49




9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elGkészitésben részt vettek a teleplilésen dolgozd szocialis, egészségligyi, gyermekjoléti,
koznevelési, kozmlivel6dési szakemberek. Moddszere a HEP férum 0Osszehivasa, valamint az online
kapcsolattartds az egyes esélyegyenlGségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltardsara, majd program
tervezet véleményezésére koncentrdlédott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszk6zok bemutatasa.

A tervezet az Onkormanyzat honlapjan, www.tolmacs.hu kdzzétételre keriil, igy allampolgéarok is véleményt
mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenlGség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellenérzése.
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A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzetl csoportokra irdnyul, akik szamara a sikeres élet és
tdrsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenléségi intézkedésekkel valosul meg. Az

intézkedési

terv olyan beavatkozdsokat fogalmaz meg,

problémakra nyudjtanak megoldast.

amelyek a helyzetértékelésben felvetett

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

A regisztralt munkanélkiliek korében
magas a tartés munkanélkiiliek szama.

Kapcsolattartas a munkaigyi
kirendeltséggel, allashirdetések elhelyezése
a honlapon és hirdetStablan, tajékoztatas
felnGttképzési lehetdségekrél.

A nyilvantartott allaskeresék tébb mint
30%-a csak 8. altaldnos iskolai végzettséggel
rendelkezik.

1.Tajékoztatas (honlap,
felnéttoktatasi
kézmunkaprogramrél.
2.K6zmunkaprogram folytatdsa, bevonasuk

a kézmunkaprogramba.

hirdet6tabla) a
lehet&ségekrdl,

A szocialis ellatasokat igényl6k szama | Tajékoztatas az igénybevehetd

folyamatosan csokken. tdmogatdasokrol és az igénybevétel
feltételeirdl.

Az iskolai nyari szlinet idejére a gyermekek | SzabadidGs programok szervezése,

feligyelete gondot okozhat a szll6knek. biztonsagos, kulturalt szinterek

mukodtetése a K6z6sségi Haz bevondsaval.

Gyermekek A telepillésinkon halmozottan hatranyos | Szil6k  tdjékoztatdsa a  halmozottan
helyzet(i gyermeket nem tartunk nyilvan. hatranyos helyzetiivé nyilvanitas
feltételeir6l, a kedvezményekkel jard

tdmogatasokroél.
A szocialis étkeztetést igénybevev6k szdma | Az érintettek tdjékoztatasa a szocidlis
csokken. tdmogatasok igénylésének lehetGségérdl.
Személyes szdbeli tdjékoztatds mellett
honlapon, illetve a helyi Ujsagban figyelem

felhivas formajaban évente.

Iddsek Az idGsek szamara nehézséget jelent ‘Segllts’eg’nyUJtas @ hivatali l,ngek
hivatali Gigyeik intézése. mtezese’be,n, nyomtatvanyok

beszerzésében.
A Nyugdijasklub mUkodésének,

Az id6sek kozott sok az egyeddl élé.

programjainak tdmogatasa.
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A néi allaskeres6k szdma magasabb, mint a
férfiaké.

Csaladbarat munkahelyek felkutatasa, a
munkavallalék és a munkaltatdk egymadsra
taldlasanak segitése.

A rendszeres gyermekvédelmi

A kedvezmény lejarati hataridejének
figyelemmel kisérése, az érintettek

] tdmogatasban részesil6 gyermekét va ) il s .

NGk 8 . . g},l . &Y tajékoztatdsa a szocialis tamogatasok

gyermekeit egyedil nevel6k kozott magasa | ., -, yos
“ s igénylésének lehet&ségérdl.
nék szama.
A kisgyermekes anyukak sokszor Heti rendszerességgel baba-mama klub
maganyosnak érzik magukat. mukodtetése.
A telepulésen fogyatékkal él6k az Segitségnyujtas a szakrendel6be vald
egészségligyi szakrendel6be, illetve a eljutdsban, illetve a gydgyszer kivaltasban.
A gyogyszertarba valo eljutasa nehézkes.
Fogyatékkal
élok

Az 6nkormanyzat tulajdondban lévé jardak,
terek akadalymentesitése nem 100 %-os.

Fizikai kornyezetben taldlhatd akaddlyok
megsziintetése.

A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k
Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Ut a szakmai képzéshez

K6z6s Onkormanyzati Hivatal ligyintézéi
Rétsdgi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
- polgarmester

Kozfoglalkoztatas szervezése a telepilésen

K6z6s Onkormanyzati Hivatal Gigyintéz6i
Rétsagi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya
- polgarmester

Tajékoztatas az igénybe vehet6 szocidlis
tdmogatdsokrol

K6z6s Onkormanyzati Hivatal tigyintéz6i
Csaldd- és Gyermekijdléti Szolgalat
- jegyz6

Szabadidds programok szervezése

K6z6sségi Haz
- polgarmester

Gyermekek K626s Onk p ti Hivatal Gevintézsi
Sziildk tajékoztatdsa az igénybe vehetd | o oo hKolmanyzatl ivatar ugyintezol
. s . . Csaldd- és Gyermekijdléti Szolgalat
gyermekvédelmi tamogatasokrol . L
- jegyz6
K6z6s Onkormanyzati Hivatal igyintéz6i
1d8sek Tajékoztatas az id6sek altal igénybe vehetd | Csalad- és Gyermekjdléti Szolgdlat

szocialis tAmogatdsokral

Hazi segitségnyujtas ellato gondozé
- jegyz6

Segitségnyujtas a hivatali

intézésében

lgyek

Kdz6s Onkormanyzati Hivatal ligyintézéi
K6z6sségi Haz

Hazi segitségnyujtas ellaté gondozd

- polgarmester
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A Nyugdijasklub mikodésének tamogatdsa
a kulturalis és szabadidés programok
szervezéséhez

K6z6sségi Haz
- polgarmester

Az allaskeresd n6k munkahoz vald segitése

K6z6s Onkormanyzati Hivatal Gigyintéz6i
Rétsagi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya
- polgarmester

K6z6s Onkormanyzati Hivatal igyintéz6i

N6k Elszegényedést megel6z6 program Csalad- és Gyermekjdléti Szolgdlat
- jegyz6
A  kommunikacié szinterének bévitése | . . ., . .,
Kozosségi Haz
rendszeres baba-mama klub olearmester
miikodtetésével pole
A kozlekedési akaddlyok lekiizdésének | Kéz6s Onkormdnyzati Hivatal Gigyintéz6i
segitése a falubusz segitségével - polgarmester
Fogyatékkal -
él6k Tolmacs Kézség Onkormanyzat dolgozdi
Akadalymentesités folytatasa Megbizott palyazatfigyel6 partner
- polgarmester
Joveképunk

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a nemzetiségek egyenld elbanasban részesiilnek.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k helyzetének megoldasaban segitsiink.
Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek védelmét, egészséges fejlédését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek problémadira, tamogatjuk Gket.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a gyermekvallalds segitését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k beilleszkedésére.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

1. szdamu melléklet

A B C D E F G H | J
. A helyzetelemzés Lo < i . Az intézkedés
Intéz- s . A v L. A célkitlzés Az intézkedés s . s 4 s .
, Az intézkedés kovetkeztetéseiben s . .. . . s . s Az intézkedés megvaldsitdsahoz Az intézkedés
kedés . . ., .. JAz intézkedéssel| 6sszhangja egyéb N . Az intézkedés | megvaldsita- . e L M . o
. cime, feltart esélyegyenléségil ., . P Az intézkedés tartalma B . eredményességét méré szlikséges er6forrasok eredményeinek
sorsza- , , elérni kivant cél stratégiai felelése sanak L ] PR (s
megnevezése probléma o indikator(ok) (human, pénziigyi, fenntarthatésaga
ma , dokumentumokkal hatarideje o
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
Folyamatos
s kapcsolattartas a
. . - . . -human: kozos e e
A regisztralt N . 1991. évi IV. Kapcsolattartas a munkaligyi L . . . L teriletileg illetékes
L Novekedjena | . 7, . . [ -munkanélkiliek szdma, [6nkormdnyzati hivatal Lo
munkanélkiliek . torvény a kirendeltséggel, polgdrmester/ .. . . munkaugyi
. . o, szakmai , P h , ) megoszldsa iskolai munkatarsa . ,
Ut a szakmai korében magas a . foglalkoztatas Allashirdetések elhelyezése [az altala , , ] P kirendeltséggel.
1 . B képesitéssel it . Ry , 2019.12.31. |végzettség szerint - pénzigyi:-
képzéshez tartds Y elGsegitésérdl és a [a honlapon és hirdet6tablan,|megbizott el A 2 e Folyamatosan
s rendelkez6k JE , e . - felnGttképzési -technikai: L e
munkanélkiliek i munkanélkiliek  [tajékoztatas felnGttképzési |személy . (s - kozzétett allas- és
! szama. e Y Y programok szama szamitastechnikai L ,
szama. ellatasardl lehet&ségekrdl. R képzési hirdetések.
eszk6zok, internet ..
Fenntarthatdsaga: 5
év.
- Folyamatos
kapcsolattartas a
teriletileg illetékes
. - munkaugyi
. . - human: k6z0s . gy’
1.T4jékoztatas (honlap, - . .. . S kirendeltséggel a
.y . gy - munkanélkiliek szdma [6nkormanyzati hivatal .
A nyilvantartott hirdet6tabla) a . . , kiirt
s e A , . " - , - kozfoglalkoztatasban |munkatarsa . , .
. allaskeres6k tobb 1 1. FTolmacs Kozség  [felnGttoktatasi polgarmester/ , Y . PR [ kozfoglalkoztatasi
Kozfoglalkozta- . munkanélkili- |.. , o Y b részt vevék szdma - pénziigyi: tamogatas
, , mint 30%-a csak 8. 1 Onkormanyzata |lehet&ségekrdl, az dltala .. (o .. programok
2 tas szervezésea |, ., . . ek allashoz e 2 L . . , , 2019.12.31. | kozfoglalkoztatasi Osszege . .
L adltaldnos iskolai . koltségvetési kézmunkaprogramrol. megbizott . oo tekintetében.
telepilésen 3 , utasanak . . programok szama - technikai: X L. ,
végzettséggel iy koncepcidja 2.K6zmunkaprogram személy . . . . - Tamogatasi forras
- segitése. , , - elnyert tdmogatas kozfoglalkoztatashoz , e
rendelkezik. folytatasa, bevonasuk a . L o rendelkezésre allasa.
. Osszege sziikséges technikai o
kézmunkaprogramba. , - Technikai
felszereltség .
felszereltség
megléte.
Fenntarthatdsaga 5
év.
ITajékoztatds az |A szocialis A raszorultak [ a szocialis . , L, jegyz6/ az - human: k6z0s Folyamatos
- < (o o . "y . .. [T3jékoztatds az igénybe ) i s . ) L e
igénybe vehetd |ellatasokat igényl6k |minden ellatasokrdl sz616 vt . . dltala - a szocidlis ellatasokat |6nkormdnyzati hivatal |egyluttmkodés és
3 . o vehetd tamogatasokrol és az , 2019.12.31. | AL oot . .
szocidlis szama folyamatosan [segitséget 5/2009. (1.119.) [, , o megbizott igénybe vevék szama munkatarsa, tajékoztatds.
X , , - . ~ , ) igénybevétel feltételeirdl. , i o -
tamogatasokrdl [csokken. megkapjanak, |6nkormanyzati személy csaladsegit6é Fenntarthatdsaga 5
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A B C D E F G H | J
Intéz- o, , A helyzeteltem.zes A célkitlzés Az intézkedés L , Az |ntfez’ktledles L, ,
. Az intézkedés kévetkeztetéseiben . , . ) X . , s Az intézkedés megvalositdsahoz Az intézkedés
kedés , . . . . _|Azintézkedéssel| Gsszhangja egyéb . , Az intézkedés | megvalosita- ; PR a7 L X R
) cime, feltart esélyegyenléségil ., . , P Az intézkedés tartalma . ) eredményességét mérd sziikséges eréforrasok eredményeinek
sorsza- , h elérni kivant cél stratégiai felelése sanak . , P f s
megnevezése probléma P indikator(ok) (humdn, pénzugyi, fenntarthatdésaga
ma , dokumentumokkal hatarideje o
megnevezése technikai)
hogy életszin- |rendelet - pénzigyi: - év.
vonaluk és - technikai:
anyagi helyze- szamitastechnikai
tik javuljon. eszk6zok, honlap
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
- human: k6zosségi haz
. S ix irsa, Onkormanyzati
Az iskolai nyari Szabadid@s programok , mulnka?.tar.sa . y. .
i . s A gyermekek . . . polgdrmester/ - pénziigyi: programok [déntés alapjan
Szabadid6s sziinet idejére a v szervezése, biztonsagos, b , >r T,
nyari - IKSZT , , az dltala - programok szdma megvaldsitasahoz folyamatosan
1 programok gyermekek N kulturdlt szinterek ., 2019.07.01. , ,, X R (e .
, R felligyelete programterv . , . . . . |megbizott - résztvevlk szama palyazati forras és 6nerd fenntarthato.
szervezése felligyelete gondot . mikodtetése a Kozosségi , o s "
o megoldddjon. ) (o személy - technikai: jatékok, Fenntarthatdsaga 5
okozhat a szul6knek. Haz bevonasaval. o ,
sporteszkdzok év.
A szUlGk
raje ozot}saga . SzUl6k tajékoztatasa - a gyermekvédelmi - human: k6zos
o e e megfeleld - a helyi . . , , . ) .
Sziil6k A teleplilésiinkén . . |hatrdnyos helyzet(i és a A P tdmogatdsban Onkormanyzati hivatal [Folyamatos
, legyen az gyermekvédelmi ., egyz6/ az . i, ) . P
tdjékoztatdsa az [halmozottan . s .. ... [|halmozottan hatranyos ) részesilék szama munkatarsa, egylttmikodés és
. P . ligénybe ellatasokrol sz6l6 Lo altala Y L X , ,
2 igénybe vehetd |hatranyos helyzet( . helyzet(ivé nyilvanitas , 2019.07.01. | hatranyos helyzet( és |csaladgondozd tajékoztatds.
, . vehetd 7/2016. (VI1.13.) n— megbizott . RN .
gyermekvédelmi [gyermeket nem , .. . . feltételeirdl, a , halmozottan hatranyos [- pénzigyi: - Fenntarthatdsaga 5
. . . . gyermekvé-  |[Bnkormanyzati , . személy o o, i
tamogatasokrdl [tartunk nyilvan. o kedvezményekkel jaro helyzet(i gyermekek - technikai: szamitogép, |év.
delmi tdmoga- [rendelet ) 3 , . .
, , tdmogatasokrol. szama papir, honlap
tasokrol.
I1l. A n6k esélyegyenl@sége
- Folyamatos
kapcsolattartas a
teruletileg illetékes
- humén: kz6s L’,‘“”kdaulfyf |
A - NGk és Férfiak , , I . - Onkormanyzati hivatal Iren ,e seggel, a
(14 9 i 4114 . A ) Csalddbarat munkahelyek |jegyz6/ az - a munkanélkiliek X lehetséges
Az allaskeresé  |A nGi allaskeresék  [munkanélkdli [Tarsadalmi i R , , munkatarsa L ,
o , , PR , . . .. [felkutatasa, a munkavallalék [altala szama, megoszlasa nem P munkavdllalokkal és
1 nék munkdhoz [szdma magasabb, |n6k allashoz |EsélyegyenlGségét |, , , , , 2019.12.31. . - pénzigyi: - , ,
, " . PP o o . |és a munkaltatok egymasra |megbizott szerint o munkaltatdkkal.
vald segitése mint a férfiaké. utasanak ElGsegité Nemzeti e " , s s .| technikai:
s P talalasanak segitése. személy - helyi allasborzék szama| ~, ", o - Folyamatosan
segitése. Stratégia szamitastechnikai L g
s kozzétett allas
eszk6zok, internet . ,
hirdetések.
Fenntarthatdsaga 5
év.
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A B C D E F G H | J
Intéz- o, , A helyzeteltem.zes A célkitlzés Az intézkedés L , Az |ntfez’ktledles L, ,
. Az intézkedés kévetkeztetéseiben . , . ) X . , s Az intézkedés megvalositdsahoz Az intézkedés
kedés , . . . . _|Azintézkedéssel| Gsszhangja egyéb . , Az intézkedés | megvalosita- ; PR a7 L X R
) cime, feltart esélyegyenléségil ., . , P Az intézkedés tartalma . ) eredményességét mérd sziikséges eréforrasok eredményeinek
sorsza- , h elérni kivant cél stratégiai felelése sanak . , P f s
megnevezése probléma P indikator(ok) (humdn, pénzugyi, fenntarthatdésaga
ma , dokumentumokkal hatarideje o
megnevezése technikai)
- a helyi
ermekvédelmi . -
A rendszeres ey s g4 - human: k6z0s
. . ellatasokrol sz616 . - . . . - . .
syermekvédelmi 7/2016. (VI1.13.) A kedvezmény lejarati A rendszeres Onkormanyzati hivatal  [Onkormanyzati
Elszeénvedést tamogatasban Az egyedul €16 t')nkorr'r;én z.ati. hatéridejének figyelemmel [jlegyz6/ az gyermekvédelmi munkatarsa dontés alapjan
g” y részesild gyermekét [sziilSk szocidlis ¥ kisérése, az érintettek altala tdmogatdsban - pénziigyi: tdmogatdasok [folyamatosan
2 megel6z6 . . rendelet . s . 2019.12.31. |, ; . . , . s .
rorram vagy gyermekeit helyzetének | a szocislis tajékoztatdsa a szocialis megbizott részesitettek szama, Osszegének biztositdsa [fenntarthatd.
prog egyedil nevel6k ljavitasa. ollatasokrdl sz616 tamogatdsok igénylésének [személy ezen belll az egyedil  [koltségvetés terhére Fenntarthatdsaga 5
kozott magas a n6k 5/2009. (111.19.) lehet&ségérdl. €16k aranya. - technikai: szamitogép, |év.
szama. i D papir, honlap
Onkormanyzati
rendelet
A
kisgyermekes
anyukak ne
A kommunikacio erezzék - human: kdzdsségi haz |Onkormanyzati
, . . magukat [ . s )
szinterének A kisgyermekes N polgdrmester/ . L munkatarsa dontés alapjan
o s ; egyedil, . . . - kisgyermekes szlil6k PP .
bovitése anyukak sokszor , . - IKSZT Heti rendszerességgel baba- [az altala , - pénziigyi: a terem rezsi [folyamatosan
3 , . . |problémaikat . . . 2019.12.31. [szama I .
rendszeres baba-jmaganyosnak érzik iy programterv mama klub mdkodtetése.  |megbizott . ol s koltségei fenntarthato.
meg tudjak , - résztvevGk szama . "
mama klub magukat. . . személy - technikai: terem Fenntarthatésaga 5
A o masokkal is . s .
mikodtetésével L biztositasa év.
beszélni,
segitsék
egymast.
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
- . - human: k6z06s
, , Az érintettek tajékoztatdsa a .. . S
A raszoruld s . Onkormanyzati hivatal
. L« - szocidlis tdmogatasok i
ITajékoztatds az . idGsek a - a szocialis SR PP P i« . . munkatarsa
L , A szocidlis . (s .. ligénylésének lehetGségérdl. [jegyz6/ az - id6skoruak (65-x éves) L, , Folyamatos
idGsek altal . o szocidlis ellatasokrol szo16 , o 3 , - pénziigyi: tdmogatasok|, .., i
. . |étkeztetést igénybe |, . Személyes szébeli altala szama . . . s tdjékoztatds.
1 igénybe vehetd ol tamogatasokat|5/2009. (111.19.) . . , 2020.12.31. R , Osszegének biztositdsa .
. vevGk szdama N . , . tdjékoztatds mellett megbizott - a szocidlis étkeztetést [ ) , , Fenntarthatésaga 5
szocialis . minél tobben |6nkormanyzati . . . . P koltségvetés terhére ,
X , .. lcsokken. L, honlapon, illetve a helyi személy igénybevevék szama T, ev.
tamogatasokrol igénybe rendelet e . Y - technikai: szamitogép,
eavek Ujsagban figyelem felhivas anir. honla
gyex. formajaban évente. papir, P
Seaitséenviitas aAz id6sek szamara |Az idGsek Segitségnyujtds a hivatali jegyz6/ az - id6skoruak (65-x éves) [ human: k6z6s Folyamatos
H hivgataligu v eJk nehézséget jelent  |mindennapi  [Id&siligyi Nemzeti |Ugyek intézésében, altala b020.12.31 szama Onkormanyzati hivatal [segitségnyujtas és
intézésébgeyn hivatali Ggyeik életének Stratégia nyomtatvanyok megbizott T | problémék szama munkatarsa, tajékoztatas.
intézése. megkonnyi- beszerzésében. személy - segitségnyujtasok - pénziigyi: - Fenntarthatdsaga 5
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A B C D E F G H | J
Intéz- o, , 6he|yzetelfem.zes A célkitlzés Az intézkedés o . Az |ntfez’ktledles s .
. Az intézkedés kévetkeztetéseiben . , . ) X . , s Az intézkedés megvalositdsahoz Az intézkedés
kedés , . . . . _|Azintézkedéssel| Gsszhangja egyéb . , Az intézkedés | megvalosita- ; PR a7 L X R
) cime, feltart esélyegyenléségil ., . , P Az intézkedés tartalma . ) eredményességét mérd sziikséges eréforrasok eredményeinek
sorsza- , h elérni kivant cél stratégiai felelése sanak . , P f s
megnevezése probléma P indikator(ok) (humdn, pénzugyi, fenntarthatdésaga
ma , dokumentumokkal hatarideje o
megnevezése technikai)
tése. szama - technikai: papir, év.
szamitogép, fénymasold
- human: kozos
Onkormanyzati hivatal
" [ munkatarsa, kozésségi  [Onkormanyzati
A Nyugdijasklub /A maganyosan . . & . y. .
e 1 ik -IKSZT haz munkatarsa, dontés alapjan a
mikodésének 816 id6sek [ . . .
, , , programterv " polgdrmester/ nyugdijasklub tamogatas
tamogatasa a i _— bevonasa a , . A Nyugdijasklub ) . v . . st
e Az idGsek kozott sok [, -Tolmdacs Kozség PR az altala - programok szama vezetGsége biztositasaval
3 kulturalis és a1k kozosségbe, | B mUikodésének, i 2020.07.01. , ol RS
. az egyedil élé. . o Onkormanyzata L. . , megbizott - résztvevék szama - pénzigyi: programok [folyamatosan
szabadidGs maganyérze- | .., - programjainak tamogatasa. . , i’ Ve ,
rogramok ik koltségvetési személy tamogatasa, nyugdijas- [fenntarthatd.
proe . . N , koncepcidja klub tamogatasa Fenntarthatdésaga 5
szervezéséhez csokkentése. . .
- technikai: terem év.
biztositasa, utazashoz
jarm biztositasa
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
.. , . [|Atelepilésen A fogyatékkal [Eurdpai fogyaté- A . . i .
A kozlekedési p Y1 L gy p .. .gy , . i - human: 6nkormanyzat |Onkormanyzati
, fogyatékkal él6k az |él6k az kossagligyi straté- [Segitségnyujtas a . . . L
akadalyok R T > X P , polgarmester/ , it munkatarsa dontés alapjan
N egészséglgyi egészségligyi [gia Uniods fogyaté- |szakrendel6be vald ) - fogyatékkal él6k szama| ,
leklizdésének p . L . ) ) az altala . - pénziigyi: folyamatosan
1 p szakrendelGbe, szakrendelGbe,|kossagi stratégia |eljutdsban, illetve a i 2019.12.31. |- segitségnyujtasok . o .
segitése a . . S . s megbizott ) lizemanyagkoltség fenntarthato.
illetve a illetve a Nemzeti Tarsadal- [gyogyszer kivaltasban a , szama I .
falubusz . . . . . . . - ., Y személy - technikai: falubusz Fenntarthatdsaga 5
e gyogyszertdrba vald |gydgyszertarbajmi Felzarkdztatdsi [falubusz igénybe vételével. . L, ,
segitségével s . . - biztositasa ev.
eljutdsa nehézkes. [eljussanak. Stratégia
, - human: szakember és | . .
Az - 1997. évi LXXVIII. . . . Onkormanyzati
. , R , o . , ) Onkormanyzati . ,
Az 6nkormanyzat  |onkormanyzat [torvény az épitett , - akadalymentesitéssel | .. dontés esetén az
. .  x . . .. R polgadrmester/ B kozfoglalkoztatottak X .,
Akadalvmentesit tulajdondban l1évé  [tulajdondban [kdrnyezet Fizikai kornyezetben 7 altala nem rendelkezd terek, enziievic kbltséavetdsi akaddlymentesités
> racaym ardak, terek l6vé jardak,  [alakitasarol és  [talalhaté akadalyok ? 2021.12.31. [jardéak szama PeNZUBY!: KOTSCBVELeS ko lyamatosan
és folytatasa , Y . , Y . , megbizott . s forras az akadalymen- 3
akaddlymentesitése [tere teljes védelmérdl — megszlintetése. , - akadalymentesitések RN o fenntarthato.
személy tesités végrehajtasdhoz

nem 100 %-o0s.

akadalymente-
sitése.

Teleplilésfejlesz-
tési koncepcio

szama

- technikai: épitd anya-

gok, munkaeszkozok

Fenntarthatdsaga 5
év.
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetSi szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepllésen mikdédé nem 6nkormanyzati fenntartasd intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetGen biztositsak, hogy az intézményiik m(ikodését érints, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdasokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenl6 banasmoddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjdban
részletes leirdsra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az ket érint6 konkrét feladatokrél intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasat a program megvaldsitasaban érintett partnerek egyittmiikodése révén biztositja.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalodsitas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekr6l a telepllés képvisel6-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgdlata,
a HEP IT aktualizal3sa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel6-testileti
dontésre

- az esélyegyenl@séggel 6sszefliggs problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikaldsa.




Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zGen, a véleménynyilvanitas lehet&ségét a programot napirendre t(iz6
képviselG-testiileti (ilés révén biztositjuk.

A véleményformalas lehet&ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala is.

- A nyilvdnossag folyamatos biztositasara az 6nkormanyzat honlapja all rendelkezésre, melynek révén
tdjékoztatjuk telepiilésen élGket a program megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring
eredményeirél. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az ©nkormanyzat és intézményeinek
kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és
tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtdsaért az nkormanyzat részérdl a polgarmester felel.:
- Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamadra elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
- Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselGi és intézményeinek
dolgozdi megismerjék és kbvessék a HEP-ben foglaltakat.
- Biztositja, hogy az 6nkormanyzat, és az intézményvezetGk megkapjak a HEP végrehajtasahoz
szlikséges felkészitést és segitséget.
- Kotelessége az egyenl6 banasmaod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepilés vezetése, az dnkormdnyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmaddra és esélyegyenl&ségre vonatkozo jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket b6vitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikdodjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenl@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdanyitdinak.

- Az oOnkormdnyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylikben to6rténd maradéktalan
érvényeslilésérdl.
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Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzdéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezGként kovesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Szikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztas, egylttmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mUikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt, vagy ennél kordbbi id6pontban elvégzett fellilvizsgalat soran kiderdil,
hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a beavatkozasi teriilet felel6se bemutatja a
képvisel6-testiletnek az indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi
tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében,
hogy a célok teljesithet6k legyenek.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — szlikség esetén — felelGsségre vonasaraol.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. Tolmacs kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az

itt szlletett észrevételeket a megvitatast kovet6en a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetSen Tolmacs kozség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot (melynek

része az Intézkedési Terv) megvitatta €s .......cccccecverereenne. szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

1. szamu melléklet Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési terve (HEP IT)

Tolmacs, 2018. november
Hajnis Ferenc
polgarmester

Tolmécs Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Tolmdcs, 2018. november
Kiss Zsofia
intézményvezet6
Tolmaécsi Kisbagoly Ovoda

Tolmaécs, 2018. november
Uskert Krisztina
csaladsegit6

a Helyi

Nyugat-Nograd Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat

Tolmacs, 2018. november
Jakus Szilvia
IKSZT vezetd
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